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SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, CONECTIVIDAD Y 
MOVILIDAD DEL ESTADO DE GUANAJUATO

E D I C T O 
 

El presente edicto debe publicarse por dos veces 
consecutivas en el Periódico Oficial del Estado, en el de mayor 
circulación en este partido judicial, así como en el tablero de avisos 
este Juzgado, para efecto de anunciar la muerte sin testar de 
David Guerrero González, quien falleció el veintisiete de febrero 
del dos mil veinte. Asimismo, se hace saber que, Alberto Chao 
González, Director de lo Contencioso de la Secretaría de 
Infraestructura, Conectividad y Movilidad antes Secretaría de Obra 
Pública del Gobierno del Estado de Guanajuato, ha denunciado el 
juicio sucesorio intestamentario del finado en mención, el cual 
se tramita ante este Tribunal, bajo el número de expediente 
C012/2022, por lo que se cita a las personas que tengan interés en 
la herencia, así como a acreedores de la misma, para que se 
apersonen al juicio universal dentro del término de 40 días 
contados a partir de la última publicación . 

 

San Miguel de Allende, Guanajuato  
dieciocho de enero del dos mil veintidós  

2022 Año del Festival Internacional Cervantino, 50 años de 
diálogo cultural 

 
 
 
 

Licenciada Alejandra Morales Villafuerte  
Secretaria del Juzgado Segundo Civil de Partido 
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lng. José Guadalupe Tarcisio Rodríguez Martínez, Secretario de Infraestructura, Conectividad y 
Movilidad, en ejercicio de las facultades que me confieren los artículos 80 párrafo primero de la 
Constitución Política para el Estado de Guanajuato; 1, 3 párrafos primero y segundo, 12, 13 fracción VIII, 
17 párrafo primero, 18 párrafo primero y 30 fracciones 11 inciso g) y IV de la Ley Orgánica del Poder 
Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 12 fracción 11 de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos 
Públicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 2 fracción 1, 3 fracción VII, 4 fracción 111, 7 y 13 
del Código Fiscal para el Estado de Guanajuato; 79, 80 y 88 de la Ley de Hacienda para el Estado de 
Guanajuato; 30 fracción I último párrafo de la Ley de Ingresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio 
Fiscal 2023; y 1, 2, 5 y 6 fracciones XVII! y XXVI del Reglamento Interior de la Secretaría de Infraestructura, 
Conectividad y Movilidad; así como en el Convenio de colaboración administrativa para la captación de 
Ingresos por el uso de carreteras y puentes estatales de cuota celebrado con la Secretaría de Finanzas, 
Inversión y Administración en fecha 1° primero de septiembre de 2020; y 

CONSIDERANDO 

El Plan Estatal de Desarrollo Guanajuato 20401, establece un esquema de desarrollo de las libertades del 
ser humano basado en estrategias específicas que afectan a distintas dimensiones, dentro de las que se 
encuentra la denominada Dimensión 4 «Administración Pública y Estado de Derecho», se conforma de los 
principales temas que rigen la actuación y desempeño de la Administración Pública Estatal, así como el 
marco institucional que vela por el cumplimiento de la seguridad, la convivencia armónica y la paz social, 
y dentro de su Línea Estratégica 4.1 «Gobernanza», que tiene como objetivo impulsar el desarrollo de 
una administración pública de vanguardia, que promueva una coordinación efectiva entre los tres 
órdenes de gobierno en beneficio de la sociedad, se encuentran los objetivos 4.1.1 «Incrementar la 
eficiencia y la eficacia del sector público estatal, con el involucramiento corresponsable de la sociedad» y 
4.1.2 «Consolidar una gestión pública abierta, transparente y cercana a la ciudadanía sin cabida a la 
corrupción». 

Dentro de los mencionados objetivos, se encuentran las estrategias 4.1.1.1 «Diversificación de los ingresos 
de la administración pública que contribuyan a la autonomía financiera de la entidad», 4.1.1.2 «Generación 
de políticas públicas sustentadas en información estratégica y en procesos de planeación integral, que estén 
orientadas a la solución real de las necesidades sociales y al equilibrio regional, bajo criterios de inclusión e 
igualdad» y 4.1.2.1 «Armonización legislativa y reglamentaria, que contemple principios de máxima 
transparencia», respectivamente. 

Es así, que en congruencia con las dimensiones, estrategias y objetivos que rigen el actuar de la actual 
Administración Pública, la aprobada Ley de Ingresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 
20232, contempla un beneficio del 35 treinta y cinco por ciento de descuento sobre el pago de los 
derechos de peaje a las personas residentes del Municipio de Guanajuato que hagan uso de la autopista 
de cuota Guanajuato-Silao y de sus plazas de cobro. 

1 Publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato Número 188, Cuarta Parte, de fecha 23 de noviembre de 2012, cuya 
actualización se publicó en el mismo medio de difusión oficial, número 45, Tercera Parte, de fecha 2 de marzo de 2018. 

2 Legislación publicada en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato Número 260, Cuadragésima Novena Parte, de fecha 30 
Je uilie111bre úel 2022, la cual contempla el beneficio objeto del presente Acuerdo en su articulo 30 �racc1ón I último Párrato. 
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En razón de lo anterior, el presente instrumento tiene por objeto regular los mecanismos establecidos 
por esta Secretaría de Infraestructura, Conectividad y Movilidad, a efecto de que las personas residentes 
del Municipio de Guanajuato que utilicen la autopista de cuota Guanajuato-Silao y sus plazas de cobro, 
se encuentren en posibilidad de disfrutar en forma oportuna y simplificada del porcentaje de descuento 
fijado en el pago del derecho de peaje por el uso de la citada autopista. 

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones legales previamente invocadas, 
tengo a bien expedir el siguiente: 

ACUERDO ADMINISTRATIVO MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECEN LOS MECANISMOS PARA QUE LAS 
PERSONAS RESIDENTES DEL MUNICIPIO DE GUANAJUATO GOCEN DEL BENEFICIO CONTENIDO EN EL 

ARTÍCULO 30, FRACCIÓN 1, INCISO A) Y ÚLTIMO PÁRRAFO DE DICHA FRACCIÓN, DE LA LEY DE 
INGRESOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2023 

Objeto 
Artículo 1. El presente Acuerdo Administrativo tiene por objeto establecer los mecanismos para que las 
personas residentes del municipio de Guanajuato gocen del beneficio del 35 treinta y cinco por ciento 
de descuento en el peaje por el uso de la autopista de cuota Guanajuato-Silao y sus plazas de cobro, 
previsto por el artículo 30, fracción 1, inciso a) y último párrafo de dicha fracción, de la Ley de Ingresos 
del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2023. 

Personas Usuarias Residentes 
Artículo 2. Son sujetos del presente Acuerdo, las personas físicas y morales propietarias de vehículos 
referidos en el inciso a), fracción I del artículo 30 de la referida Ley de Ingresos, que acrediten ser 
residentes del municipio de Guanajuato, hagan uso de la autopista de cuota Guanajuato-Silao y realicen 
el cruce por cualesquiera de sus plazas de cobro, a quienes en lo sucesivo se les denominará «Persona 
Usuaria Residente». 

Requisitos 
Artículo 3. Para acceder al beneficio materia del presente Acuerdo, la Persona Usuaria Residente deberá 
acudir en días y horas hábiles a cualquiera de los centros autorizados por la Secretaría de 
Infraestructura, Conectividad y Movilidad, presentando la siguiente documentación: 

l. Personas físicas, presentar en original y copia simple:

a) Identificación oficial con domicilio en el municipio de Guanajuato, Guanajuato.

b) Tarjeta de circulación vehicular a nombre de la Persona Usuaria Residente.

11. Personas morales, presentar en original o copia certificada y copia simple:

a) Acta constitutiva o poder notarial que contenga facultades del representante legal para
actos de administración entre otros, debidamente inscritos en el Registro Público de la
Propiedad y del Comercio.

Página 2 de 4
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b) Identificación oficial vigente del o la representante legal.

c) Acuse de inscripción o resumen de datos generales vigentes ante el Registro Estatal de
Contribuyentes emitido por el Servicio de Administración Tributaria del Estado de
Guanajuato (SATEG) que contenga el domicilio fiscal en el municipio de Guanajuato.

En el caso de que cuente con establecimientos, conforme lo señalado con el artículo 14,
fracción 11, inciso b) del Código Fiscal para el Estado de Guanajuato, deberá presentar el
acuse del movimiento de actualización de situación fiscal u opinión de cumplimiento de
obligaciones fiscales del presente ejercicio fiscal, en el cual conste el domicilio ubicado
dentro del municipio de Guanajuato.

d) Tarjeta de circulación vehicular a nombre de la persona moral.

Petición y aceptación del sistema 
Artículo 4. La persona interesada, por sí o a través de su representante legal, suscribirá solicitud de 
afiliación al sistema de Persona Usuaria Residente. 

Dotación gratuita del tag 
Artículo 5. Una vez acreditado el carácter de Persona Usuaria Residente, se le proporcionará de manera 
gratuita, en una sola ocasión por vehículo, el tag o tag's calcomanía de descuento, los cuales son 
intransferibles y sólo se podrán utilizar para el vehículo o vehículos registrados a su nombre; mismos 
que deberán ser colocados en el parabrisas, o en lugar visible, según corresponda al tipo de vehículo 
señalado en el inciso a) de la fracción I del artículo 30 de la Ley de Ingresos del Estado de Guanajuato 
para el Ejercicio Fiscal de 2023. En caso de que por alguna razón no se contara con los mencionados tag 

· de descuento, la Persona Usuaria Residente podrá adquirirlo a su costa y solicitará la afiliación
correspondiente, en los mismos términos y condiciones que si se le hubiese dotado de manera gratuita.

Para el caso de que la Persona Usuaria Residente cuente con una tarjeta de prepago previamente
proporcionada o autorizada, no podrá ser acumulable con otro beneficio establecido en Ley, así como
tampoco con el saldo a favor que tenga en la misma contra el tag de descuento de Persona Usuaria
Residente.

Aplicación del descuento 
Artículo 6. El descuento en la tarifa de derecho de peaje a la Persona Usuaria Residente, se aplicará al 
momento de realizar el pago de derechos por el cruce en cualesquiera de las plazas de cobro de la 
autopista de cuota Guanajuato-Silao en el vehículo que cuente previamente con el tag de descuento. 

Información sobre el uso y recarga 
Artículo 7. Para garantizar el buen funcionamiento y recarga del tag de descuento, a la Persona Usuaria 
Residente se le proporcionarán las instrucciones y recomendaciones de uso en el centro autorizado para 
su expedición. 

La Persona Usuaria Residente podrá realizar de manera automática la recarga del tag de descuento en 
los puntos de recarga autorizados por la Secretaría de Infraestructura, Conectividad y Movilidad, o por 
medio de la aplicación "TU TAG PASE". 

Página 3 de 4
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Caso fortuito 
Artículo 8. Para el caso de falla del sistema o de la plataforma que se convenga para el pago de peaje, 
atribuible a casos fortuitos o de fuerza mayor, la Secretaría de Infraestructura, Conectividad y Movilidad 
se reserva el derecho de rechazar la forma de pago mediante tag de descuento de Persona Usuaria 
Residente, y hará lo conducente para restablecer el servicio. 

T R A N S I T O R I O S

Vigencia del Acuerdo 
Artículo Primero. El presente acuerdo administrativo estará vigente del 1 de enero al 31 de diciembre de 
2023. 

Medios de difusión 
Artículo Segundo. El centro de expedición, así como los puntos de recarga autorizados se darán a 
conocer a través de la página de internet https://guanajuato.gob.mx/tramites-servicios.php, y a través 
de los medios que la Secretaría de Infraestructura, Conectividad y Movilidad estime conducentes. 

Renovación de los dispositivos electrónicos 
Artículo Tercero. Los dispositivos electrónicos de descuento tramitados y entregados de manera previa 
a la entrada en vigor del presente Acuerdo, se renovarán automáticamente y conservarán su vigencia 
con respecto al beneficio de descuento otorgado por el artículo 30, fracción I último párrafo, de la Ley 
de Ingresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2023; siempre y cuando se trate de 
dispositivos entregados para vehículos que se ubiquen en el supuesto del inciso a), fracción I del citado 
artículo. 

Dado en la sede de la Secretaría de Infraestructura, Conectividad y Movilidad, sita en la ciudad de 
Guanajuato, Guanajuato, a los treinta y un días del es e diciembre del año 2022 dos mil veintidós. 

SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA, CONECT IDAD Y MOVILIDAD 

Página 4 de 4
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE GUANAJUATO

El Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato, con 
fundamento en lo dispuesto por los artículos 25 fracción XIX y 58 de la Ley Orgánica del 
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato; y 15 fracciones VI y VII del 
Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato, ha 
tenido a bien expedir el siguiente: 

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL «CALENDARIO OFICIAL DE LABORES 2023» 
PARA EL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE GUANAJUATO 

ÚNICO. Por unanimidad se aprobó el «Calendario Oficial de Labores 2023», por lo 
que con fundamento en los artículos 58, párrafos primero y segundo, de la Ley Orgánica
del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato; 15 fracciones VI y VII 
del Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato 
y 24 de la Ley del Trabajo de los Servidores Públicos al Servicio del Estado y de los
Municipios, se declaran como días inhábiles los siguientes: lunes 6 (seis) de febrero, primer 
lunes de febrero en conmemoración del 5 (cinco) de febrero, Aniversario de la 
Promulgación de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; lunes 20
(veinte) de marzo, en conmemoración del 21 (veintiuno) de marzo, Natalicio de Don 
Benito Juárez; del lunes 3 (tres) al viernes 7 (siete) de abril con motivo de la Semana 
Santa; lunes 1 (uno) de mayo con motivo del día del trabajo; viernes 5 (cinco) de Mayo,
Aniversario de la Batalla de Puebla; Martes 25 (veinticinco) de julio, Fiesta del Santo 
Patrón de Silao de la Victoria; del lunes 17 (diecisiete) de julio al lunes 31 (treinta y uno) 
de julio, por comprender el primer periodo vacacional de este Tribunal; viernes 15 
(quince) de septiembre, Aniversario de la Independencia Nacional; miércoles 1 (uno) y 
jueves 2 (dos) de noviembre, Día de todos los Santos y Día de Muertos; lunes 20 (veinte) 
de noviembre, en conmemoración del 20 (veinte) de noviembre, Aniversario de 1 

Revolución Mexicana; martes 12 de diciembre, Festividad de la Virgen de Guadalupe 
y, del lunes 18 (dieciocho) de diciembre al martes 2 (dos) de enero de 2024 (dos mil 
veinticuatro), por comprender el segundo periodo vacacional de este Tribunal; lunes 25 
(veinticinco) de diciembre, Celebración de la Navidad; lunes 1 (uno) de enero de 202
(dos mil veinticuatro), Celebración de Año Nuevo. Se reanudarán labores el miércoles 3
(tres) de enero de 2024 (dos mil veinticuatro). 

Los días inhábiles para las Defensorías de Oficio serán los siguientes: viernes 31 
(treinta y uno) de marzo, lunes 3 (tres) de julio, lunes 31 (treinta y uno) de julio, y jueves 
28 veintiocho de septiembre, Región 1 -Guanajuato-; viernes 20 (veinte) de enero y 
miércoles 24 (veinticuatro) de mayo, Región 11 -León-; martes 15 (quince) de agosto y 
viernes 25 (veinticinco) de agosto, Región 111 -San Luis de la Paz-; jueves 12 (doce) d

v octubre y viernes 8 (ocho) de diciembre, Región IV -Celaya-; mlércoles 15 (quince) de 
febrero, Región V -lrapuato-; y, jueves 12 (doce) de enero, Región VI -Salamanca-. Con 
base en lo previsto en el artículo 58, segundo párrafo, de la Ley Orgánica del Tribunal d / / 
Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato y Decreto Gubernativo número 41, /
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mediante el cual se declara a las «Fiestas de San Juan y Presa de la Olla», y la fiesta de 
«La Cueva de San Ignacio de Loyola», Patrimonio Cultural Intangible del Estado de 
Guanajuato. 

TRANSITORIOS 

PRIMERO. El presente Acuerdo entrará en vigor al día siguiente de su publicación 
en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado. 

SEGUNDO. El «Calendario Oficial de Labores 2023», se encontrará sujeto a cambios 
y/o modificaciones de conformidad con los artículos 58, segundo párrafo, de la Ley 
Orgánica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato; y 15, 
fracciones VI y VII, del Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa del 
Estado de Guanajuato. 

Dado en el municipio de Silao de la Victoria, Guanajuat cinco) de enero de 
2023 (dos mil veintitrés), por l agistradas y los Magistrados gro el Pleno. 

----��=-t!l:�'fte-t,,eH'efEH'tll:el'�·n:-- Gera Figueroa, 
a ado Presidente y Titular de la Magistra · rimero Sala del 

uncia Sala del Tribunal de Justicia Tribunal de dministrativa del 
Administrativa del Estado de Es .a najuato 

Guanajuato 

ría Raquel 6ot1C/JJQ'�IVI 
aglstrada de la ercera Sala del 

ribunal de Justicia Administrativa del 
Estado de anajuato 

Arturo Lara Martínez, 
Magistrado de la Sala Especi 
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - ABASOLO, GTO.
La ciudadana Licenciada Rocío Cervantes Barba, Presidenta del Municipio de Abasolo, 
Estado de Guanajuato, a los habitantes del mismo hace saber: 

Que el H. Ayuntamiento Constitucional que presido con fundamento en los artículos 115 
fracción 11 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 56 fracción cuarta y 
117 fracción I de La Constitución Política para el Estado de Guanajuato; 76 fracción I inciso 
b, IV inciso a), 236 y 240 de la Ley Orgánica Municipal para el estado de Guanajuato; así 
como en sesión ordinaria número 28 celebrada en fecha 15 de noviembre de 2022, se 
aprobó lo siguiente: 

DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE RECAUDACIÓN PARA EL MUNICIPIO DE ABASOLO, 
GUANAJUATO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 

Capítulo 1 

Disposiciones Generales 

Artículo 1.- El objeto de las presentes Disposiciones Administrativas es establecer las cuotas 
y tarifas no previstas en Ley de Ingresos del Municipio de Abasolo, Guanajuato, así como en 
los reglamentos de la Administración Pública Municipal. 

La aplicación de las presentes Disposiciones Administrativas, son responsabilidad de cada 
una de la Direcciones de la Administración Pública Municipal de Abasolo, Guanajuato, que 
intervengan en la aplicación, verificación, recaudación e ingreso de los recursos que 
deberán ser entregados en la Tesorería Municipal. 

Capítulo 11 

De los Productos 

Sección Primera 

Uso, Arrendamiento y Explotación de Bienes Muebles e Inmuebles 
Propiedad del Municipio. 

1 
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Artículo 2.- Los productos por el uso, arrendamiento y explotación de bienes muebles e 
inmuebles propiedad o al servicio del municipio, se pagarán conforme a las siguientes: 

1.- Dirección de cultura física y deporte. 
(Unidad Deportiva) 

1.- Admisión General 
2.- Uso de instalaciones: 

a) Uso de campo de futbol soccer de tierra.

b) Uso de gimnasio por mes.

c) Uso de gimnasio por día.

d) Curso de actividades deportivas.
(Unidad Deportiva).

Renta de instalaciones de unidad deportiva a 
e) instructores de clases de zumba, tae kwon do, 

volibol, entre otros. 

f) Renta Cancha de Futbol Soccer pasto sintético, 
horario diurno, sin uso de energía eléctrica. 

g) Renta Cancha de Futbol Soccer de pasto sintético, 
horario nocturno, con uso de energía eléctrica. 

h) Renta de cancha frontenis. 

11.- Coordinación de Mercados. 

1.- Cobros de Mercados a Comerciantes 
Permanentes. 

a) 

b) 

Por arrendamiento de local tipo 11A" (pollerías y
vidrierías). 

Por arrendamiento de local tipo 11 B" (fondas, 
refrescos, jugos, gorditas, refrescos y mariscos 
ropa, estambre, colchas y zapatos). 

Unidad Tarifa 
Por persona. $2.10 

Por partido. $71.40 

Por persona. $204.75 

Por persona. $8.40 

Por curso. $110.25 

Por mes y por 
una hora $254.10 

diaria. 

Por partido. $176.40 

Por partido. $354.90 

Hora. $44.10 

Unidad Tarifa 

Por día. $15.75 

Por día. $14.70 
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c) Por arrendamiento de local tipo "C" (frutas, Por día. $11.55 herramientas). 

d) Por arrendamiento de local tipo "D" (tortillas de Por día. $22.05 
harina).

e) Por arrendamiento de local tipo "E" (carnicería y
Por día. $29.40 cremería).

f) Por arrendamiento de local tipo "F" (alfarería, Por día. $12.60 
mercería, papelería y relojería). 

Por arrendamiento de local tipo "G" (discos, 

g) trastes, regalos, plásticos, juguetes, fantasía, Por día. $9.45 
tortillas de maíz, cerrajería, desechable y báscula
pública).

h) Por arrendamiento de local en el mercado para Por día. $30.45 
taquería.

i) Por arrendamiento de local en el mercado por Por día. $15.75 
giro no contemplado.

2.- Comerciantes Semifijos. Unidad Tarifa 
Comerciantes semifijos (fruta, garbanza, frituras, 
camote, revistas, gelatinas, duros, fantasía, 

a) plantas, cacahuates, máquinas de coser, elotes, Por día. $11.55 
juguetes, raspados tortas, hot-dog, 
hamburguesas nopales, flores, plantas 
medicinales). 

b) Comerciantes semifijos (tacos). Por día. $29.40 
c) Cualquier otro giro no contemplado. Por día. $14.70 

3.- Comerciantes Temporales. Unidad Tarifa 
a) Por puesto temporal tipo "A" (3 X 2.5 mts.). Por temporada. $409.50 
b) Pór puesto temporal tipo "B" (2 X 2 mts.). Por temporada. $218.40 
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c) Cualquier otra medida no contemplada. 

4.- Puestos Temporales. 

a) Instalación temporal de juego mecánico e 
inflable (brincolín). 

b) Cualquier otro giro no contemplado. 

5.- Comerciantes Ambulantes. 

a) Comerciantes ambulantes.

Por día y por 
metro 

cuadrado. 

Unidad 
Por día y por 

juego. 
Por día y por 

giro. 

Unidad 

Por día. 

$54.60 

Tarifa 

$133.55 

$157.50 

Tarifa 

$11.55 

El comerciante que este dentro de los supuestos de esta fracción en el numeral 1 y 2, que 
realice su pago de forma anual durante los dos primeros meses posteriores a su publicación, 
tendrá el beneficio de un descuento del 10% (diez por ciento) por pronto pago. 

Sección Segunda 

Formas Valoradas 

Artículo 3.- Por la venta de formas valoradas se pagará de conformidad con la siguiente: 

a) 
b) 
c) 

d) 

e) 

f) 

Concepto 
Forma de traslado de dominio. 
Forma de certificado de no adeudo. 
Forma de regularización de predios. 

Forma valorada de Cédula de Empadronamiento. 

Bitácora Oficial de Obra Pública. 
�--- - "--- - ---�----------

Plano del Municipio de Abasolo. 

Unidad Tarifa 
Por formato. $29.40 
Por formato. $22.05 
Por formato. $29.40 

Por formato. $120.75 

Por pieza $458.85 (Bitácora). 
Por $122.85 plano. 
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g) Constancia de Cumplimiento de Obra. Por $184.80 
constancia. 

h) Copia de expedientes de Obra. 
Por $2.10 

copia. 

Sección Tercera 

Unidad de Acceso a la Información 

Artículo 4.- Costo por reproducción de información en medio magnético, como CD u otros 
medios magnéticos, por reproducción la cuota será de $6.30. 

Sección Cuarta 

Otros Productos 

Artículo 5.- Los productos por el uso, arrendamiento y explotación de bienes muebles e 
inmuebles propiedad o al servicio del municipio, así como por la autorización de permisos 
y prestación de servicios se pagarán conforme a las siguientes: 

1.- Dirección de Obras Públicas. 

Flete Unidad Tarifa 

Flete de material arena, grava, pétreos, tepetate, Por flete, de 7 
a) 

ti.erra arcillosa, etc. mts.3 $315.00 

11.- Dirección de Ecología. 
Dictamen, Verificación y Permisos Unidad Tarifa 

a) Dictamen de factibilidad ambiental. Por dictamen. $198.45 

b) Verificación de ecología. Por $170.10 verificación. 

c) PQr tala de árbol en propiedad privada, se cobrará.

1. Con una altura de O a 3 metros. Por árbol. $201.60 
2. Con una altura de 3 a 5 metros. Por árbol. $392.70 
3. Con una altura de 5 a 10 metros. Por árbol. $764.40 
4. Con una altura de 10 a 15 metros. Por árbol. $1,092.00 
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d) Permiso por deshierbe. Por metro 
cuadrado. 

$0.11 

En base al resultado que arroje la evaluación técnica realizada por la Dirección de 
Ecología, estos costos pudieran cobrarse hasta en un 50% de su importe, y serán los que 
se ubican numeral 2 al 4, del inciso c). 

111.- Dirección de Servicios Públicos Municipales. 
Servicios Unidad Tarifa 

a) Suministro e Instalación de lámpara. Por unidad. $658.88 

b) Suministro y flete de agua potable a comunidades Por flete. $422.24 
del Municipio. 

c) Por la poda de árbol en propiedad privada, se cobrará: 

1. Con una altura de O a 3 metros. Por árbol. $455.88 
2. Con una altura de 3 a 5 metros. Por árbol. $607.84 
3. Con una altura de 5 a 10 metros. Por árbol. $1,898.92 
4. Con una altura de 10 o más. Por árbol. $3,039.20 

Por superficie 
d) Limpieza de predios de maleza a particulares. 1 Metro $25.52 

Cuadrado. 

IV.- Coordinación del Rastro Municipal. 
Servicios Unidad Tarifa 

a) Limpieza de vísceras de res. Por animal $82.95 

b) Manejo de residuos de res. Por cabeza $11.00 

c) Manejo de residuos de puerco. Por cabeza $18.56 

V.- Dirección de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial 

Servicios 
Unidad 

Tarifa 
a) Levantamiento Topográfico: 

1.-Predios Rústicos hasta una hectárea. 
1 

Por predio. 
1 

$1,703.31 
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2.- Predio Urbano hasta una hectárea. Por predio. $1,129.14 

3.- Hectárea excedente rústica y/o urbana. Por predio. $225.82 

b) Permiso para ocupación de la vía pública por Por permiso $68.73 materiales y otras acciones de la construcción. 

c) Metro 
Permiso de demolición. cuadrado o $5.47 

Metro lineal 

d) Permiso de fusión de predios. Por permiso. $254.19 
A.utorización de perito:

e) 1.- Proyecto Por permiso $1,448.78 11.- Obra
111.- Supervisión

f) Movimiento de tierras para inicio de urbanización: 

1.- Por permiso. Metro 
$0.40 cuadrado. 

2.- Por permiso de construcción especializado en Metro 
$2.17 jardines. cuadrado. 

Por autorización de construcciones y/o instalación de estructuras fijas, móviles o 
g) temporales y las adosadas a los predios o edificaciones para anuncios, mástiles y

antenas de radiocomunicación y/o telefonía, dependiendo de la altura:
1.- Hasta 4 metros de altura. Por permiso. $1,110.71 

2.- Por metro excedente. Por permiso. $249.83 

h) Constancia de factibilidad de uso de suelo. Por constancia. $901.40 

i) Por autorización para uso y/o ocupación, se liquidará en forma anual: 

1.- Uso Habitacional. Metro $1.65 cuadrado. 

2.- Uso Comercial. Metro $1.65 cuadrado. 

3.- Uso de Servicios. Metro $1.67 cuadrado. 

4.- Uso Industrial. Metro $0.95 cuadrado. 
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5.- Colonias marginadas y/o populares pagarán $62.18 cualquier dimensión. 
Por permiso para instalación de construcciones Metro 

j) y/o instalación de estructuras fijas, móviles o
cuadrado. 

$1.90 
temporales para la producción de energías.

VI.- Coordinación del Centro Antirrábico Regional 
Servicios de asistencia y salud pública Unidad Tarifa 

a) Esterilización de perros hembras. Por animal. $458.85 
b) Esterilización de perros machos. Por animal. $262.50 

c) Tratamiento médico veterinario, sin medicamento
Por animal. y sin alimento. $196.35 

d) Cirugía estética por animal básica. Por animal. $678.30 
e) Cirugía estética por animal especializada. Por animal. $786.45 
f) Vacuna tetravalente. Por animal. $259.40 
g) Asistencia animal. Por animal. $101.85 

VII.- Coordinación Municipal de Fiscalización y Control 

1.- Permisos de funcionamiento Unidad Tarifa 

a) Permiso Mensual de Funcionamiento para Billares. 
Por mesa de $82.95 

billar. 

b) Permiso Mensual de Funcionamiento para Por máquina 
$34.65 Maquinitas y futbolitos. o mesa.

c) Permiso Mensual de Funcionamiento para Recolas Por recola o $68.25 y sinfonolas. sinfonola. 

Si se realiza el pago de forma anual durante los dos primeros meses posteriores a su 
publicación, tendrá el beneficio de un descuento del 10% (diez por ciento) por pronto pago. 

2.- Permiso de espectáculos y festejos públicos, 
así como de particulares. 

Por permiso público para espectáculo 
a) público sin fines de lucro (Beneficencia

Pública y Estudiantil, tardeada).

Unidad Tarifa 

Por evento. $1,703.68 

8 



PÁGINA  20 17 DE ENERO - 2023 PERIÓDICO OFICIAL

b) Por permiso para evento público con fines 
de lucro (Artistas de Renombre). 

c) Por permiso para disco. 
d) Por permiso para kermés. 

e) Con relación a salones de fiestas, bardas, 
etc. 

f) Por permiso para instalación de circos. 

g) 
Por evento Público no señalado en las 
fracciones anteriores. 

3.- Trámites relacionados con establecimientos 
con venta de bebidas alcohólicas. 

Constancia de factibilidad para la apertura 
a) de establecimientos con venta, almacenaje 

y producción de bebidas alcohólicas. 

b) Dictamen de condiciones de ubicación del 
establecimiento. 

c) Permiso por extensión de horario para la 
operación o funcionamiento. 

VIII.- Dirección de Casa de la Cultura 

Cursos y/o Talleres. 

1.- Instrumento Musical Básico. 

2.- Instrumento Musical Intermedio. 

3.- Instrumento Musical Avanzado. 

4.- Ajedrez. 

5.- Estudiantina. 

6.- Introducción a instrumentos eléctricos. 

7.- Danza Folklórica Infantil y juvenil. 

Por evento. $27,269.04 

Por evento. $1,374.30 
Por evento. $61.52 

Por evento. $340.66 

Por día. $163.73 

Por evento. $1,703.68 a 
$27,269.04 

Unidad Tarifa 

Por constancia. $655.20 

Por dictamen. $1,050.00 

Por $420.00 
permiso/hora. 

Unidad Tarifa 

Mensual. $71.40 

Mensual. $35.70 

Mensual. $35.70 

Mensual. $35.70 

Mensual. $35.70 

Mensual. $71.40 

Mensual. $35.70 
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8.- Danza árabe Infantil. Mensual. $71.40 

9.- Danza Árabe Juvenil. Mensual. $71.40 

10.- Yoga. Mensual. $71.40 

11.- Baile de Salón. Mensual. $35.70 

12.- Taller de lengua extranjera. Mensual. $71.40 

13.- Artes plásticas iniciales. Mensual. $71.40 

14.- Taller de Expresión Gráfica. Mensual. $71.40 

15.- Teatro Infantil. Mensual. $35.70 

16.- Teatro Mariano. Mensual. $35.70 

17.- Danza Polinesia. Mensual. $71.40 

18.- Ballet Pre-ballet. Mensual. $71.40 

19.- Ballet Infantil. Mensual. $71.40 

20.- Ballet Adolescentes. Mensual. $71.40 

21.- Sala de Lectura. Mensual. $35.70 

22.- Manualidades: 

a). Bordado Mágico. Mensual. $35.70 

b). Listón. Mensual. $35.70 

c). Pintura textil. Mensual. $35.70 

d). Flores de fomi. Mensual. $35.70 

e). Tejido. Mensual. $35.70 
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f). Bisutería. Mensual. $56.70 

23.- Piano y Solfeo. Mensual. $71.40 

24.- Canto. Mensual. $35.70 

25.- Oratoria. Mensual. $37.80 

26.- Talleres creativos para docentes. Mensual. $76.65 

27.- Coro. Mensual. $37.80 

Quienes se encuentren inscritos en el programa público social denominado "Tarjeta GTO 
Contigo Sí" tendrán un precio preferencial de un 10% menor a la tarifa de esta fracción, lo 
anterior, a fin de fomentar el desarrollo cultural y educativo. Para tal efecto, el usuario 
deberá acreditar su inscripción al programa mediante la tarjeta "GTO Contigo Sí" o en caso 
de ser menor de edad bastará que su padre o tutor así lo acredite. 

IX.- Dirección de Seguridad Pública Unidad Tarifa 

a) Permiso y/o refrendo para la operación de Anual. $3,524.59 empresas de seguridad privada. 
Dictamen de seguridad para la apertura de 

b) establecimientos con venta, almacenaje y Por dictamen $1,050.00 
producción de bebidas alcohólicas. 

X.- Coordinación de Protección Civil Unidad Tarifa 
Dictamen sobre la verificación de señalización y 

a) medidas de seguridad en bienes inmuebles para Por dictamen $1,200.15 
la apertura de establecimientos con venta, 
almacenaje y producción de bebidas alcohólicas. 
Dictamen de riesgo en materia de protección civil 

$373.29 b) para el trámite de Constancia de factibilidad de Por dictamen 
uso de suelo. 

c) Dictamen de riesgo en materia de protección civil Por dictamen $500.00 
para el trámite de refrendo anual de uso de suelo. 
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Dictamen de medidas de seguridad para la d) Por dictamen realización de espectáculos Públicos. 

XI.- Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) 

Servicios Unidad 

a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

f) 

Por atención psicológica a personas con alto 
grado de vulnerabilidad, con 63 o más puntos de Por atención. 
su estudio socioeconómico. 

Por atención psicológica a personas con medio 
grado de vulnerabilidad, con 48 a 62 puntos en su Por atención. 
estudio socioeconómico. 

Por atención psicológica a personas con bajo 
grado de vulnerabilidad, con 31 a 47 puntos en su Por atención. 
estudio socioeconómico. 
Por rehabilitación a personas con electrodos con 
alto grado de vulnerabilidad, con 63 o más puntos Por atención. 
de su estudio socioeconómico. 

Por rehabilitación a personas con electrodos con 
medio grado de vulnerabilidad, con 48 a 62 Por atención. 
puntos en su estudio socioeconómico. 
Por rehabilitación a personas con electrodos con 
bajo grado de vulnerabilidad, con 63 o más puntos Por atención. 
de su estudio socioeconómico. 

Capítulo 111 

De los Aprovechamientos 

Sección Única 

$373.29 

Tarifa 

$36.75 

$52.50 

$84.00 

$36.750 

$52.50 

$84.00 

Artículo 6.- Por inscripción de peritos valuadores, contratistas y proveedores, se causarán y 
se pagarán los registros de conformidad con lo siguiente: 

Por inscripción de Peritos Valuadores, 
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Contratistas y Proveedores. Unidad Tarifa 

a) Por inscripción o refrendo de Perito Valuador. Por anualidad. $1,703.79 

b) Compra de bases en el padrón de contratistas. Por anualidad. $2,557.33 

c) Compra de bases para licitación restringida. Por base. $2,748.61 

d) Compra de bases para licitación pública Nacional. Por base. $3,435.97 

e) Bases para subasta. Por base. $1,091.48 

Por 

f) Expedición de constancias y validación de constancia $137.53 
documentación. y/o 

documento. 

g) Inscripción al padrón de proveedores. Por anualidad. $382.02 

Artículo 7.- Por los servicios prestados través de la Dirección de Movilidad y Transporte del 
Municipio, se causarán y se pagarán de conformidad con lo siguiente: 

Permisos de Movilidad y Transporte Unidad Tarifa 

Permiso de Carga y Descarga de vehículos de Permiso por 
a) hora, unidad y/o $49.12 

menos de 3 toneladas. fracción. 

Permiso de Carga y Descarga de vehículos de más Permiso por 
b) hora, unidad y/o $69.86 

de 3 toneladas. fracción. 
Ocupación de la vía pública, exclusividad de Por vehículo c) transporte urbano y suburbano público (taxis, mensual. $228.12 
autobuses, micros, etc.). 

d) Permiso de cierre y/o uso de la vialidad dentro del Por permiso. $218.30 
Municipio de Abasolo. 
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Por ocupación de la vía pública por particulares e) para exclusividad, previo a su análisis. 
Por permiso y 

cajón mensual. $545.74 

Artículo 8.- Los servicios por almacenaje o guarda de vehículos en la Pensión Municipal, 
dependiente de la Dirección de Movilidad y Transporte; se causarán y liquidarán como 
sigue: 

Tipo de transporte Unidad Tarifa 
l. Bicicletas, triciclos, motocicleta y cuatrimoto. Por día $ 9.45 
11. Automóvil, sin carga. Por día $ 28.35 
111. Camioneta, sin carga. Por día $ 32.55 
IV. Camión tipo torton y tractores agrícolas, sin carga. Por día $ 53.55 
V. Autobús, tractocamión, remolque y semirremolques,
sin carga. Por día $ 61.95 

Artículo 9.- Por el traslado o arrastre de vehículos por infracciones de tránsito se pagará 
conforme a lo siguiente: 

Tipo de transporte Unidad Tarifa 
l. Bicicletas y triciclos Por servicio $54.60 
11. Motocicleta y cuatrimoto Por servicio $225.75 
111. Automóvil, sin carga. Por servicio $456.75 
IV. Camioneta, sin carga. Por servicio $717.15 

Para el caso de otros vehículos distintos a los antes mencionados se solicitará el servicio de 
una grúa particular, cuyo costo será cubierto por el infractor. 

Capítulo IV 

De los Ajustes 

Sección Única 
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Artículo 10.- Las cantidades que resulten de la aplicación de las tarifas, sanciones y multas, 
se ajustarán de conformidad a lo siguiente: 

Cantidades Unidad de ajuste 
a) Desde $0.01 y hasta $O.SO A la unidad de peso inmediato inferior. 
b) Desde $0.51 y hasta $0.99 A la unidad de peso inmediato superior. 

TRANSITORIOS 

Artículo Primero. - La Tesorería Municipal podrá celebrar acuerdos o convenios con los 
contribuyentes para el cumplimiento de las presentes Disposiciones Administrativas de 
Recaudación, facultad que podrá delegar a funcionarios de la propia Tesorería Municipal 
y/o de la Administración Municipal. 

Artículo Segundo. - Las presentes Disposiciones Administrativas de Recaudación entrarán 
en vigor el día 1 º primero del mes de enero del 2023, ello previa publicación en el Periódico 
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato. 

Artículo Tercero. - Se derogan todas las Disposiciones Administrativas de Recaudación que 
se opongan al presente ordenamiento. 

En virtud de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto por los artículos 77 fracciones I y 
VI, y 240 de la Ley Orgánica Municipal para el Estado de Guanajuato, mando se imprima, 
publique, circule y se dé el debido cumplimiento. 

Dado en la residencia del H. Ayuntamiento de Abasolo, Guanajuato, a los 15 días del mes 
de noviembre de 2022, dos mil veintidós. 

ATENTAMENTE 

"El Cambio Lo Hacemos Juntos" 

Barba. 

15 
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - ACÁMBARO, GTO.
La Lic. Claudia Silva Campos, Presidenta Constitucional del Municipio de Acámbaro, Estado de Guanajuato, a los 
habitantes del mismo hace saber: 

Que el H. Ayuntamiento que presido, en el ejercicio de las facultades que me confieren los artículos 115 fracción 
11 inciso b) de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 117 fracción 111 inciso i), fracción IV y VI 
de la Constitución Política del Estado; 1, 31 fracción 1, 33 fracción XIII, 139, 143 y 163 de la Ley de Movilidad del 
Estado de Guanajuato y sus Municipios; 49, 50 fracción 1, 51, 86, 87, 88 fracción 1, 11, 89, 90, 91, 92 y 93 fracción 1 
a la VIII del Reglamento de Transporte del Municipio de Acámbaro, Guanajuato, en Sesión Ordinaria de 
Ayuntamiento asentada en el Acta número 57 cincuenta y siete de fecha 9 nueve del mes de diciembre del año 
2022 dos mil veintidós, se aprobó el siguiente: 

A C U E R D O

Único- Se aprueba la ampliación de ruta, para prestar el servicio público de transporte de personas en su 
modalidad de suburbano con categoría de segunda clase en el municipio de Acámbaro, Guanajuato, quedando 
como a continuación se especifica: 

Actualmente se Origen Destino Concesionaria Unidad 
encuentra así: 
Ruta XXVI Acámbaro Valle Cuauhtémoc - San C. Adelina Cervantes Solís AC-0066 

Miquel AC-0067 

Se solicita Origen Destino Concesionaria Unidad 
Quede así 
Ruta XXVI Acámbaro Valle Cuauhtémoc - San C. Adelina Cervantes Solís AC-0066 

Miquel - Arroyo Colorado 
Ruta XXVI Acámbaro Valle Cuauhtémoc - San C. Adelina Cervantes Solís AC-0067 

Miquel - Santa Inés-

Por lo tanto, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 77 fracción VI y 240 de la Ley Orgánica Municipal 
para el Estado de Guanajuato, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. 

Dado en el Palacio Municipal de Acámbaro, Guanajuato a los 11 once días del mes de enero del año 2023 dos 
mil veintitrés. 

LIC. CCWDIA SILVA CAMPOS. 
PRESIDENTA MUNICIPAL. 

ARIO DEL H. AYUNTAMIENTO. 
H 
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La Lic. Claudia Silva Campos, Presidenta Constitucional del Municipio de Acámbaro, Estado de Guanajuato, a los 
habitantes del mismo hace saber: 

Que el H. Ayuntamiento que presido, en el ejercicio de las facultades que le confieren los artículos 115 fracción 11 
inciso b) de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 117 fracción XII de la Constitución Política 
para el Estado de Guanajuato; 2, 76 fracción I inciso b) y fracción IV inciso b), 198, 236, 237, 238 239 y 240 de la 
Ley Orgánica Municipal para el Estado de Guanajuato; 48 de la Ley de Contrataciones Públicas para el Estado de 
Guanajuato; 33, 34 del Reglamento de Adquisiciones Enajenaciones, Arrendamientos y Contratación de Servicios 
relacionados con Bienes Muebles e Inmuebles para el Municipio de Acámbaro, y en Acta No. 59 cincuenta y nueve 
de Sesión Ordinaria celebrada el día 29 veintinueve del mes de diciembre del ario 2022 dos mil veintidós, aprobó el 
siguiente: 

ACUERDO 

Único.- Se aprueban los montos y límites para los procedimientos de las Adquisiciones, Enajenaciones, 
Arrendamientos y Contratación de Servicios relacionados con bienes muebles e inmuebles para el Municipio de 
Acámbaro, Guanajuato, para el ejercicio fiscal 2023 dos mil veintitrés, quedando de la siguiente manera: 

Procedimiento De Hasta Eiecutor 
Adjudicación Directa $0.01 $20,000.00 Tesorero 

Municipal 
Adjudicación Directa $20,000.01 $300,000.00 Presidente 

Municioal 
Adiudicación Directa con cotización de tres oroveedores $ 300 000.01 $ 2,000 000.00 Comité 
Licitación Restringida $2,000,000.01 $ 3,000 000.00 Comité 
Licitación Pública $3 000 000.01 En adelante Comité 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del impuesto al valor aareaado. 

Por lo tanto, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 77 fracción VI y 240 de la Ley Orgánica Municipal para 
el Estado de Guanajuato, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. 

Dado en el Palacio Municipal de Acámbaro, Guanajuato a los 11 once días del mes de enero del ario 2023 dos mil 
veintitrés. 

Llu.......,.......,...n., A SILVA CAMPOS. 
PRESIDENTA MUNICIPAL. 

��� ,;lJ)�3:� �"' -L:ERARDDIILER:;;::?----
TUCIONASECRETARIO DEL H. AYUTAMIENTO.

H AYUNTAMIENTO CONSTI l 
SECRETARIA 

ACAMSAH0 GT0 
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - COMONFORT, GTO.
Al margen un sello con el escudo de la Ciudad.- Presidencia Municipal.- Comonfort, Gto. 

El Ciudadano Claudio Santoyo Cabello en su calidad de Presidente Municipal de 
Comonfort, Estado de Guanajuato, a los habitantes del mismo, hago saber: 

Que el H. Ayuntamiento Constitucional, en ejercicio de las atribuciones que le otorgan los 
artículos 115 en su fracción II de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 
el artículo 117 fracción XII de la Constitución Política para el Estado de Guanajuato; 76 
fracciones II inciso d) y IV incisos f) y g), 199, 206 y 220 de la Ley Orgánica Municipal para 
el Estado de Guanajuato, en Sesión Ordinaria de Ayuntamiento, numero Vigésima Octava, 
celebrada en fecha 23 Veintitrés del mes de Noviembre del 2022, se aprobó el siguiente: 

ACUERDO: 

Único: Se modifican los numerales primero, segundo y quinto, tomados en la cuadragésima 
cuarta sesión ordinaria celebrada en fecha 05 de julio del 2011, en el punto número 4 de la 
orden del día y publicado en el periódico oficial de gobierno del estado número 16 segunda 
parte de fecha 27 de enero del 2012. Para quedar en los siguientes términos. 

Primero: La desafectación de una fracción del predio propiedad del municipio, según 
escritura pública número 10859, asentada en el tomo XXXIII ante el notario público no. 1 
de esta ciudad de Comonfort, Guanajuato, inmueble ubicado en un predio rústico 
denominado "La Providencia" actualmente calle Camino Real número 6, Barrio de 
Me/garito, con una superficie total de 20,676.63 m2 con las siguientes medidas y 
colindancias: 

Al Norte: 
Al Sur: 
Al Oriente: 
Al Poniente: 

127. 35 m colinda con Poder Judicial del Estado de Guanajuato 
160. 57 m colinda con propiedad particular 
143. 18 m colinda con calle Camino Real
En línea quebrada en 3 tramos de 42. 27m. 50. 60m y 60. 16m con 
arroyo Ja/pil/a 

Segundo: Se otorgue en donación el inmueble descrito en el punto que antecede a favor 
de Gobierno del Estado con destino al Sistema Avanzado de Bachillerato y Educación 
Superior en el Estado de Guanajuato, para la instalación de la UNIDEG Comonfort. 

Tercero: El bien donado será únicamente para la construcción de una institución educativa, 
consiguiendo con ello un bienestar social a todo el municipio. 

Cuarto: En el supuesto de que el bien donado se utilice para un fin distinto al autorizado, o 
bien que no se realice la obra en un plazo de un año, el bien donado se revertirá a favor del 
municipio en el estado en que se encuentre, apegándose a lo establecido por el artículo 
177, 177a y 177b de la Ley Orgánica Municipal para el Estado de Guanajuato y demás 
correlativos y aplicables. 

Quinto: Se instruya al oficial mayor a que se realice lo conducente y efectué la baja del 
padrón inmobiliario del inmueble señalado en el punto primero del presente. Y al director 
jurídico para que se lleve a cabo los trámites legales correspondientes para la escrituración 
del inmueble señalado en el punto primero del presente, corriendo los gastos y honorarios 
que se generen a cargo de la parte donataria quien deberá proporcionar al municipio una 
copia certificada de la escritura que se derive de la presente donación. 
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"Dando cuenta de la votación; se aprueba por diez ñor presidente". 

Dado en el Salón de Cabildos del H. Ayuntamien•,....,,-,✓11A,of'1'1't',,,..-., omonfort, Estado de 
Guanajuato a los 23 Veintitrés días del mes de 2 Dos Mil Veintidós. 

Ciudad 

a Olalde 
amiento 
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - CORONEO, GTO.
LA C. ARACELI PEREZ GRANADOS, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CORONEO, GUANAJUATO., A LOS 
HABITANTES DEL MISMO HACE SABER QUE EL AYUNTAMIENTO QUE PRESIDE, EN EJERCICIO DE 
LAS FACULTADES QUE LE CONFIEl;:EN LOS ARTÍCULOS 115 FRACCIÓN II DE LA CONSTITUCIÓN 
POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; ·1 ·17 FRACCIÓN VII DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA 
PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 76 FRACCIÓN IV INCISO B, 233, 234 Y 235 DE LA LEY ORGÁNICA 
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANl�JUA10; Y ARTICULOS 35 Y 38 DE LA LEY PARA EL 
EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE 
GUANAJUATO., APROBÓ EN SESIÓN ORDII\IARIA DE: FECHA 25 DE AGOSTO DE 2022 EL SIGUIENTE: 

ACUE.F!DO 

UNICO. - SE APRUEBA LA CUARTA MODIFICACION AL PRONOSTICO DE INGRESOS, PRESUPUESTO 
DE EGRESOS, PLANTILLA Y HELACION DE Pl::RSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 
CENTRALIZADA DEL MUNICIPIO DE CORONEO, GUANAJUATO, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 
FISCAL 2022. 

100 

200 

300 

400 

500 

600 

700 

800 

MUNICIPIO DI: CORONEO, GUANAJUATO. 

CAHA TULA EGRESOS 

1 AYUNTAMIENTO 

1 ADMINISTRACION MUNICIP�L 

----- -
j SEGURIDAD PUBLICA 

1 PLANEACIOI\I E INGEI\IIERlf:·IVIUNICIPAL 

1 ACCION CIVICA Y DEPORT¡VA 

1 SERVICIOS PUBLICOS MUI\IICIPALES 

l VARIOS

[RAMO XXXIII

GASTO CORRll:NTE 

RAMO XXXIII 

-----
-----

IMPORTE 

ANUAL 

19,722,017.70 

19,546,898.97 

4,480,355.09 

18,035,681.13 

1,614,143.02 

6,911,146.65 

1,644,591.46 

42,838, 192.1 O 

$114 793 026.12 

71,954 834.02 

42,838 192.10 

$114,793,028.12 

% 

17.18 

17.03 

3.90 

15.71 

1.41 

6.02 

1.43 

37.32 

100o/o 

62.68 

37.32 

100% 
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UNIDAD 

r 
r 2 

r 3 

r 4 

r 5 

r 6 

r 7 

t 8 

r 9 

r o 

MUNICIPIO DE CORONEO, GUANAJUATO. 

CARA TIJLJ� INGRESOS 

CONCEPTO 

Jlmpuestos 

Jcuotas y aponaciones de seguridad social 

Jcontribuciones de mejoras 

JDerechos 

JProductos 

JAprm.echamientos 

] 
�J$ 

·-ys 

:1$ 

1 $ 

1 $ 

�Is 

1 Ingresos por l,Elílla de bienes pre ladfo de se1,icios y ct,I $ 

JPanlcipaciones, aportacloner. coni.en os, inceriti\Os deri�I $ 

JTransferenclas. esigr1adones. subsidios y sub\enciones 1·1 $ 

1 Ingresos Derivados de Financiamientos 1s 

TOTAL 
MENSUAL 

309,405.86 

623.70 

244,896.00 

116,272.05 

10,646.75 

8,325,907.82 

558,333.33 

$.088,0BU1 J 

TOTAL 
ANUAL 

3,712,870.261 3.23 

0.001 0.00 

7,484.401 0.01 

2,938,751.981 2.56 

1,395,264.631 1.22 

127.761.00J 0.11 

o.ooJ 0.00 

99,910,893,851 87.04 

o oo¡ 0.00 

s. 100,000.00¡ 558,333.33 

114,793,028.121 100 .. 00 

POR TANTO, CON FUNDAMEN°
T
O EN l::L ARTICULO 7 7 FRACCION VI DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL 

PARA EL ESTADO DE GUANAJUA ro Y SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 36 DE LA LEY PARA EL 
EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE 
GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE CIIZCULE Y SE LE DE DEBIDO CUMPLIMIENTO. 

DADO EN LA RESIDENCIA OFICIAL DEL.AYUNTAMIEIIITO DE CORONEO, GUANAJUATO., A LOS 25 DIAS 
DEL MES DE AGOSTO DE 2024-

.F. LUIS FERNANDO VELAZQUEZ E 
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 
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LA CIUDADANA ARACELI PÉREZ GRANADOS, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CORONEO, 
GUANAJUATO., A LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO SABER: 

QUE EL AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO CON FUNDAMENTO EN LOS ARTÍCULOS 4 PENULTIMO 
PARRAFO, 115 FRACCIÓN V INCISO A) DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS 
MEXICANOS; 117 FRACCIÓN III INCISOS I Y J DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA PARA EL ESTADO DE 
GUANAJUATO; 31 Y 68 FRACCIONES II Y III DE LA LEY GENERAL DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL, 
12 Y 33 FRACCIONES III Y IX DE LA LEY DE MOVILIDAD PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO Y SUS 
MUNICIPIOS, 76 FRACCIÓN I INCISO D) y 99 FRACCION II DE LA LEY ORGÁNICA MUNICIPAL PARA EL 
ESTADO DE GUANAJUATO; EN SESIÓN ORDINARIA DE FECHA 18 DE NOVIEMBRE DE 2022, TUVO A 
BIEN APROBAR: 

EL PROGRAMA MUNICIPAL DE MOVILIDAD DE CORONEO, GUANAJUATO. 

2021 - 2024 
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I Presentación 

Hoy en día los tiempos han cambiado y dentro del Gobierno Municipal de Coroneo, Guanajuato, seguimos 
trabajando para enfocar el rumbo hacia un objetivo definido; “El mejoramiento de la movilidad de los Coronenses 
para una mejor calidad de vida”. 

Estamos ante un reto que requiere todo el esfuerzo, el cual debe incluir a todas las entidades gubernamentales 
del municipio, pero sobre todo, de las y los ciudadanos que quieran ser protagonistas de su propio desarrollo, 
con autonomía y respeto a su dignidad, para que en conjunto, ciudadanos y gobierno logremos una movilidad 
segura y sustentable en la que se garantice los accesos y calles seguras principalmente para la movilidad activa 
o no motorizada, para tener un transporte público más eficiente, una promoción de la cultura vial en busca de
la reducción de accidentes de tránsito y la mejora de la convivencia de todos los modos de transporte que
transitan por el territorio.

Nuestro esfuerzo irá encaminado a generar cambios integrales y efectivos que permitan al municipio de Coroneo 
contar con infraestructura adecuada para todos los modos de transporte, buscar la mejora continua del 
transporte público y garantizar la movilidad para todas y todos los habitantes del municipio atendiendo la 
priorización de acuerdo a la jerarquía de la pirámide invertida de la movilidad; sobre todo, una movilidad segura 
para las personas más vulnerables y con discapacidad. 

C. Araceli Pérez Granados

Presidenta Municipal
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II Introducción 

De acuerdo con la Ley de Planeación para el Estado de Guanajuato, los Programas Derivados son parte de los 
instrumentos que conforman el Sistema Estatal de Planeación a través de los cuales se atienden las 
problemáticas específicas de desarrollo y que se encuentran establecidas en el Programa de Gobierno de 
Coroneo 2021-2024; es así, que este programa derivado denominado Programa Municipal de Movilidad de 
Coroneo 2021-2024  ha sido elaborado a partir de los planteamientos de los instrumentos estatales y 
municipales de planeación, tales como, el Plan Estatal de Desarrollo 2040, Programa Estatal de Movilidad 
2021-2024, Programa de Gobierno Municipal de Coroneo 2021-2024, de igual manera, atendiendo a los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Nueva Agenda 2030. 

Presentamos el siguiente documento el cual da cumplimiento a lo que establece la Ley de Movilidad del Estado 
de Guanajuato y sus Municipios de acuerdo a su artículo 12; primeramente, el apartado del marco de referencia 
señala el proceso de elaboración de este instrumento de planeación en dónde se refleja la participación de las 
diferentes dependencias municipales que intervienen en el tema de movilidad; de igual manera, se presenta el 
proceso de la consulta social y de la participación ciudadana; así mismo, el marco jurídico que da sustento al 
programa y se detalla la alineación con los demás instrumentos de planeación. 

Posteriormente, se presenta el apartado del Diagnóstico en dónde se describe la situación actual y la tendencia 
que presentan los principales temas o problemas críticos de movilidad del municipio. 

Con una visión que se aspira a alcanzar al 2024, en la sección del planteamiento estratégico se presentan los 
objetivos, indicadores, metas y líneas de acción que marcan el rumbo a seguir para las dependencias y 
entidades involucradas en este programa. 

Por último, se establecen los lineamientos generales a través de los cuales se realizará la instrumentación, el 
seguimiento y la evaluación del programa. 

Es nuestra prioridad generar una movilidad a pie y en bicicleta, ya que son los sistemas de desplazamiento 
urbano más eficientes y tranquilos; poner a disposición de los ciudadanos una red de transporte colectivo amplio 
y en buenas condiciones, fomentar el uso racional del coche y de todos los vehículos a motor y la promoción 
de su uso compartido. 
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III Marco de Referencia 

3.1 Marco jurídico nacional 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
En su artículo 4, párrafo 16 establece que toda persona tiene derecho a la movilidad en condiciones de 
seguridad vial, accesibilidad, eficiencia, sostenibilidad, calidad, inclusión e igualdad. 

Ley General de Movilidad y Seguridad Vial 1 
En su artículo 2, fracciones XXXII Movilidad: El conjunto de desplazamientos de personas, bienes y mercancías, 
a través de diversos modos, orientado a satisfacer las necesidades de las personas, XXXIII Movilidad activa o 
no motorizada: Desplazamiento de personas y bienes que requiere de esfuerzo físico, utilizando ayudas 
técnicas o mediante el uso de vehículos no motorizados y XXXIV Movilidad del cuidado: Viajes realizados en la 
consecución de actividades relacionadas con el trabajo no remunerado, de cuidados y el cuidado de las 
personas que requieren de otra persona para su traslado, dependientes o con necesidades específicas. 

Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano.  
En su artículo 4, fracción X, establece; accesibilidad universal y movilidad. Promover una adecuada 
accesibilidad universal que genere cercanía y favorezca la relación entre diferentes actividades urbanas con 
medidas como la flexibilidad de usos del suelo compatibles y densidades sustentables, un patrón coherente de 
redes viales primarias, la distribución jerarquizada de los equipamientos y una efectiva movilidad que privilegie 
las calles completas, el transporte público, peatonal y no motorizado. Así mismo en el título séptimo, dedicado 
a la movilidad, se establece que las políticas de movilidad deberán asegurar que las personas puedan elegir 
libremente la forma de trasladarse a fin de acceder a los bienes, servicios y oportunidades que ofrecen sus 
centros de población. Además, indica que dichas políticas y programas para la movilidad serán parte del proceso 
de planeación de los asentamientos humano. 

3.2 Marco jurídico estatal 

Constitución Política para el Estado de Guanajuato 
En su artículo 14 inciso A, establece que el estado organizará un Sistema de Planeación Democrática del 
Desarrollo de la Entidad, mediante la participación de los sectores público, privado y social, y que la Ley 
establecerá los procedimientos de participación y consulta popular para la planeación. 

Ley de Movilidad del Estado de Guanajuato y sus Municipios  
En su artículo 8, se establece la obligación de generar un Programa Estatal de Movilidad que contenga los 
objetivos, metas y acciones en materia de movilidad. 

Ley de Planeación para el Estado de Guanajuato 
La Ley de Planeación para el Estado de Guanajuato, en su artículo 1°, establece Ias normas y principios para 
llevar a cabo la planeación del desarrollo de la entidad, a fin de encauzar las actividades del Poder Ejecutivo 
del Estado y de los ayuntamientos, los fundamentos para hacer congruentes las actividades de la planeación 
de los diferentes niveles, así como las bases para promover y garantizar la participación social durante las 
diferentes etapas del proceso de planeación. En el artículo 4, se establece que los planes y programas 
establecidos en la ley fijarán los objetivos, estrategias, metas, acciones e indicadores para el desarrollo y el 
artículo 9 que el sistema de planeación es un mecanismo permanente de planeación integral, estratégica y 
participativa, el cual funciona en coordinación entre el Poder Ejecutivo del estado, los ayuntamientos y la 
sociedad organizada. El artículo 24 por su parte establece los instrumentos que conforman el sistema de 
planeación identificando entre los instrumentos de planeación municipales a los Programas Derivados del 
Programa de Gobierno Municipal, el Artículo 24 bis indica el contenido mínimo que deberán contener dichos 
instrumentos, mientras que en el 44 se establece el procedimiento para la participación social en la elaboración 
y actualización de los planes y programas sujetos de esta Ley, los cuales deberán ser publicados en el Periódico 
Oficial del Gobierno del Estado. 

Reglamento de la Ley de Planeación para el Estado de Guanajuato 
El artículo 3 define a las autoridades en materia de planeación, que en el ámbito municipal son los 
ayuntamientos y los organismos municipales de planeación; el artículo 41 determina la integración, organización 
y funcionamiento de los organismos municipales de planeación. 

1 https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGMSV.pdf 
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Ley Estatal de Inclusión para las Personas con Discapacidad en el Estado de Guanajuato 
En su artículo 3, se establecen los principios rectores para la formulación de políticas públicas y la inclusión 
social de las personas con discapacidad en el estado, tales como la igualdad de oportunidades, la equidad, la 
accesibilidad, entre otros. 

Reglamento de la Ley Movilidad del Estado de Guanajuato y sus Municipios2 
En su artículo 14, los programas municipales de movilidad, tendrán como finalidad el mejorar la accesibilidad y 
seguridad en las vialidades y espacio público y la integración entre los diferentes modos de transporte, en 
beneficio del interés público. 

3.3 Marco jurídico municipal 

Reglamento Orgánico de la Administración Pública Municipal de Coroneo, Guanajuato. 3 
En su artículo 5 las Dependencias de la Administración Pública Municipal de acuerdo a lo estableciendo por el 
Artículo 94 de la Ley Orgánica Municipal para el Estado de Guanajuato deberán conducir sus actividades en 
forma programada y con base en las políticas y lineamientos que para el logro de los objetivos y metas se hayan 
establecido en el Plan de Desarrollo Municipal, Plan de Gobierno Municipal y en sus Programas Operativos 
Anuales. 

Bando de Policía y Buen Gobierno de Coroneo4 
En su artículo 1, el presente Bando de Policía y Buen Gobierno es de observancia general en el Municipio de 
Coroneo, Estado de Guanajuato y tiene por objeto establecer las conductas que constituyen faltas 
administrativas, las sanciones correspondientes y los procedimientos para su aplicación. 

Reglamento de la Dirección de Planeación para el Desarrollo Municipal de Coroneo, Guanajuato5 
En su artículo 5, la Dirección tiene como atribuciones, I Asesorar y coadyuvar con el Ayuntamiento en la 
planeación del desarrollo del Municipio con visión de largo plazo, proporcionar asesoría técnica en materia de 
planeación a las dependencias y entidades del gobierno municipal; II Proporcionar asesoría técnica en materia 
de planeación a las dependencias y entidades del gobierno municipal; Coordinar la elaboración, actualización, 
seguimiento y evaluación de los instrumentos del SIMUPLAN asegurando su congruencia con el Plan Estatal 
de Desarrollo y sus programas derivados. 

Reglamento de Tránsito para el Municipio de Coroneo6 
En su artículo 1, tiene por objeto preservar la vida, salud y el patrimonio de las personas, estableciendo las 
normas que rigen el tránsito de peatones y de vehículos en las vías públicas del Municipio de Coroneo, 
Guanajuato. 

3.4 Proceso de integración del Programa de Movilidad de Coroneo 

La elaboración del Programa de Movilidad de Coroneo 2021-2024, representa una suma de esfuerzos entre 
sociedad y gobierno. El proceso se desarrolló a partir de las siguientes etapas: 

a) Análisis del entorno: En esta etapa se analizaron las diferentes zonas del municipio, la cabecera
municipal y sus edificios públicos; además, se revisaron las comunidades o localidades que integran
el territorio.

b) Reunión con el Consejo Municipal de Consulta y Participación Ciudadana: el pasado miércoles
22 de junio del 2022, estando reunidos el presente consejo, se revisaron cada uno de los objetivos
plasmados en este programa, con la finalidad de llevarlos a cabo; así mismo, tener elementos básicos
que conforman el programa.

c) Consulta social y participación ciudadana: En esta etapa del proceso se llevó a cabo una consulta
ciudadana donde se opinó sobre los temas que se consideran de mayor relevancia para su atención.

2 https://finanzas.guanajuato.gob.mx/doc/mrf/ReglamentoLeydeMovilidadparaelEstadodeGuanajuato.pdf 
3 https://normatividadestatalymunicipal.guanajuato.gob.mx/archivos.php?arcid=75 
4 https://normatividadestatalymunicipal.guanajuato.gob.mx/archivos.php?arcid=75 
5 https://normatividadestatalymunicipal.guanajuato.gob.mx/archivos.php?arcid=75 
6 https://normatividadestatalymunicipal.guanajuato.gob.mx/archivos.php?arcid=75 
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Los resultados de la consulta se dieron a conocer a los integrantes del consejo municipal de consulta 
y participación ciudadana de Coroneo, Gto, quienes enriquecieron el proyecto del Programa. 

Gráfico 1. Proceso de integración del Programa Municipal de Movilidad de Coroneo 2021-2024. 

Fuente: Elaboración propia. 

3.5 Consulta social y participación ciudadana 

La consulta pública se realizó del 8 al 12 de agosto de 2022, superó las expectativas de participación, en las 26 
comunidades y cabecera municipal donde la consulta representó las necesidades que se especifican en los 
objetivos de este Programa. 

La encuesta se estructuró en una serie de necesidades correspondientes al sector de movilidad en la que los 
participantes tuvieron la oportunidad de señalar las siete cuestiones que consideraron más importantes. 

La consulta ciudadana se realizó a microbuseros, taxistas, transportistas de Coroneo y a la ciudadanía en 
general, con la finalidad de detectar el número de ciudadanos corónenses que son parte de la movilidad peatonal 
y vehicular dentro de nuestro municipio. 

Los resultados muestran que los siete temas que la población consideró como prioritarios para ser atendidos 
son: 

Tabla 1. Principales resultados de la consulta social 

¿Cómo mejoraría la 
infraestructura 
dedicada al peatón? 

¿Qué 
preferencia le da 
usted a los 
ciclistas? 

¿Qué 
consideras 
necesario para 
seguridad vial en 
las carreteras 
del municipio? 

¿Qué 
conocimientos 
tiene usted 
sobre cultura 
vial? 

¿Qué 
importancia 
tiene para usted 
el transporte 
público? 

¿Qué estaría 
dispuesto a hacer 
para evitar la 
contaminación por 
el uso excesivo de 
vehículos 
automotores? 

¿Cómo ayudaría 
usted para una 
mejor movilidad 
en el municipio? 

Análisis del entorno
Reunión con el Consejo 
Municipal de Consulta y 
Participación Ciudanana

Consulta social y 
participación ciudadana
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Señalamientos y 
ver los cruces. 

Dar pláticas de 
educación vial a 
las escuelas. 

Promover la 
cultura del respeto 
al peatón. 

La realización de 
un puente para 
cruce de peatones 
para darles mayor 
seguridad e igual 
que los choferes 
de los vehículos 
sedan el paso al 
peatón. 

Que los vehículos 
den preferencia a 
los cruces de 
peatón. 

Con más 
vigilancia de la 
autoridad 
correspondiente. 

Dándole respeto al 
peatón 

Darle más 
preferencia en los 
cruceros 

Poner reductores 
de velocidad antes 
del cruce peatonal 

Concientizar a la 
gente que utilice 
las banquetas 

Arreglar espejos y 
pintar cruces 
peatonales 

Mas reductores de 
velocidad, 
señalamientos, 
pintar cruces 
peatonales. 

Se sugiere 
utilicen casco, 
ciclistas y 
motociclistas y 
no circulen 
dentro del 
jardín. 

El 100 % 

preferencia 

Guardar la 
distancia y 
tener mucha 
precaución 

Parar el tráfico 
vehicular y dar 
preferencia y 
guardar 
distancia. 

La primera 

Guardar 
distancia y 
salvaguardarlo
s 

La necesaria 
para su 
circulación 

Primordial 

Tienen los 
mismos 
derechos de un 
automovilista 

Creación de 
ciclo vías y 
bajar la 
velocidad 

Bajar velocidad 
y darles 
prioridad 

Sedo el paso 

La indicada 

•Anuncios
poner topes en
áreas de cruce
de gente

•Que haya
señalética

•Señalamientos
y reparación
constante de
las carreteras

•Respetar el
límite de
velocidad y los
señalamientos

•Que hubiera
puestos de
auxilio vial
sobre carretera
y vigilancia

•Señalamientos

•Manejar con
precaución

•Que haya
bastantes
señalamientos

•Mas anuncios
de cruce de
ganado y de
los topes

•Muros en las
curvas

•Reductores de
velocidad y
señalamientos

•Rellenar
baches, y
señalamientos

•Semáforos y
señalamientos

•Más
elementos de
transito

•La mayoría
desconocemos
la cultura vial y
los elementos
de tránsito.

•60%

•Respetar los
señalamientos

•Que tenemos
que respetar
los
señalamientos
y los cruces

•Respetar los
señalamientos
de uno y uno

•Respetar
señalamientos
y a peatones

•Tener mucha
precaución y
respetar los
señalamientos

•Dar
preferencia a
los peatones,
respetar los
señalamientos
y manejar a la
defensiva

•8 %

•Pocos, pero se
aplican

•Básico y
cursos viales

•Mediante la
licencia, lo
básico

•Pocos, pero lo
que se, lo
aplico

•70 y 80%

•Los vehículos
deben estar en
buenas
condiciones ya
que es muy
importante.

•Mucho y
accesible

•Facilita la
movilidad de
las personas y
promueve la
economía

•Que es un
servicio muy
bueno y que
toda la
ciudadanía lo
ocupa

•Es un servicio
de primera
necesidad

•Mucha es vital
para la
ciudadanía

•Mucho ya que
es necesario

•Mucho ya que
es un beneficio
a la ciudadanía

•Muy
importante

•Muy
importante
para flujo de
las
comunidades

•Es muy
necesario,
mejoras en
microbuses,
creación de
más rutas

•Es importante
para el flujo de
personas de

•Revisión
mecánica
adecuada y
vehículos en
buenas
condiciones.

•Un día sin
vehículos y
llevar a cabo la
verificación

•Uso de
bicicletas y que
los vehículos se
verifiquen

•Que todos los
vehículos tengan
verificación y
tratar de usar la
bicicleta.

•Que todos los
vehículos tengan
su verificación

•Utilizarlo para lo
esencial

•Usar menos el
vehículo y usar
más la bicicleta y
caminar

•Verificar los
vehículos

•Traer
verificación y
usar bicicletas

•Usar lo
necesario los
vehículos

•Revisión de
documentación
de vehículos

•Usarlo lo
necesario, para
lo indispensable

•Tener más
estacionamiento
s

•Hacer un
estudio de
circulación
general en
todas las
calles, mover
puestos.

•Analizar vías
alternas en el
sentido de
tráfico pesado.

•Hacer que se
respete la ley

•No
estacionarse
en las calles
principales
para evitar
aglomeracione
s de autos.

•Se pudiera
hacer un
libramiento
para tráfico
pesado.

•Respetando
las leyes y
señalamientos
y los
reglamentos de
transito

•No
estacionarse
en calles
principales

•Respetar las
leyes de
transito

•Seguir las
reglas de
tránsito y
respetar a los
peatones.

•Respetando
todos los
reglamentos
evitando
entorpecer el
trafico
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Reductores de 
velocidad 

Tener visibles y 
señalamientos de 
cruces 

Señalamientos de 
cruces peatonales 

Respetando 
cruces marcados, 
dar preferencia al 
peatón 

Tener visibles los 
cruces de 
peatones 

Recalcar los 
cruces peatonales 
y los topes 

Dar 
recomendaciones 
a los ciudadanos 
de utilizar 
vialidades 
dedicadas 

Enciendo mis 
intermitentes y 
les doy espacio 

Se le da 
preferencia 
debida, pero 
que cumplan 
con sus 
obligaciones. 
Ciclistas y 
motociclistas, 
que cumplan 
con sus 
obligaciones. 

prioridad 

se le debe dar 
más 
preferencia y la 
creación de 
vialidades 
ciclistas 

ellos siempre 
se hacen a un 
lado 

•Que se
respeten los
señalamientos

•Señalamientos
, pintar topes y
dar
mantenimiento
a vialidades.

•señalamientos

•más
señalamientos

•señalamientos
específicos

•Si tengo la
mayoría

•Dar pase al
peatón y pasar
a la velocidad
adecuada

•Se necesita
implementar
capacitación a
conductores

•Lo básico

•Básico, dar
preferencia al
peatón

las 
comunidades 

•Es muy
fundamental en
la vida
cotidiana

•Es importante,
pero necesita
mejoras como
más rutas para
las
comunidades
más lejanas

•Es una
herramienta
buena para
llegar pronto al
destino

•Es importante
para movilidad
en las
comunidades y
sus municipios

•Se necesita
más eficacia en
microbuses

•Es muy
importante y
necesario

•Tratar de dar
un buen
servicio ya que
es muy
importante

•Llevarlos a
verificar y todo
esté en orden

•Dar servicio y
mantenimiento a
dichos vehículos

•Permitir autos
eléctricos

•Más gente
utilizando
transporte
publico

•Utilizar la
bicicleta

•Mantenerlos en
óptimas
condiciones y
dar
mantenimiento
requerido

•Quitar el uno
al otro

•Hacer unas
calles
principales a
un solo
sentido, más
calle saturnino
Esquivel.

•Señalamientos
de lapso de
tiempos y
evitar doble fila

•Evitar doble
fila

•Poniendo en
práctica lo
mencionado

•hacer lo
requerido

•dar
mantenimiento
en caminos del
municipio

•Evitar doble
fila y
estacionarse
imprudenteme
nte

•Evitar doble
fila y respetar
el uno a uno

Fuente: Elaboración propia. 

Gráfico 2. Temas prioritarios seleccionados a través de la consulta pública. 
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Fuente: Elaboración propia. 

3.6 Alineación con los instrumentos de planeación 

Para la elaboración del Programa de Movilidad del Municipio de Coroneo y con la finalidad de asegurar la 
alineación y congruencia entre los instrumentos de planeación de orden superior, se consideraron los objetivos 
planteados en el Plan Estatal de Desarrollo 2040, el Programa Estatal de Movilidad 2021-2024 y el Programa 
de Gobierno Municipal 2021-2024; adicionalmente, se alineó el Programa a los Objetivos del Desarrollo 
Sostenible y sus correspondientes metas, de manera que los objetivos puedan contribuir a los compromisos 
adoptados por México en la Agenda 2030. 

El Programa de Movilidad de Coroneo está alineado a nivel de los objetivos con los siguientes instrumentos de 
planeación: 

Tabla 2.- Alineación general del Plan Estatal de Desarrollo 2040 con el Programa Municipal de Movilidad de 
Coroneo. 

Plan Estatal de Desarrollo 2040 Programa Municipal de 
Movilidad de Coroneo 

Objetivo Estrategia Objetivo 

PED3.1.3 Desarrollar entre los 
diferentes sectores de la sociedad las 
capacidades para la mitigación y 
adaptación al cambio climático. 

PED3.1.3.1 Control de las emisiones de gases de 
efecto invernadero 

5.- Mejorar los servicios de 
trasporte público municipal 

10

6
4

10
9

6
5

0
2
4
6
8

10
12

Consulta ciudadana de movilidad 2022

Mejorar la infraestructura dedicada al peaton

Fortalecer el facil acceso a los ciclistas

Incrementar la operación y seguridad vial en la red carretera municipal

Incrementar la cultura vial y accecibilidad universal

Fortalecer la integracion de los diversos modos de transporte público

Promover el uso de vehiculos no motorizados

Fortalecer la coordinacion intermunicipal en materia de movilidad
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PED3.1.3.3 Promoción de medidas, acciones y 
proyectos para la adaptación de los asentamientos 
humanos a los efectos del cambio climático con 
enfoque de igualdad de género 

4.- Impulsar la cultura vial 
y la accesibilidad universal 
en el municipio 

PED3.2.1 Lograr una administración 
sustentable del territorio, que impulse 
el desarrollo de comunidades y 
ciudades humanas y sustentables. 

PED3.2.1.3 Promoción del derecho a la ciudad y a 
la equidad e inclusión en los asentamientos 
humanos con perspectiva de género 

1.- Mejorar la 
infraestructura de la 
movilidad activa o no 
motorizada  

PED3.2.1.4 Impulso a la participación ciudadana en 
condiciones de igualdad de género y transparencia 
en el proceso de planeación y seguimiento 

2.- Promover la movilidad 
activa no motorizada de 
manera segura  

PED3.2.1.5 Difusión y protección del patrimonio 
cultural, urbano y arquitectónico con enfoque 
incluyente 

PED3.2.3 Asegurar una movilidad 
fluida, sostenible y segura para todas 
las y los guanajuatenses y visitantes 
de la entidad. 

PED3.2.3.1 Construcción de infraestructura para el 
transporte público que disminuya los tiempos de 
traslado, aumente la seguridad, particularmente 
para las mujeres, e incremente la movilidad interna 
en la entidad 

1.- Mejorar la 
infraestructura de la 
movilidad activa o no 
motorizada 

PED3.2.3.2 Implementación de un sistema de 
transporte multimodal, accesible, seguro y amigable 
con el medio ambiente 

3.- Incrementar la 
operación y seguridad vial 
en la red carretera y calles 
del municipio  

Tabla 3. Alineación general del Programa de Gobierno Municipal de Coroneo 2021-2024 con el Programa Municipal de 
Movilidad de Coroneo. 

Programa de Gobierno Municipal de Coroneo 2021-2024 Programa Municipal de Movilidad de Coroneo 
Objetivo Estrategia Objetivo 

3.3: Fortalecer la Infraestructura 
Social en Coroneo. 

3.3.1 Fortalecimiento de la 
Infraestructura Social 

1.- Mejorar la infraestructura de la movilidad activa 
o no motorizada

2.- Promover la movilidad activa no motorizada de 
manera segura 

3.- Incrementar la operación y seguridad vial en la 
red carretera y calles del municipio 

4.- Impulsar la cultura vial y la accesibilidad 
universal en el municipio 

5.- Mejorar los servicios de trasporte público 
municipal 

En esta sección del documento se presentan los objetivos y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo 
Sostenible y la contribución directa con el Programa Municipal de Movilidad. 
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Tabla 4.- Alineación general de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Nueva Agenda 2030 con el 
Programa de Movilidad del Municipio de Coroneo. 

Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Nueva Agenda 2030 Programa Municipal de 
Movilidad de Coroneo 

Objetivo Meta Objetivo 

9: Industria, 
innovación e 
infraestructura 

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, 
incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el 
desarrollo económico y el bienestar humano, haciendo especial hincapié 
en el acceso asequible y equitativo para todos 

2.- Promover la movilidad 
activa no motorizada de 
manera segura 

11: Ciudades y 
comunidades 
sostenibles 

11.2 De aquí a 2030, proporcionar acceso a sistemas de transporte 
seguros, asequibles, accesibles y sostenibles para todos y mejorar la 
seguridad vial, en particular mediante la ampliación del transporte público, 
prestando especial atención a las necesidades de las personas en 
situación de vulnerabilidad, las mujeres, los niños, las personas con 
discapacidad y las personas de edad. 

5.- Mejorar los servicios 
de trasporte público 
municipal 

9: Industria, 
innovación e 
infraestructura 

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de 
calidad, incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas, para 
apoyar el desarrollo económico y el bienestar humano, haciendo especial 
hincapié en el acceso asequible y equitativo para todos 

3.- Incrementar la 
operación y seguridad 
vial en la red carretera y 
calles del municipio 

3: Salud y 
Bienestar 

3.6 Para 2030, reducir a la mitad el número de muertes y lesiones 
causadas por accidentes de tráfico en el mundo. 

4.- Impulsar la cultura 
vial y la accesibilidad 
universal en el municipio 

5: Igualdad de 
género 

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas las 
mujeres y las niñas en todo el mundo. 

9: Industria, 
innovación e 
infraestructura 

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de 
calidad, incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas, para 
apoyar el desarrollo económico y el bienestar humano, haciendo especial 
hincapié en el acceso asequible y equitativo para todos 

1.- Mejorar la 
infraestructura de la 
movilidad activa o no 
motorizada 

7: Energía 
asequible y no 
contaminante 

7.1 De aquí a 2030, garantizar el acceso universal a servicios energéticos 
asequibles, fiables y modernos. 

5.- Mejorar los servicios 
de trasporte público 
municipal 

11: Ciudades y 
comunidades 
sostenibles 

11.6 De aquí a 2030, reducir el impacto ambiental negativo per cápita de 
las ciudades, incluso prestando especial atención a la calidad del aíre y la 
gestión de los desechos municipales y de otro tipo 

11: Ciudades y 
comunidades 
sostenibles 

11.2 De aquí a 2030, proporcionar acceso a sistemas de transporte 
seguros, asequibles, accesibles y sostenibles para todos y mejorar la 
seguridad vial, en particular mediante la ampliación del transporte público, 
prestando especial atención a las necesidades de las personas en 
situación de vulnerabilidad, las mujeres, los niños, las personas con 
discapacidad y las personas de edad 

5.- Mejorar los servicios 
de trasporte público 
municipal 
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IV. Caracterización y diagnóstico

4.1 Caracterización 

4.1.1 Población.  
El municipio de Coroneo cuenta con una población de 11 mil 083 habitantes, de los cuales 5 mil 813 son mujeres 
y 5 mil 270 son hombres, representando el 52.4 por ciento y el 47.6 por ciento, respectivamente. 7 

La población cuenta con una edad mediana de 28 años; en el caso de las mujeres se cuenta con una edad de 
30 años, mientras que los hombres cuentan con una edad mediana de 27 años, por lo que se puede decir que 
la población hace de Coroneo un municipio joven con una tasa de crecimiento de -0.53 (2010-2020).8 

Gráfico 3. Distribución de la población por sexo. 2020. 

Fuente: Elaboración propia con datos de INEGI. Panorama Sociodemográfico de Guanajuato. Censo de 
Población y Vivienda 2020.2021. 

La población que cuenta con alguna discapacidad es del 6.3 por ciento de las cuales, el 2.2 por ciento se 
encuentra en el rango de 0 a 17 años, el 3.1 por ciento de 18 a 29 años, el 4.4 por ciento de 30 a 59 años 
y el 24.8 por ciento de 60 años y más. 

Gráfico 4. Población con discapacidad según actividad cotidiana que realiza con mucha dificultad o no 
puede hacerla. 

Fuente: Elaboración propia con datos de INEGI. 2020 

7 IPLANEG 2022 con información de INEGI 2020. 
8 IPLANEG 2022 con información de INEGI 2020. 
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En cuanto a extensión territorial se cuenta con 123.8 kilómetros cuadrados siendo el 0.4 por ciento del 
territorio estatal y teniendo una densidad de población de 89.5 habitantes por kilómetro cuadrado. 

Gráfico 5. Densidad de población en el municipio de Coroneo 

Fuente: Elaboración propia con datos de INEGI. Panorama Sociodemográfico de Guanajuato. Censo de 
Población y Vivienda 2020.2021 

El municipio cuenta con 26 localidades, el 35.31 por ciento de la población se encuentra residiendo en la 
cabecera municipal y el resto está distribuido en las otras localidades siendo Cerro Colorado y El Sauz de 
Cebolletas las localidades con mayor número de habitantes. 

Tabla 5. Localidades con mayor población 

Localidad Población 
Coroneo (cabecera municipal) 3,913 
Cerro Colorado 784 
El Sauz de Cebolletas 677 

Fuente: Elaboración propia con datos de INEGI. Panorama Sociodemográfico de Guanajuato. Censo de 
Población y Vivienda 2020-2021. 

Coroneo cuenta con 3 mil 153 viviendas particulares habitadas y un promedio de 3.5 ocupantes por 
vivienda, de las cuales se menciona una disponibilidad de bienes del 57.6 por ciento para el caso del 
automóvil o camioneta, 11.3 por ciento de motocicletas o motonetas y de 17.5 por ciento en el caso de las 
bicicletas. 

Ilustración 1. Disponibilidad de bienes en las viviendas particulares de Coroneo 

Fuente: Elaboración propia con datos de INEGI. Panorama Sociodemográfico de Guanajuato. Censo de 
Población y Vivienda 2020-2021. 

  57.6%    11.3%    17.5% 
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En cuanto a las características económicas (12 años en adelante), se identifica que el 57.8 por ciento de 
la población es económicamente activa y el 41.6 por ciento es la población no económicamente activa; 
este último segmento, se divide en 28.2 por ciento en estudiantes, 54.5 por ciento personas dedicadas a 
los quehaceres del hogar, el 1 por ciento a pensionados o jubilados, el 9.3 por ciento a personas con 
alguna limitación física o mental que les impide trabajar y el 7.1 por ciento a personas en otras actividades 
no económicas. 

Gráfico 6. Población no económicamente activa 

Fuente: Elaboración propia con datos de INEGI, 2020. 

4.1.2 Desplazamientos a la escuela y al trabajo 

El 97.74 por ciento de la población (3 años y más) se desplaza hacia la escuela dentro del mismo municipio y 
el 2.26 por ciento lo hace hacia otro municipio; en la siguiente tabla se muestra la estimación de los tiempos de 
traslado; aunado a esto, la población estudiantil acostumbra a hacer más tiempo para trasladarse hacia su lugar 
de estudio a comparación de los demás municipios del estado. 9 

Tabla 6. Estimadores de la población de 3 años y más que asiste a la escuela y su distribución porcentual 
según su condición el tiempo. 

0 a 15 
minutos 

16 a 30 
minutos 

31 minutos a 1 
hora 

1 a 2 horas Más de 2 
horas 

No se traslada No 
especificado 

50.99% 28.19% 13.84% 5.36% 1.62% 1.77% 0.07% 

Fuente: Elaboración propia con datos de INEGI, 2020. 

9INEGI. Censo de Población y Vivienda 2020. Tabulados del Cuestionario Ampliado 
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Para el caso de la población que se traslada hacia su lugar de trabajo, el 99.22 por ciento de la población (12 
años y más) realiza sus desplazamientos dentro del mismo municipio y el 0.78 por ciento lo realiza en otros 
municipios, cabe resaltar que Coroneo se ubica en la tercera posición a nivel estatal en dónde el mayor 
porcentaje de su población laboral realiza los traslados en el mismo municipio. 10 

Tabla 7. Estimadores de la población de 12 años y más que se traslada a su lugar de trabajo y su distribución 
porcentual según su condición de traslado y tiempo. 

0 a 15 
minutos 

16 a 30 
minutos 

31 minutos a 1 
hora 

1 a 2 horas Más de 2 
horas 

No es posible 
determinar 

No se 
traslada 

48.20% 22.04% 13.79% 7.94% 2.18% 5.85% 20.45% 

Fuente: Elaboración propia con datos de INEGI, 2020. 

4.2 Diagnóstico  
4.2.1 Movilidad activa o no motorizada 

Los Coronenses se caracterizan por trasladarse principalmente caminando, siendo el 75.77 por ciento de la 
población que se traslada hacia la escuela y el 60.47 por ciento que realiza sus trayectos hacia su lugar de 
trabajo de esta manera; caso contrario, la movilidad ciclista es la menos utilizada con el 1.87 por ciento y el 2.18 
por ciento de traslados hacia la escuela y el trabajo respectivamente, esto podría deducirse debido a los cambios 
de desnivel que existen en las diferentes vialidades del municipio y sus localidades lo cual dificulta trasladarse 
en bicicleta. 

Gráfico 7. Estimadores de la población que se traslada a su lugar de escuela o trabajo y su distribución 
porcentual según su modo de traslado. 

Fuente: Elaboración propia con datos de INEGI, 2020. 

Se analizaron los cruces y/o vialidades con mayor afluencia de personas y ciclistas y se detectaron las siguientes 
ubicaciones. 11 

10INEGI. Censo de Población y Vivienda 2020. Tabulados del Cuestionario Ampliado 
11 Información propia de Tránsito Municipal Coroneo 
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Sobre la carretera estatal Coroneo- Querétaro en el kilómetro 11. 

-Acceso a la comunidad de El Lindero en el kilómetro 5.
-Acceso a las comunidades de Cebolletas y Sauz de Cebolletas en el kilómetro 2 + 500.
-Acceso entrada a la comunidad de Cerro Colorado.

Carretera federal número 120 Coroneo - Amealco kilómetro 58 + 500. 

-Acceso a la comunidad de Salto del León en el kilómetro 58 + 800.
-Acceso a la Comunidad de la Venta.

Ilustración 2. Cruces y accesos con mayor flujo peatonal y ciclista en el municipio 

Acceso a la comunidad de El Lindero 

Acceso a las comunidades de Cebolletas y Sauz de Cebolletas 

Acceso a la entrada a la comunidad de Cerro Colorado 
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Acceso a la entrada a la comunidad de Salto del León 

Acceso a la entrada a la comunidad de la Venta 

Por otro lado, se identificó que en la cabecera municipal los cruces con mayor afluencia de peatones y ciclistas 
son, calle Ing. Mariano Grecia Sela esquina con Juan Aldama y con la esquina de la calle Ignacio Lozada. En 
este misma, se encuentran identificadas las escuelas, Telesecundaria número 35, Preparatoria Federal y 
Primaria Ignacio Ramírez entre las calles Corregidora y Bugambilias; de igual manera, sobre esta misma vialidad 
se encuentran identificadas la Secundaria General José Vasconcelos la cual es el acceso hacia la Colonia El 
Arroyito; finalmente, se identificó el cruce en el Boulevard José Velázquez Zepeda y calle Saturnino Esquivel.12 

Ilustración 3. Cruces con mayor flujo peatonal y ciclista en la Cabecera Municipal. 

Intersección calle Ing. Marianao Grecia Sela con Ignacio Lozada 

12 Información propia de Tránsito Municipal Coroneo 
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Calle Ing. Marianao Garcia Sela tramo Corregidora-Bugambilia 

Primaria Ignacio Ramírez y Preparatoria Federal Coroneo. 

Secundaria General José Vasconcelos 

Cruce en el Boulevard José Velázquez Zepeda y calle Saturnino Esquivel 
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4.2.2 Accesibilidad universal 

Se identificaron un total de 35 rampas para discapacitados en la zona centro de la cabecera municipal. 
13

Ilustración 4. Rampas identificadas en la cabecera municipal o en la zona centro 

Calle ing. Mariano García Sela esq. Carlos Prado Acceso al Jardín Principal sobre calle Ing. Mariano 
García Sela 

Calle Cuauhtémoc Esq. H. Colegio Militar          Acceso a jardín principal sobre calle H. Colegio Militar 

13 Información propia de Tránsito Municipal Coroneo 
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Calle Marina Roa Esq. Carlos Prado     Calla Emiliano Zapata Esq. Carlos Prado 

CESSA Coroneo. 
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Terminal de autobuses 

Mercado Municipal 
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Instituciones Educativas 

4.2.3 Seguridad vial 

De acuerdo a la Dirección de Tránsito, Transporte y Protección Civil del municipio de Coroneo, se identificaron 
las siguientes vialidades que registran el mayor número de incidentes y/o accidentes viales. 

- Boulevard José Velázquez Zepeda.
- La calle Ing. Mariano García Sela.
-La carretera estatal Coroneo-Querétaro del kilómetro 1 al 11, que comprende desde la cabecera
municipal hasta la comunidad de El Lindero.
-La carretera federal número 120 Coroneo-Acámbaro, desde la cabecera municipal hasta la comunidad 
de la Huerta.14

Ilustración 5. Vialidades con mayor número de incidencias en el municipio. 

Boulevard José Velázquez Zepeda 

14 Información propia de Tránsito Municipal Coroneo 
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Calle Ing. Mariano García Sela 

Carretera estatal Coroneo-Querétaro kilómetro 1 al 11 

Carretera federal 120 Coroneo - Acámbaro, tramo de la cabecera municipal hasta la comunidad de la 
Huerta 

Para el caso de los accidentes de tránsito, se registraron 23 accidentes de tránsito en la zona urbana y 60 en 
las zonas suburbanas del municipio, de las cuales se desglosan en 73 por causas de los conductores, 2 por 
fallas del vehículo, 7 por malas condiciones del camino, 1 por otras causas. 15 

15 Accidentes terrestres de tránsito 2021, Inegi. 
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4.2.4 Transporte público municipal 

El 19.31 por ciento de la población que se traslada hacia la escuela en Coroneo, utiliza el transporte público lo 
cual representa el segundo modo de transporte más utilizado en el municipio para este fin; por otro lado, para 
el caso de los traslados hacia el trabajo, el 14.61 acostumbró a desplazarse en camión, autobús, combi, 
colectivo, siendo este último, el tercer modo de transporte más utilizado por la población después de la movilidad 
motorizada (automóviles, transporte particular, camiones de carga, motocicletas). 

Gráfica 8. Estimadores de la población que se traslada a su lugar de escuela o trabajo y su distribución 
porcentual según su modo de traslado. 

Fuente: Elaboración propia con datos de INEGI, 2020. 

Para el transporte público, el municipio cuenta con una flotilla de 10 microbuses y 25 veinticinco unidades de 
transporte sin ruta fija conocidos como taxis los cuales recorren todas las comunidades y la cabecera 
municipal.16 

Ilustración o tabla X. Rutas del transporte suburbano o de los 10 microbuses. 

No de Ruta Comunidad Horarios 

1 Piedra larga, La Presa y Loma Bonita. 7:30, 8:00 y 15 horas 

2 Piedra Larga, Capulín, Cerro Colorado Cada hora de 7:00 a 17:00 horas 

3 Sauz de Cebolletas 7:30, 8:00 y 14:00 horas 

4 El Lindero 7:30, 8:00 y 14:00 horas 

5 Cerro Prieto Oriente, Cerro Prieto Centro y Cerro 
Prieto Poniente 

7:30, 8:30 y 15:00 horas 

6 El Salto del León 08:00, 11:30, 13:30 y 15:00 horas 

7 Acatlán, Puertecito y Cruz del Pastor 07:30, 09:00, 11:30, 14:00 y 16: 
horas 

8 La Huerta 7: 30 y 14:00 horas 

9 Cebolletas 7:30, 8:00 y 14:00 horas 

16 Información propia de tránsito municipal Coroneo 
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4.2.5 Vehículos particulares 

El municipio de Coroneo cuenta con un parque vehicular de 4,143 vehículos registrados en circulación; a 
continuación, se presenta el crecimiento de vehículos.  

Gráfica 9. Histórico de vehículos particulares registrados en circulación 

Fuente: Elaboración propia con datos de INEGI, 2020. 

Se cuenta con un índice de motorización para el caso de automóviles de 156.65 y para las motocicletas de 
20.66 por cada mil habitantes respectivamente17. Cabe mencionar que, de acuerdo al índice de crecimiento 
población mencionado anteriormente en la caracterización del municipio, se visualiza un crecimiento mayor en 
el parque vehicular que en su población. 

V-. Visión del Programa de Movilidad de Coroneo 

“Coroneo es un municipio dónde se privilegia la movilidad en las comunidades y en la cabecera municipal de 
los peatones y ciclistas siendo las figuras centrales; y las vialidades del municipio están compartidas 
armónicamente para todos los modos de transporte”. 

VI.- Planteamiento estratégico. 

En esta sección del documento se presenta el enfoque estratégico para la atención al tema que da origen al 
Programa de Movilidad del Municipio de Coroneo, el cual se materializa a través de los objetivos con sus 
respectivos indicadores y metas, los cuales marcan el rumbo a seguir para las dependencias y entidades que 
participan en el Programa. 

17 INEGI. Censo de Población y Vivienda 2020. Tabulados del Cuestionario Ampliado. 
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Objetivo 1. Mejorar la infraestructura de la movilidad activa o no motorizada.  
Indicador 
Porcentaje de rampas construidas 
en zona centro del municipio 

Meta 
Construir 80% rampas de inclusión en las 

banquetas en la zona centro del municipio 

Responsable 
Obras Publicas 
Tránsito Municipal y 
Desarrollo Urbano 

Estrategia 1.1 Fortalecimiento de la movilidad activa o no motorizada 

Acciones Responsable 

1.1.1. Impulsar la construcción y/o rehabilitación de rampas en las 
vialidades y/o en el espacio público del municipio 

Tránsito Municipal y 
Obras Públicas 

1.1.2.  Regular los espacios públicos y/o banquetas para asegurar la 
accesibilidad universal y los desplazamientos peatonales continuos 

Tránsito municipal y 
Promotoría 
Comunitaria 

1.1.3 Promover la construcción ciclo vías en el municipio. Obras 
Públicas 

1.1.4 Crear espacios adecuados para estacionamientos de bicicletas en 
zona centro de la cabecera municipal. 

Tránsito 
Municipal 

Objetivo 2. Promover la movilidad activa no motorizada de manera segura  
Indicador 
Porcentaje de cruces peatonales y/o 
ciclistas atendidos por operativos de 
seguridad en las vialidades urbanas 
del municipio de Coroneo 

Meta 
Atender el 85 por ciento de cruces con 
mayor aforo peatonal y/o ciclista mediante 
operativos de seguridad en las vialidades 
urbanas del municipio de Coroneo.  

Responsable 
Tránsito Municipal 
y Seguridad 
Pública 

Estrategia 2.1 Fortalecimiento de los elementos de seguridad pública y tránsitos municipales para 
priorizar la movilidad peatonal y ciclista. 

Acciones Responsable 

2.1.1 Realizar periódicamente talleres de capacitación en educación 
vial priorizando la movilidad activa y no motorizada dirigida a 
los elementos de seguridad pública del municipio. 

2.1.2 Realizar campañas o talleres de educación vial de movilidad 
activa o no motorizada dirigidos a la ciudadanía en general. 

Promotoría 
Comunitaria Tránsito 

Municipal y 
Prevención 

Objetivo 3. Incrementar la operación y seguridad vial sobre las vialidades municipales y accesos a 
comunidades.  
Indicador 
Porcentaje de vialidades con mayor 
número de incidentes atendidas con 
señalamiento vial en el municipio de 
Coroneo 

Meta 
Atender el 70 por ciento de 
vialidades urbanas con mayor 
número de incidencias viales en el 
municipio de Coroneo.  

Responsable 
Tránsito, Obras 
Públicas, Desarrollo 
Urbano, Planeación 
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Estrategia 3.1 Fortalecimiento de la seguridad vial en las vialidades municipales 

Acciones Responsable 

3.1.1 Instalar señalamientos verticales y/u horizontales en las vialidades 
con mayor número de incidencias y/o accidentes viales. 

Tránsito Municipal 
Obras Publicas 

3.1.2 Realizar operativos de seguridad para la prevención de accidentes 
viales. Tránsito Municipal 

Seguridad Pública y 
Protección Civil 

Objetivo 4. Impulsar la cultura vial y la accesibilidad universal en el municipio.  
Indicador 
Porcentaje de 
ciudadanos asistentes a 
las pláticas 

Meta 
Atender al35 % de ciudadanos del municipio 
mediante pláticas y talleres de cultura vial y 
accesibilidad universal 

Responsable 
Tránsito municipal, Obras 
Públicas, Desarrollo Urbano, y 
Planeación. 

Estrategia 4.1 Consolidación de la cultura vial y accesibilidad universal. 

Acciones Responsable 

4.1.1   Realizar campañas y/o talleres de cultural vial y accesibilidad 
universal para los grupos comunitarios e instituciones educativas. 

Prevención 
Tránsito Municipal y 

Protección Civil 
4.1.2 Realizar campañas de cultura vial y accesibilidad universal para 
servidores públicos de las dependencias municipales. 

Prevención 
Tránsito Municipal 
Protección Civil. 

Objetivo 5. Mejorar los servicios de trasporte público municipal  
Indicador 
Porcentaje de unidades 
aprobadas por la revista 
mecánica de transporte 
público municipal 

Meta 
Lograr que el 100% por ciento de las unidades del 
transporte público del municipio de Coroneo, 
cuenten con la revisión y aprobación de la revista 
mecánica de manera periódica 

Responsable 
Tránsito y 
Transporte 
Municipal 

Estrategia 5.1 Fortalecimiento del servicio de transporte público en el municipio. 

Acciones Responsable 

5.1.1 Realizar las revisiones periódicas de la revista mecánica a todas las 
unidades del transporte público municipal 

Tránsito y Transporte 
Municipal 

5.1.2 Aplicar estrategias para el cumplimiento de la normativa en materia de 
transporte público municipal. 

Tránsito y Transporte 
Municipal 

VII. Lineamientos generales para la instrumentación, seguimiento y evaluación del Programa

De conformidad con el artículo 72 del Reglamento de la Ley de Planeación para el Estado de Guanajuato, Se 
presentan en este apartado los lineamientos generales para la instrumentación, seguimiento y evaluación del 
programa. En este programa se visibilizan las diferentes estrategias y líneas de acción con las que contribuirá 
cada dependencia y entidad al logro de la visión planteada, y deberán ser la base para el proceso de 
programación y presupuestación anual del gasto público. 
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Por su parte, los resultados obtenidos mediante el seguimiento y evaluación del programa, permitirán orientar 
adecuadamente las actividades relacionadas con el proceso de planeación, programación, presupuestación, 
ejercicio y control del gasto público. En este sentido, la evaluación se vuelve relevante para realizar una 
valoración objetiva del desempeño de este, mediante la verificación del grado de cumplimiento de metas y 
objetivos conforme a los indicadores establecidos. 

6.1. Instrumentación del programa 

La instrumentación del presente programa se llevará a cabo, a través de los programas presupuestarios, 
procesos y proyectos de inversión que se vinculen a éste, en los términos que establece la Ley de Planeación 
para el Estado de Guanajuato y su reglamento. En este sentido, el proyecto del presupuesto anual deberá estar 
alineado a los objetivos, estrategias y líneas de acción del programa conforme a lo señalado en el Reglamento 
de la Ley de Planeación para el Estado de Guanajuato. Finalmente, es importante mencionar que, para asegurar 
la articulación entre las etapas de planeación y programación, los programas presupuestarios deberán guardar 
alineación con los instrumentos de planeación. 

6.2. Seguimiento del Programa 

El seguimiento del programa se realizará a partir de las metas definidas para cada indicador, aprovechando las 
tecnologías de información disponibles para sistematizar la información correspondiente y facilitar el registro. 
Se comparará el avance obtenido para cada meta con el avance comprometido inicialmente. 

La coordinación del proceso será responsabilidad del Organismo Municipal de Planeación, OMP, conjuntamente 
con la dirección coordinadora del programa y las direcciones participantes, mediante un tablero de control que 
permita visualizar de manera gráfica el cumplimiento de las metas. 

Se integrarán reportes semestrales y anuales del cumplimiento, los cuales se publicarán en la página del 
municipio, incluyendo una sección especial sobre los avances de los indicadores asociados a los ODS. 

6.3. Evaluación del Programa 

La evaluación del desempeño del programa se realizará a través de una valoración objetiva del grado de 
cumplimiento de metas y objetivos conforme a los indicadores establecidos en el planteamiento estratégico.  

Esta evaluación se realizará en el primer semestre del año 2024. 

La evaluación del programa será responsabilidad de la dirección responsable del programa, en coordinación 
con las direcciones involucradas en el mismo, y con la asesoría del Organismo Municipal de Planeación, OMP. 

De igual manera, la dirección coordinadora del programa propondrá, la evaluación de proyectos o acciones 
específicas contenidas en el Programa. 

Adicionalmente, el OMP podrá proponer a la dirección coordinadora aspectos del programa que a juicio del 
primero requieren ser evaluados. 

Para la contratación y ejecución de las evaluaciones del programa o acciones específicas, se deberá sujetar a 
la normatividad aplicable. 

La información necesaria para la medición, los resultados del seguimiento y evaluación, se consideran de 
carácter público y deberán publicarse en el portal de transparencia del municipio de Coroneo, Gto. 

POR LO TANTO, EN OBSERVANCIA A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 13 DE LA LEY DE 
MOVILIDAD PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO Y SUS MUNICIPIOS Y 103 DE LA LEY 
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y 
CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO. 



PERIÓDICO OFICIAL 17 DE ENERO - 2023 PÁGINA  61

L. DO VELAZOUEZ E 
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 



PÁGINA  62 17 DE ENERO - 2023 PERIÓDICO OFICIAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL - CORTAZAR, GTO.
El Ciudadano Ariel Enrique Corona Rodríguez, Presidente Municipal de Cortazar, Guanajuato; 
a los habitantes del mismo hago saber: 

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional que presido, con fundamento en los artículos 115 
de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 117 de la Constitución Política del 
Estado de Guanajuato; 76, fracción IV, 77, fracción VI, de la Ley Orgánica Municipal para el Estado 
de Guanajuato; 22, 23, 35 y 38 de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Públicos para 
el Estado y los Municipios de Guanajuato, en Sesión de Ayuntamiento de fecha 16 de noviembre 
de 2022, contenida en el acta número 41, dentro del orden del día aprobó el siguiente: 

ACUERDO 

ARTÍCULO ÚNICO.- Se aprueba la 5a. Modificación al Presupuesto de Ingresos y Egresos, 
Ejercicio Fiscal 2022 de esta Administración Municipal, bajo los siguientes términos: 

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 
EJERCICIO FISCAL 2022 

5ª . MODIFICACIÓN ADMINISTRACIÓN MPAL. 

INGRESOS 

ÓRGANO EJECUTIVO MUNICIPAL 
1 IMPUESTOS 
4 DERECHOS 
5 PRODUCTOS 
6 APROVECHAMIENTOS 
8 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 
O INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTO 

(REMANENTES) 
TOTAL DE INGRESOS ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL 

$ 23,250,624.01 
$ 18,247,874.72 
$ 5,495,935.69 
$ 3,763,627.66 
$ 302,600,191.36 
$ 19,925,666.41 

$ 373,283,919.85 

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CORTAZAR 

INGRESOS POR VENTA DE BIENES, PRESTACION DE 
SERVICIOS Y OTROS 
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS 
INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS 

TOTAL DE INGRESOS DIF DE CORTAZAR 

$ 720,275.18 

$ 228,000.00 
$ 12,910,799.30 

$ 1,424,467.09 
$ 15,283,541.57 

JUNTA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CORTAZAR 

DERECHOS 
PRODUCTOS 

$ 
$ 353,000.00 
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APROVECHAMIENTOS 
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS 

TOTAL DE INGRESOS JUMAPAC CORTAZAR 

TOTAL DE INGRESOS 

EGRESOS 
ÓRGANO EJECUTIVO MUNICIPAL 

1000 SERVICIOS PERSONALES 
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 
3000 SERVICIOS GENERALES 
4000 TRANSF, ASIGN, SUBSIDIOS Y OTR 
5000 BIENES MUEBLES,INMUEBLES,INTAN 
6000 INVERSION PÚBLICA 
7000 INVERSIONES FINANC Y OTRAS PRO 
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 
9000 DEUDA PÚBLICA 

TOTAL DE EGRESOS ÓRGANO EJECUTIVO MUNICIPAL 

$ 
$ 73,903,330.00 
$ 2,961,032.00 

$ 77,217,362.00 

$ 465,784,823.42 

$ 149,817,742.91 
$ 38,308,511.18 
$ 56,990,869.20 
$ 33,469,556.05 
$ 608,847.90 
$ 59,599,237.61 
$ 27,857,095.00 
$ 530,000.00 
$ 6,102,060.00 

$ 373,283,919.85 

SISTEMA PARA El DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CORTAZAR 

EOOOl ADMINISTRACION $ 10,483,108.79 
E0002 REHABILITACION $ 615,708.43 
E0003 TRABAJO SOCIAL $ 348,287.07 
E0004 INTEGRATE A LA VIDA $ 237,127.68 
E0006 ADULTOS MAYORES $ 652,611.61 
E0011 ALIMENTARIA $ 478,285.50 
E0013 AREA PSICOLOGICA $ 285,821.66 
E0014 PREESCOLAR $ 493,498.50 
E0015 PROCURADURIA $ 1,153,277.31 
E0017 POR UNA NIÑEZ DE GRANDEZA $ 121,839.42 
E0019 VALOR FAMILIAR $ 35,717.51 
E0021 RED MOVIL $ 378,258.09 

TOTAL DE EGRESOS DIF COR.TAZAR $ 15,283,541.57 

JUNTA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CORTAZAR 

31120-8101 OPERACIÓN $ 30,018,665.55 
31120-8102 DIRECCION $ 4,407,588.00 
31120-8103 RECURSOS HUMANOS $ 4,532,009.31 
31120-8104 CONTABILIDAD $ 2,947,038.00 
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31120-8105 COMERCIALIZACION $ 5,734,982.85 
31120-8106 INFORMATICA $ 2,622,384.94 
31120-8107 SANEAMIENTO $ 8,649,657.00 
31120-8108 COMUNICACIÓN SOCIAL $ 1,622,597.00 
31120-8109 INGENIERIA Y PLANEACION $ 15,116,177.35 
31120-8110 SUPERVISION DE OBRA $ 1,566,262.00 

TOTAL DE EGRESOS JUMAPAC CORTAZAR $ 77,217,362.00 

TOTAL DE EGRESOS $ 465,784,823.42 

Por lo tanto y con fundamento en lo dispuesto en el artículo 77 fracción VI de la Ley Orgánica 
Municipal para el Estado de Guanajuato, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido 
cumplimiento. 

Dado en el Salón de Cabildos de Cortazar, Guanajuato, a 16 de noviembre de 2022 dos mil 
veintidós. 

P,fESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO DEL H. 
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - LEÓN, GTO.

(tJ LEON
AYUNTAMIENTO 2021-2024 

Permiso de Venta 

Número de sitio en urbanet: 100276 Numero de oficio: DGDU/OFyEU/PV/100276/1750/714/2022 
Número de proyecto en urbanet: 11683712 

1.- El que suscribe Arquitecto Pedro Mendoza Alatorre, Director General de Desarrollo Urbano, en uso de las atribuciones delegadas por el Honorable 
Ayuntamiento, de conformidad a lo preceptuado por los artículos 76, fracción 1, inciso n) de la Ley Orgánica Municipal para el Estada de Guanajuato, 156, 

fracciones 1, 11 inciso a), IV y XVII, 157, fracción 11 y 159, fracciones 1, 11 y XVIII del Reglamento Interior de la Administracián Pública Municipal de Leán, 
Guanajuato, 430 del Código Territorial para el Estado y los Municipios de Guanajuato, 13, fracción XXII y 208, fracción V y 210 del Código Reglamentario de 
Desarrollo Urbano para el Municipio de León, Guanajuato, tiene a bien autorizar el permiso de venta para la sección 1 del fraccionamiento mixto, de suso 
compatibles, denominado Parque Primavera, de conformidad con lo siguiente: 

Propietario: 

Representante legal: 

Fraccionamiento mixto, de usos compatibles, denominado: 

Secciones: 

Visto bueno de proyecto de diseño urbano: 

Aprobación de traza: 

Permiso de urbanización para la etapa de pavimentos: 

Permiso de urbanización para la etapa de infraestructura pública: 

Modificación de traza derivada de la adecuación a la lotlflcación: 

Autorización de secciones: 

Permiso de urbanización para la etapa de red de energía eléctrica y 
alumbrado público para la sección 1: 

!Provireyes, S.A. de C.V. 
!Urbanista Rodrigo Medina Muñoz 
! Parque Primavera 
Primera 

Antecedentes 
Número de Oficio 

DGDU/OFyE
U

/100276/150!
250J2021 

DGDU/DFy
W

/io0276/225/
459J2022 

DGDU/OFyEU/PU/100276/1050/ 
540/2022 

DGOU OFyEU PU 100276 1150 
546/2022 

DGDU/DFYEU/100276/ 
1650/607 /2022 

DGDU/OFYEU/100276/ 
11683712/69.J/2022 

DGDU/OFyEU/PU/100276/1150/ 
594/2022 

Fecha de Autorización 

09 de septiembre de 2021 

14 de marzo de 2022 

06 de mayo de 2022 

14 de septiembre de 2022 

23 de septiembre de 2022 

16 de noviembre de 2022 

18 de noviembre de 2022 

11.- Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido por los artículos 430, fracción 11, del Código Territorial para el stado y los Municipios de Guanajuato 
y 252 del Código Reglamentario de Desarrollo Urbano para el Municipio de León, Guanajuato, se integra al presente permiso de venta lo siguiente: 

Número de escritura: 90.783 De fecha: 22 de agosto de 2022 
Notario público: Licenciado Enrique Durán Llamas 

3,676.13 lm' Follos reales: 
Número: ! 82:a=======: 

R20*609009 11 R20*609012 Superficie de área de donación (verde): :a=======: 
R20*609015 11 íl20•G09016 
R20*609017 l l:==

R=2 =0.=s=o=90=1=8
==: 

Superficie de área verde: .__ ____ 1,_62_s_.s_o ____ .... lm'

Superficie de área de servicio (caseta y motivo 1� _____ 2
_
8

_
.

_
sº

-----�
I m2 

de acceso): 
_ . 

Folios reales: 

Folios reales: 

R20*609091 !
R20*609094 1 R20*609120 
R20*609121 1 R20*509122 
R20*609123 R20*609138 
R20*609139 R20*609141 
R20*609142 R20*609143 
R20*609145 R20*609147 
R20*609148 R20*609149 

R20*609092 R20*613893 

R20*609795 
Superficie de vialidades públicas: ,__ ____ 29_. _18_6_. _14 ____ ...,lm' R20*614300 a R20*614308 

Página 1 de 5. 
Las páginas 4 de 5 y 5 de 5 corresponden a las firmas electrónicas adjuntas. 

La presente forma parte integral del permiso de venta para la sección 1 del fraccionamiento mixto, de usos compatibles, denominado Parque Primavera, de 
- r. ••••• -,. • ••••

, .. ....,, 01r�c:c1on General dr ÜPs.anollo U,hano 
Íti: 1,i • .i ""'" .,.,¡,,,.,._ ,,,,,,,.,,.,,1.,,,,.:. T.477 7880000 l leongohrnx 
,�J '01 f •1,; lf,¡il,, •• 1 ,¡., p ,'l..'1!• : ll,11-,1'r1nl-,t-i,1!C.. r\.J (Pntro.lcon,(1to ( p �/()(lO

l -l 7 i \ ,t.t, .' )Oír 11u lt•011 q(•I> n1> 

1
1 
1 
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(tJ LEON
AYUNTAMIENTO 2021-2024 

Permiso de Venta 
Número de sitio en urbanet: 100276 Numero de oficio: DGDU/DfyEU/PV/100276/1750/714/2022 
Número de proyecto en urbanet: 11683712 
111.- En virtud de lo establecido por los artículos 430, fracciones I y IV y 446, fracción V, del Código Territorial para el Estado y los Municipios de Guanajuato, 
personal adscrito a la Dirección General de Obra Pública, efectuó la supervisión correspondiente a las obras de urbanización del desarrollo ya mencionado, 
determinando los.si.,uientes da.tos: 
Monto a afianzar: 51,438,600.41 
Número de fianza: 22A58250 Fecha en que se expide: 24 de noviembre de 2022 

Línea de validación: 1800022A582501723036 Fecha de vencimiento: 18 de noviembre de 2024 

Afianzadora: Dorama, Institución de-Garantlas, S.A. 

Certificado de gravámenes 

Folios reales: R20•601322 Fecha en que se expide: 15 de diciembre de 2022 

Carta anuencia 

Firma: 
1 

Banco Regional, S.A., Fecha en que se expide: 1 06 de diciembre de 2022 
lnstitucuión de Banca Múltiple 

Otorga: 1 Licenciados Sergio lván Muñoz Moreno y Luis. Antonio Carrillo Serna 1 Apoderado.s legales 

IV.- Por lo expuesto y fundado, esta Dirección otorga el permiso de venta para los lotes que integran la primera sección, del fraccionamiento mixto, de usos 
comoatibles .denominado Paraue Primavera siendo sus-cuadros de áreas los aue.se detallan de la sle:ulente manera: 

SECCIOJ\11 
SUPERFICIE TOTAL DE LA SECCIÓN 1: 50,576.031 M' NÚMERO TOTAL DE LOTES VENDIBLES: 1 51 

19,398.211 M' 
NÚMERO TOTAL DE LOTES PARA USO 

1 
47 SUPERFICIE HABITACIONAL VENDIBLE: HABITACIONAL: 

SUPERFICIE COMERCIAL: 3,692,831 M' 
NÚMERO TOTAL DE LOTES PARA USO 

1 
04 COMERCIAL: 

SUPERFICIE DE ÁREA DE DONACIÓN (VERDE): 1,876.481 M' NÚMERO TOTAL DE VIVIENDAS: 
1 

'564 

SUPERFICIE DE ÁREA DE SERVICIO PARA CASETA DE CONTROL 
13.501 M' 

*La sección 1 cuenta con 47 lotes para uso habitacional de tipo 
DE ACCESO: vertical, con 12 viviendas en cada uno, distribuidas en 4 niveles, 
SUPERFICIE DE ÁREA DE SERVICIO PARA MOTIVO DE ACCESO: 15.ool M' dando como resultado 564 viviendas.

SUPERFICIE DE ÁREA VERDE EN VIALIDAD: 89,211 M'

SUPERFICIE DE ÁREA VERDE (PROPIEDAD DEL DESARROLLADOR): 661.261 M' 
SUPERFICIE DE AFECTACIÓN DE BULEVAR VILLAS DE SAN JUAN: 3,680.861 M' 
SUPERFICIE DE AFECTACIÓN DE BULEVAR VICENTE VALTIERRA: 10,647.531 M' 
SUPERFICIE DE VIALIDAD (CALLE ALABASTRO): 288.011 M' 

SUPERFICIE DE VIALIDAD: - '" ¿ 10,213.141 M' .J\ � r1 1t, ir

A continiación, se en listan los lotes que integran el present'e permiso de venta: 

1 Los lotes 3 y 4, para uso habitacional (para 12 viviendas cada uno), pertenecientes a la manzana 2. 

1 Los lotes del 6 al 9, para uso habitacional (para 12 viviendas cada uno), pertenecientes a la manzana 3. 

1 El lote 10, para uso comercial, perteneciente a la manzana 3. 
!Los lotes del 1 al 4, para uso habltaclonal (para 12 viviendas cada uno), pertenecientes a la manzana S. 

!Los lotes del 1 al 3 y del S al 7, para uso habltacronal (para U viviendas cada uho), ¡,erteneclentes a la manzana 6. 

-

Página 2 de 5. 
Las páginas 4 de 5 y 5 de 5 corresponden a las firmas electrónicas adjuntas. 

La presente forma parte integral del permiso de venta para la sección 1 del fraccionamiento mixto, de usos compatibles, denominado Parque Primavera, de 
esta ciudad de León, Guanajuato. 

_ ... Direcclon General dP D,•sarrollo Urbano 
ci.1. n,_,1 .,, .... •,,.,, ,.,,,_ . .,, .1,1 .... •. T.477 7880000 l leon.gob.mx r.;:.,i� 1 11 • ·1,,11,, 1,• ,1, ,•, , ":i:, l'i.i/.1i.,,,r-1..1p,,11_. l'\J (P•1t1•1 lr•r,n (1to ( r, 31(10(J 

! � · ,.1, ".'ílí1 do lr1on got, rru 

1 
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(fJ LEON

AYUNTAMIENTO 2021-2024 

Permiso de Venta 
Número de sitio en urbanet: 100276 Numero de oficio: DGOU/OFyEU/PV/100276/l 7S0/714/2022 
Número de proyecto en urbanet: 11683712 

1 Los lotes del 1 al 4 y del 6 al 9, para uso habltaciónal (para 12 viviendas cada uno), pertenecientes a la manzana 8. 

!Los lotes del 2 al 5 y del 7 al 10, para uso habltaclonal (para 12 viviendas-cada uno), pertenecientes a la manzana 9. 

! Los lotes del 1 al 5 y del 7 al 11, para uso habltaclonal (para 12 viviendas cada uno), pertenet!entes a la manzana 10. 

! El lote 1, para uso comercia 1, perteneciente a la manzana 12. 

!Los lotes del 2 al 6, para uso habltaclonal (para 12 viviendas cada uno), pertenecientes a la manzana 12. 

!Los lotes 1 y 2, para uso comerclal, pertenecientes a la manzana 13. 

CONDICIONANTES 

Primero.- Los lotes y unidades antes descritas, se destinarán única y exclusivamente para el uso que fueron autorizados. Asimismo, en todos los instrumentos 
notariales de transmisión de dominio de la propiedad de los lotes, se deberá incluir una cláusula que prohíba la subdivisión de los mismos en otras de 
dimensiones menores. 

Segundo.- El desarrollador queda sujeto a cumplir con las obligaciones consignadas en el permiso de urbanización, así como al realizar y concluir las obras de 
urbanización faltantes, con las especificaciones señaladas por los órganos operadores y con apego al calendario y avances planteados en su programa de 
ejecución de obra, así como llevar a cabo las reparaciones de vicios ocultos y/o desperfectos que presenten las obras de urbanización, lo anterior de 

Tercero.- Publíquese el presente otorgamiento por una sola vez, en el periódico oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato y en el diario de mayor 
circulación del Municipio de León, Guanajuato. Asimismo, inscríbase en el Registro Público de la Propiedad de este partido judicial previa protocolización ante 
notario público; los gastos que se generen con motivo del presente serán a costa del desarrollador; en cumplimiento a lo dispuesto por los artículos 432 del 
Código Territorio/ poro el Estado y los Municipios de Guanajuato y el 258 del Código Reglamentario de Desarrollo Urbano para el Municipio de León
Guanajuoto. 

Cuarto.- El desarrollador deberá entregar a esta Dirección General de Desarrollo Urbano el recibo de pago correspondiente a la publicación en el Periódico 
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, en un término no mayor a ocho días hábiles siguientes de realizado el pago, de lo contrario se dará aviso a la 
Dirección General de Impuestos Inmobiliarios y Catastro y al Registro Público de la Propiedad de que no ha concluido los trámites correspondientes al permiso 
de venta. (Fin del texto). 

Atentamente 
"El trabajo todo lo vence" 
"2022, Afio del Festival Internacional Cervantino, 50 olios de diálogo cultural" 
León, Guanajuato, a 23 de diciembre de 2022 
El presente documento consta de cinco páginas, un plano anexo y es firmado electrónicamente por: 
Arquitecto Pedro Mendoza Alatorre 
Director General de Desarrollo Urbano 
Arquitecto Sergio Humberto Domínguez Torres 
Director de la Dirección de Fraccionamientos y Estructura Urbana 
adscrita a la Dirección General de Desarrollo Urbano 
Arquitecto Juan Jesús Romero Martfnez 
Coordinador de la Dirección de Fraccionamientos y Estructura Urbana 
adscrita a la Dirección General de Desarrollo Urbano 
Arquitecta Yolanda Márquez Campuzano 
Gerente de proyectos de la Dirección de Fraccionamientos y Estructura Urbana 
adscrita a la Dirección General de Desarrollo Urbano 
Licenciado Jesús Alberto Torres Ramírez 
Coordinador de Asuntos Jurídicos de la Dirección de Veriuficación urbana y Asun 
adscrita a la Dirección General de Desarrollo Urbanb 
C.c.p. Archivo. - El expediente del fraccionamiento Parque Primal/era. 
PMA / SHDT / JATR / JJRM / YMC 
"El presente documento cumple con el elemento de validez de firma electrónica conforme a lo establecido en los artículos 137, fracción V, del Código de 
Procedimientos y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato y 1, 4, párrafos segundo, cuarto y quinto, 7 y 8 de la Ley sobre uso de 
medios electrónicos y firma electrónica para el Estado de Guanajuato y sus Municipios" 

Página 3 de S. 
Las páginas 4 de S y 5 de 5 corresponden a las firmas electrónicas adjuntas. 

La presente forma parte integral del permiso de venta para la sección 1 del fraccionamiento mixto, de usos compatibles, denominado Parque Primavera, de 
esta ciudad de León, Guanajuato. 

.. .... D1recc1on General de Desarrollo U, b.1no 
¡;i "°''I '"" ",. ¡,,,,. ,n,t., ,,, 1,1,.,, T. 4 77 788 0000 '. IPon gob mx 
• ...:.} 111 , .. ,u1,l11 111 ,r, •• JI,•¡, 1'! 1,,� ;• 1i nl· 1ti 1 c...,,r'\J ( !'(llf1"'! l- l-l (l :,h, ( ¡.) .7(,(J( 
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AUTORIDAD CERTIFICADORA DEL ESTADO DE GUANAJUATO SECRETARIA DE 
FINANZAS, INVERSION V ADMINISTRACION 

100276-1750-PV-PAROUE PRIMAVERA-S1-221223.pdf 

38034A467EC39D59BF36AEAFF73044A24587A36D0393B1C60C9353BF9529AEF8 

Usuario: Nombre: SERGIO HUMBERTO DOMINGUEZ TORRES Número de serie: 7E70 Validez: Activo Rol: Firmante 
OCSP: Fecha: 23/12/2022 13:33:12(UTC:20221223193312Z) URL: http://ocsp.reachcore.com/OCSPACGTO Nombre del respondedor: Servicio OCSP de la AC del Estado de Guanajuato Secretaría de Finanzas Inversión y Administración Emisor del respondedor: AUTORIDAD CERTIFICADORA DEL ESTADO DE GUANAJUATO SECRETARIA DE FINANZAS INVERSION Y ADMINISTRACION Número de serie: 7E70 
Usuario: Nombre: JUAN JESUS ROMERO MARTINEZ Número de serie: 7E73 Validez: Activo Rol: Firmante 
OCSP: Fecha: 23/12/2022 l 3:57:08(UTC:2022 l 223195708Z) URL: http://ocsp.reachcore.com/OCSPACGTO Nombre del respondedor: Servicio OCSP de la AC del Estado de Guanajuato Secretaría de Finanzas Inversión y Administración Emisor del respondedor: AUTORIDAD CERTIFICADORA DEL ESTADO DE GUANAJUATO SECRETARIA DE FINANZAS INVERSION Y ADMlNISTRACION Número de serie: 7E73 
Usuario: Nombre: YOLANDA MARQUEZ CAMPUZANO Número de serie: 73666774303333323139 Validez: Activo Tlol: Firmante 
oc ·r: Pecha: 23/12/2022 12:40:37(UTC:20221223184037Z) URL: http://ocsp.reachcore.com/OCSPACGTO Nombre- del respondedor: Servicio OCSP de la AC del ·�w.do de Guanajuato Secretaría de Finanzas Inversión yAdmínistrucíón F.misor del respondedor: AUTORIDAD CERTIFIC DORA DEL ESTADO DE GUANAJUATO SECRETARIA DE FINANZAS INVERSION Y ADMINISTRACION Nl1n1t:rn de serie: 73666774303333323139
u�uurio: ombrt!: JESUS ALBERTO TORRES RAMIREZ

0 SP: Fe hn: 23/12/2022 13:59:46(UTC:20221223195946Z) UR : http://ocsp.reachcore.com/OCSPACGTO 

finno: Fecha: 2. /12/2022 l. :. :l: 16(UTC:20221223193316Z) Stn!us: Cc_rtilicadn Vigente Alioritmo: HA256\ ithRSA 
TSP: Fecha: 23/12/2022 13:33:12(UTC20221223193312Z) Nombre del respondedor: Advantage Security PSC Estampado de Tiempo 1 Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Raiz Segunda de Secretaria de Economia Secuencia: 638073991928124675 Datos estampillados: c!RtTIM4dWEzU3crYjBxVklVMFBEcy9YbXBBPQ== 

Firma: Pcdut: 23/12/2022 l. :57: 12(UTC:20221223195712Z) Srntus: Cc11ificudu Vig.:ntc Algorh1110: SHA2.'\6WitllR 'A 
TSP: Fecha: 23/12/2022 13:57:09(UTC2022 l 223195709Z) Nombre del respondedor: Advantage Security PSC Estampado de Tiempo 1 Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Raiz Segunda de Secretaria de Economia Secuencia: 638074006291010941 Duto,· estampillados: UWpVUkZqZURQSjZXRWJKb31Mbi9pTDdjVThNPQ== 

Firma: f>chu: 23/12/2022 12:40:40(UTC:20221223184040Z)SiiillL�: Certificado Vigente Algoritmo: SHA256WithRSA
TSP: Fech�: 23/12/2022 12:40:37(UTC20221223184037Z) Nombre del respondedor: Advantage Security PSC Estampado de Tiempo 1 Emi. or del respondedor: Autoridad Certificadora Raiz Segunda de Secretaria de Economin Secuencia: 638073960374862 l 89 Datos estampillados: MjE4ajhtV3NXa2xkcm5ySUhDdDMrR080ckNNPQ== 

Firma: Fecha: 23/12/2022 13:59:50(UTC:20221223195950Z) Status: Certificado Vigente Algoritmo: SHA256WithRSA 
'fSP: Fechu: 23/12/2022 l 3:59:46(UTC20221223195946Z) Nombre del respondedor: Advantage Security PSC Estampado de Tiempo 1 
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Nomhr · del respondedor: Servicio OCSP de la AC del oslado de Guanajuato Secretaría de Finanzas Inversión y Adml11is1rnción Emisor del respondedor: AUTORIDAD CERTIFICADORA DEL ESTADO DE GUANAJUATO SECRETARIA DE FINANZAS INVERSION Y ADMINISTRACION Número de serie: 7E76 
Usuario: Nombre: PEDRO MENDOZA ALATORRE Número de serie: 79FA Validez: Activo Rol: Firmante 
OCSP: Fecha: 23/12/2022 13:40:15(UTC:20221223194015Z) URL: http://ocsp.reachcore.com/OCSPACGTO Nombre del respondedor: Servicio OCSP de la AC del Estado de Guanajuato Secretaría de Finanzas Inversión y Administración Emisor del respondedor: AUTORIDAD CERTIFICADORA DEL ESTADO DE GUANAJUATO SECRETARIA DE FINANZAS INVERSION Y ADMINTSTRACION Número de serie: 79F A 
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GUANAJUATO 
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - MANUEL DOBLADO, GTO.

La C. Blanca Haydeé Preciado Pérez, Presidenta Municipal de Manuel 
Doblado, Guanajuato a los habitantes del mismo hago saber:  
 
Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional que presido, con 
fundamento en los artículos 115 fracción II de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos; 117 fracción I  de la Constitución Política para el 
Estado de Guanajuato; 76 fracción IV, inciso i), 229, 236 y 240 de la Ley 
Orgánica Municipal para el Estado de Guanajuato; en sesión Ordinaria 
número 48 celebrada el 22 de diciembre de 2022, aprobó por Unanimidad 
de votos, el siguiente:  

 
ACUERDO: 

ÚNICO: Se aprueban los montos mínimos y máximos para los procedimientos 
de asignación de los contratos de adquisiciones, enajenaciones y 
arrendamientos, comodatos y contrataciones de servicios para el municipio 
de Manuel Doblado, Guanajuato, quedando de la siguiente manera: 
 

1. Por licitación publica de $2,500,000.01 (dos millones quinientos mil 
pesos 01/100 M. N.) en adelante. ---------------------------------------------------- 

2. Por licitación restringida $1,750,000.01 (un millón setecientos 
cincuenta mil pesos 01/100 M. N.), hasta $2,500,000.00 (dos millones 
quinientos mil pesos 00/100 M. N.). -------------------------------------------------- 

3. De manera directa con tres cotizaciones de $300,000.01 (trescientos 
mil pesos 01/100 M. N.), hasta $1,750,000.00 (un millón setecientos 
cincuenta mil pesos 01/100 M. N.). -------------------------------------------------- 

4. De manera directas de $0.01(cero pesos 01/100 M. N.).  hasta 
$300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 M. N.). ------------------------------ 
 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del 
Impuesto al Valor Agregado. 

 
Dado en el salón de cabildo de la Presidencia Municipal de Manuel 
Doblado, Guanajuato, a los 22 veintidós días del mes de diciembre del año 
2022 dos mil veintidós. 

 
“Por todo lo que nos une”  

 
 
 
 
C. Blanca Haydeé Preciado Pérez.             Lic. Alan López Martínez. 
           Presidenta Municipal                           Secretario del H. Ayuntamiento. 
 
 
c.c.p. Archivo/Minutario 
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - MOROLEÓN, GTO.
FE DE ERRATAS 

Al Acuerdo tomado en Sesión Ordinaria, celebrada en fecha 03 de Junio y que 
consta en al acta ordinaria número 19, donde se sollclta y se aprueba la donación 
y desafectaclón de un bien Inmueble propiedad del Municipio en favor de "Refugio 
Anlmal AHa A.C.", para lo cual se publicó el acuerdo en el Periódico Oflclal del 
Gobierno del Estado de Guanajuato, Número 125, Segunda Parte, de fecha 24 de 
Junio del 2022, donde por error Involuntario al plasmar la superficie, medidas y 
collndanclas se establecieron mal. 

El acuerdo publicado DICE: 

ÚNICO. - Por unanimidad en la votación se aprueba la donación de un bien
inmueble propiedad Municipal, a favor de Refugio Animal Alfa A.C., de la 
propiedad que se describe a continuación: 

1.- Una fracción, de la fracción de la fracción resto del predio rústico denominado 
"El Común", perteneciente al Municipio de Moroleón, Guanajuato, con una 
superfiéie dé 553.84 M2 quinientos cincuenta y tres punfó oéhér'itú y éudt'ró méfrós 
cuadrados con la siguientes medidas y colindancias: 

Al Norte: Línea Recta de 10.00 metros, con calle Teresa de Calcuta; 
Al Sur: Línea Recta de 26.12 metros con Jardín de Niños; 
Al Este: Línea quebrada de 3 tres segmentos de norte a sur 18.00 metros, 2.00 metros 
y 15.50 metros, con varios propietarios; y
Al Oeste: Línea quebrada de 3 tres segmentos de norte a sur 20.00 metros, 20.57 
metros y 14.12 metros, con varios propietarios. 

DEBE DE DECIR: 

ÚNICO. - Por unanimidad en la votación se aprueba la donación de un bien
inmueble propiedad Municipal, a favor de Refugio Animal Alfa A.C., de la 
propiedad que se describe a continuación: 

1.- Una fracción, de la fracción de la tracción resto del predio rústico denominado 
"El Común 11, perteneciente al Municipio de Moroleón, Guanajuato, con una 
superficie de 520.16 M2 quinientos veinte punto dieciséis metros cuadrados con la 
siguientes me-dictas y colindancias: 
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Al Norte: Línea Recta de 10.00 diez metros, con calle Teresa de Calcuta; 
Al Sur: Línea Recta de 23.82 veintitrés punto ochenta y dos metros con Jardín de 
Niños; 
Al Este: Línea quebrada de 3 tres segmentos de norte a sur 18.00 metros, 2.00 metros 
y 15.50 metros, con Miguel Lara Balcázar y Esperanza Zamudio López; y 
Al Oeste: Línea quebrada de 3 tres segmentos de norte a sur 20.00 metros, 18.00 
dieciocho metros y 14.07 catorce punto cero siete metros, con lotes 1 y 2 Manzana 
IV y Luis Pérez Anguiano. 

,.,.J���:.1.,
h'l
.y,,, .. �...,al de Moroleón, Guanajuato, a los 30 treinta días del mes 

RRAGÁN. 
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MOROLEON 
EN MOVIMIENTO 

LA CIUDADANA, ALMA DENISSE SANCHEZ BARRAGAN PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE 
MOROLEÓN ESTADO DE GUANAJUATO, CON LA ASISTENCIA DEL CIUDADANO LIC. JOSE LUIS ALFARO GUZMAN 
EN SU CALIDAD DE SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MISMO MUNICIPIO, HACEN SABER: 

QUE CON FECHA 27 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2022, APROBO EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE MOROLEON 
GUANAJUATO, EN SESION ORDINARIA 33, EL PRONOSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS, PARA 
EL EJERCICIO FISCAL 2023, PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA, DEL MUNICIPIO DE MOROLEON 
GUANAJUATO; EN LOS TERMINOS DE LOS NUMERALES 115 FRACCION II DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS 
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 117 FRACCION 1, VII, Y VIII DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE 
GUANAJUATO; 76 FRACCION IV, INCISO B, 233, 234 Y 236 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE 
GUANAJUATO, LOS ARTICULOS 35, 36 Y 38 DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS 
PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO. 

MUNICIPIO MOROLEÓN GUANAJUATO 

HONORABLE AYUNTAMIENTO 

PRONÓSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 

RUBRO I DESCRIPCIÓN I MONTO ANUAL 

1 Impuestos 
33,163,970.33 

2 

3 

4 

5 

6 

8 

9 

o 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 

Contribuciones de mejora 

Derechos 

Productos 

Aprovechamientos 

Participaciones y aportaciones 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y
Jubilaciones 

In resos derivados de a ortaciones 

PRONÓSTICO DE INGRESOS TOTAL 

0.00 

0.00 

13,591,878.75 

11,826,139.44 

1,371,432.76 

185,095,049.89 

16,671,310.00 

24,200,000.00 

285,919,781.17 
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MOROLEON 

MUNICIPIO MOROLEÓN GUANAJUATO 

HONORABLE AYUNTAMIENTO 

PRONÓSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 

CAPÍTULO I DESCRIPCIÓN I MONTO ANUAL

1000 

2000 

3000 

4000 

5000 

Servicios personales 

Materiales y suministros 

Servicios generales 

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 

Bienes muebles, inmuebles e intangibles 

6000 Inversión pública 

7000 

8000 

9000 

Inversiones financieras y otras provisiones 

Participaciones y aportaciones 

Deuda Publica 

135,769,468.43 

20,540,963.24 

21,713,860.04 

37,732,736.66 

723,000.00 

20,000.00 

65,969,752.80 

3,450,000.00 

EN MOVIMIENTO 

PRESUPUESTO DE EGRESOS TOTAL 285,919,781.17 

POR LO TANTO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULO$ 76, FRACCION IV INCISO a) Y 233 DE LA LEY 
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE, 
CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO. 

SECRETARIO 
' 1 

U TAMIÉNTO 
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LA CIUDADANA,ALMA DENISSE SÁNCHEZ BARRAGÁN PRESIDENTA CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE MOROLEON 
ESTADO DE GUANAJUATO, CON LA ASISTENCIA DEL CIUDADANO JOSÉ LUIS ALFARO GUZMÁN EN SU CALIDAD DE 
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MISMO MUNICIPIO, HACEN SABER: 

QUE CON FECHA 13 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2022, APROBO EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE MOROLEON 
GUANAJUATO, EN SESION ORDINARIA NÚMERO 32, PRONÓSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS, PARA 
EL EJERCICIO FISCAL 2023, PARA EL SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE MOROLEON, 
GUANAJUATO; EN LOS TERMINOS DE LOS NUMERALES 115 FRACCION II DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS 
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 117 FRACCION 1, VII Y VIII DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE 
GUANAJUATO; 76 FRACCION IV, INCISO B, 233, 234 Y 236 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE 
GUANAJUATO; 35, 37 Y 38 DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO 
Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO. 

MUNICIPIO MOROLEÓN GUANAJUATO 
HONORABLE AYUNTAMIENTO 

PRONÓSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 
UNIDAD EJECUTORA SISTFi\L\ \IIINl<ll'.\I. DE ,\(;(l.\ l'OT \BLE' .\1,(\1\'TAIULLAllO DE i\lOl�OLEÚN 

5 

7 

9 

1000 

2000 

3000 

4000 

5000 

6000 

DESCRIPCIÓN 

PRODUCTOS 

INGRESOS POR VENTA DE BIENES, PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS Y OTROS INGRESOS 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES 

SERVICIOS PERSONALES 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

SERVICIOS GENERALES 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

INVERSIÓN PÚBLICA 

MODIFICADO 

1,240,668.00 

48,930,433.00 

6,400,000.00 

21,054,024.00 

4,989,756.00 

25,355,012.00 

12,816.00 

3.00 

5,159,490.00 

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL SMAPAM 56,571,101.00 

POR LO TANTO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTiCULOS 76, FRACCION IV INCISO A), Y 233 DE LA LEY ORGÁNICA 
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO 
CUMPLIMIENTO. 

DADO EN LA PRESIDENCIA MU 
DE DICIEMBRE DEL AÑO 2022

o 

ADO DE GUANAJUATO, A LOS 23 VEINTITRÉS 01�5 DEL MES 

( 
LIC.JOSÉ LUI 

SECRETARIO D 
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SAN DIEGO DE LA UNIÓN, GTO.

EL CIUDADANO JUAN CARLOS CASTILLO CANTERO, PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE 
SAN DIEGO DE LA UNIÓN, GUANAJUATO, A LAS Y LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO SABER: 

QUE EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2021-2024 DEL MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA 
UNIÓN, GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTÍCULOS 115 FRACCIONES II Y IV DE 
LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 106 Y 117, FRACCIONES 
1 Y VII, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 2, 76 FRACCIÓN 
IV, INCISO A) Y B), 198, 233 Y 234 DE LA LEY ORGÁNICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE 
GUANAJUATO; 24 SEGUNDO PÁRRAFO, 35 Y 36 DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL 
DE LOS RECURSOS PÚBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS MUNCIPIOS DE GUANAJUATO; EN 
SESIÓN EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 30 DE DICIEMBRE DEL 2022, APROBÓ LO 
SIGUIENTE: 

ACUERDO 

El AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA UNIÓN, GUANAJUATO; APRUEBA 
POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES (7 VOTOS) EL DICTAMEN NÚMERO CHPYCP-
2124/10/2022 DE LA COMISIÓN DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PÚBLICA, POR LO 
QUE SE APRUEBA El PRONÓSTICO DE INGRESOS, PRESUPUESTO DE EGRESOS Y 
PLANTILLA DE PERSONAL DEL SISTEMA PARA El DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 
DEL MUNICIPIO DEL MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA UNIÓN, GTól, PARA El EJERCICIO
FISCAL 2023. 

- -

MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA UNION, GUANAJUATO 
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA. 

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO FISCAL 2023 

SUBSIDIO MUNICIPAL 
CONCEPTO 
TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES CUENTA CORRIENTE $ 6,388,485.28 

SUBTOTAL $ 6,388,485.28 

INGRESOS PROPIOS 
CONCEPTO APROBADO 

INGRESOS POR SERVICIOS $ 174,636.00 
INGRESOS VENTA DE MERCANCIAS-EDPAM, RENTA DE CANCHA CACHIBOL $ 60,637.50 
SERVICIOS ASISTENCIA MÉDICA $ 21,829.50 

SUBTOTAl $257,103.00 

\ 
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SUBSIDIO FEDERAL RAMO 33 FONDO 11 
CONCEPTO APROBADO 

TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES RECURSOS FEDERALES $ 3,096,534.10 
SUBTOTAL $ 3,096,534.12 

SUBSIDIO ESTATAL POR COMPENSACIONES 
CONCEPTO APROBADO 

TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES RECURSOS ESTATALES $170,270.00 

SUBTOTAL $ 170,270.10 
�-

1 

TOTAL DE INGRESOS 2023 $ 9,912,392.50 

PRESUPUESTO DE EGRESOS GASTO CORRIENTE EJERCICIO FISCAL 2023 
CLAVE DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 2023 INGRESOS COMPENSACIONES/REC. 1 

DIRECCIÓN GENERAL 
toCALES ESTATAt 

11301 Sueldos Base $ 709,797.60 
12101 Honorarios asimilables a salarios $ 1.00 
12201 Sueldos base al personal eventual $ 200,000.00 
13201 Prima vacacional $ 11,262.82 
13202 Aguinaldo o gratificación de fin de año $ 119,200.00 
15202 Pago de liquidaciones $ 150,000.00 
15301 Jubilaciones $ 199,529.44 
17101 Estímulos por productividad y eficiencia $ 26,542.80 
17102 Estímulos a I personal operativo $ 26,542.80 
17103 Fondo de productividad $ 26,542.80 
17105 Estímulos por años de servicios $ 14,400.00 
21101 Materiales y útiles de oficina $ 50,000.00 
21601 Material de limpieza $ 18,000.00 
22104 Productos alimenticios para el personal en $ 6,000.00 

las instalaciones de las dependencias y 
entidades 

25301 Medicinas y productos farmacéuticos $ 1.00 
26103 Combustibles, lubricantes, aditivos para $ 278,853.18 

vehículos terrestres, aéreos, marítimos, 
lacustres y fluviales destinados a servicios 
administrativos 

29401 Refacciones y accesorios para equipo de $ 5,000.00 
cómputo 

31101 Servicio de energía eléctrica en edificios $ 27,000.00 
oficiales 

31301 Servicio de agua $ 9,500.00 
31401 Servicio telefónico convencional $ 9,000.00 
31801 Servicio postal $ 200.00 
34701 Fletes y maniobras $ 3,000.00 
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35101 Mantenimiento y conservación de ,'• 
.;> 50,000.00 

inmuebles para la prestación de servicios 
administrativos 

35201 Instalación, reparación y mantenimiento de $ 15,000.00 
mobiliario y equipo de administración, 
educacional y recreativo 

35301 Instalación, reparación y mantenimiento de $ 10,000.00 
equipo de cómputo y tecnología de la 
información. 

37201 Pasajes terrestres nacionales $ 1.00 
37501 Viáticos nacionales $ 6,000.00 

38201 Gastos de orden social $ 135,000.00 
38201 Gastos de orden social- Oía de Reyes $ 60,000.00 
38201 Gastos de orden social- Día del Niño $ 40,000.00 
38201 Gastos de orden social- Día de las Madres $ 70,000.00 ··--
38201 Gastos de orden social- Posada empleados $ 1.00 

DIF 
39101 Funerales y pagas de defunción $ 1.00 
39801 Impuesto sobre nóminas y similares $ 70,000.00 
39901 Otros servicios $ 5,000.00 
51101 Mobiliario $ 10,000.00 
51501 Bienes informáticos $ 5,000.00 

--·-
51901 Equipos de administración $ 1.00 

541 Vehículos $ 400,000.00 
TOTAL $ 2,766,377.44 $ . $ -

UNIDAD DE CONTABILIDAD V RECURSOS HUMANOS 
11301 Sueldos Base $ 361,178.40 
13201 Prima vacacional $ 5,130.12 
13202 Aguinaldo o gratificación de fin de año $ 60,196.38 •-�-
15501 Apoyos a la capacitación de los servidores $ 1,000.00 

públicos 
17101 Estímulos por productividad y eficiencia $ 15,390.48 
17.102 Estímulos a/ personal operativo $ 15,390.48 
17103 Fondo de productividad $ 15,390.48 
17105 Estímulos por años de servicios $ 7,200.00 -· 
21101 Materiales y útiles de oficina $ 1.00 
21401 Material y útiles para el procesamiento en $ 1.00 

equipos y bienes informáticos 
21501 Material de apoyo informático $ 1.00 
26103 Combustibles, lubricantes, aditivos para $ 1.00 

vehículos terrestres, aéreos, marítimos, 
lacustres y fluviales destinados a servicios 
administrativos 

33301 Servicios de informática $ 45,000.00 
34101 Servicios financieros bancarios $ 5,000.00 
35901 Servicios de jardinería y fumigación $ 11,000.00 
51501 Bienes informáticos $ 50,000.00 

TOTAL $ 591,880.34 $ . $ " 

UNIDAD DE RECURSOS MATERIALES V SERVICIOS GENERALES --
11301 Sueldos Base $ 100,865.28 
13201 Prima vacacional $ 704.82 --
13202 Aguinaldo o gratificación de fin de año $ 16,810.86 
17101 Estímulos por productividad y eficiencia $ 4,229.04 
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1 17102 Estímulos a I personal operativo $ 4,229.04 
17103 Fondo de productividad $ 4,229.04 
17105 Estímulos por años de servicios $ 3,600.00 
26103 Combustibles, lubricantes, aditivos para $ 1.00 

vehículos terrestres, aéreos, marítimos, 
lacustres y fluviales destinados a servicios 
administrativos --· 

34501 Seguros de bienes patrimoniales $ 65,000.00 
35501 Reparación, mantenimiento y conservación $ 50,000.00 

de equipo de transporte 
37501 Viáticos nacionales $ 10,000.00 
39202 Valores de tránsito, placas, tarjetas y $ 13,000.00 

calcomanías 
TOTAL $ 272,669.08 $ . $ . 

UNIDAD DE PROCURADURÍA EN MATERIA DE ASISTENCIA SOCIAL 
11301 Sueldos Base $ 385,025.52 
13201 Prima vacacional $ 2,762.16 
13202 Aguinaldo o gratificación de fin de año $ 64,170.92 

17101 Estímulos por productividad y eficiencia $ 14,232.00 
17102 Estímulos a I personal operativo $ 14,232.00 

17102 Estímulos a I personal operativo $ 14,232.00 $170,270.00 
17103 Fondo de productividad $ 14,232.00 
17105 Estímulos por años de servicios $ 10,800.00 
21101 Materiales y útiles de oficina $ 1.00 
26103 Combustibles, lubricantes, aditivos para $ 1.00 

vehículos terrestres, aéreos, marítimos, 
lacustres y fluviales destinados a servicios 
administrativos 

29401. Refacciones y accesorios para equipo de $ 1.00 
cómputo 

TOTAL $ 519,689.60 $ . $ 170,270.00 
UNIDAD CLUBES INFANTILES COMUNITARIOS 
12301 Retribuciones por servicios de carácter $ 731,814.72 

social 
13406 Compensaciones de servicio $ 70,000.00 

TOTAL $ 801,814.72 $ - $ . 

ESPACIO DE DESARROLLO PARA ADULTOS MAYORES 
11301 Sueldos Base $ 319,020.72 
13201 Prima vacacional $ 2,559.57 
13202 Aguinaldo o gratificación de fin de año $ 53,170.11 __ ,. -·-·---��
17101 Estímulos por productividad y eficiencia $ 13,557.36 
17102 Estímulos a I personal operativo $ 13,557.36 
17103 Fondo de productividad $ 13,557.36 
17105 Estímulos por años de servicios $ 7,200.00 
21101 Materiales y útiles de oficina $ 1.00 
21601 Material de limpieza $ 1.00 
25401 Materiales, accesorios y suministros $ 1.00 

médicos 
26103 Combustibles, lubricantes, aditivos para $ 1.00 

vehículos terrestres, aéreos, marítimos, 
lacustres y fluviales destinados a servicios 
administrativos 

31101 Servicio de energía eléctrica en edificios $ 18,000.00 
oficiales 

31201 Servicio de gas $ 6,000.00 

q 
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1 31301 - -···-··--

31401 
38201 

44110 

44110 

Servicio de agua 
Servicio telefónico convencional 
Gastos de orden social Verbena Adulto 
Mayor 
Otras ayudas-Apoyo alimentario adulto 
mayor y grupos vulnerables 
Ayudas Sociales Despensas bimestrales 
Otro mobiliario y equipo educacional y 
recreativo 

TOTAL 

UNIDAD DE CLUB DE PEQUES EN DESARROLLO 
21101 Materiales y útiles de oficina 
21601 Material de limpieza 

22102 Productos alimenticios para personas 
derivado de la prestación de servicios 
públicos en unidades de salud, educativas, 
de readaptación social y otras 

26103 Combustibles, lubricantes, aditivos para 
vehículos terrestres, aéreos, marítimos, 
lacustres y fluviales destinados a servicios 
administrativos 

29401 Refacciones y accesorios para equipo de 
cómputo 

31101 Servicio de energía eléctrica en edificios 
oficiales 

31201 Servicio de gas 
31401 Servicio telefónico convencional 
34501 Seguros de bienes patrimoniales 

38201 Gastos de orden social 

$ 
$ 
$ 

$ 
$ 

$ 

--�--·· 
$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

297 Refacciones y accesorios, menores de equipo de seguridad 

523 Cámaras fotográficas y de video 

TOTAL $ 

UNIDAD DE REHABILITACIÓN 
21101 Materiales y útiles de oficina 

21601 Material de limpieza 

25401 Materiales, accesorios y suministros $ 
médicos 

26103 Combustibles, lubricantes, aditivos para $ 
vehículos terrestres, aéreos, marítimos, 
lacustres y fluviales destinados a servicios 
administrativos 

31101 Servicio de energía eléctrica en edificios $ 
oficiales 

31301 Servicio de agua $ 
35201. Instalación, reparación y mantenimiento de $ 

mobiliario y equipo de administración, 
educacional y recreativo 

13,000.00 
1.00 

95,000.00 

$ 
60,637.50 

703,914.72 
10,000.00 

1,268,542.20 $ $ -
60,637.50 

1.00 
$ 
8,000.00 
$ 
100,636.00 

$ 
5,000.00 

1.00 

12,500.00 

2,000.00 
1.00 

$ 
5,000.00 
$ 
8,000.00 
$ 
30,000.00 
$ 
18,000.00 

14,503.00 $ $ -
174,636.00 

$ 
2,000.00 
$ 

3,000.00 
3,000.00 $ 

14,620.00 
1.00 

12,000.00 

40,000.00 
3,000.00 
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1 38201 Gastos de orden social $ 
2,209.50 

TOTAL $ 58,001.00 $ $ -
21,829.50 

UNIDAD DE ASISTENCIA ALIMENTARIA 
21101 Materiales y útiles de oficina $ 1.00 
21401 Material y útiles para el procesamiento en $ 1.00 

equipos y bienes informáticos 
26103 Combustibles, lubricantes, aditivos para $ 1.00 

vehículos terrestres, aéreos, marítimos, 
lacustres y fluviales destinados a servicios 
administrativos 

TOTAL $ 3.00 $ $ -
- ·-

UNIDAD DE ATENCIÓN A NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES {DANNA) 
21101 Materiales y útiles de oficina $ 1.00 
26103 Combustibles, lubricantes, aditivos para $ 1.00 

vehículos terrestres, aéreos, marítimos, 
lacustres y fluviales destinados a servicios 
administrativos 

519 Otros Mobiliarios y equipos de $ 45,000.00 
administración. 

TOTAL $ 45,oo:;um $ $ 
-

REO CIUDADANA -·--
21101 Materiales y útiles de oficina $ 1.00 
21401 Material y útiles para el procesamiento en $ 1.00 

equipos y bienes informáticos 
26103 Combustibles, lubricantes, aditivos para $ 1.00 

vehículos terrestres, aéreos, marítimos, 
lacustres y fluviales destinados a servicios 
administrativos 

38201 Gastos de orden social $ 50,000.00 
TOTAL $ 50,003.00 $ $ -

-
$ 6,388,485.38 $ $ 170,270.00 

257,103.00 
TOTAL GASTO CORRIENTE $ 6,388,485.38 

COMPENSASIONES ESTATALES $ 170,270.00 
INGRESOS PROPlOS $ 257,103.00 
RAMO 33 FONDO 11 $ 3,096,534.12 

TOTAL PRESUPUESTO 2023 $ 9,912,392.50 

PRESUPUESTO DE EGRESOS RAMO 33 FONDO IJ EJERCICIO FJSCAL 2023 

CLAVE SUELDOS ASISTENCIALES PRESUPUESTO 
2023. 

DIRECCIÓN 
12201 - Sueldos base al personal eventual Sueldos base al personal eventual $ 801,891.86 __ ,_ ------·· ----�••�-A�--• 

TOTAL $ 801,891.86 
UNIDAD DE CLUB DE PEQUES EN DESARROLLO 

11301 - Sueldos Base Sueldos Base $ 338,572.08 
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13201 - Prima vacacional Prima vacacional $ 4,750.32 
13202 - Aguinaldo o gratificación de fin de Aguinaldo o gratificación de fin de $ 64,428.68 
año año 
13406 - Compensaciones de servicio Compensaciones de servicio $ 48,000.00 
17101 - Estímulos por productividad y Estímulos por productividad y $ 14,232.00 
eficiencia eficiencia 
17102 - Estímulos al personal operativo Estímulos al personal operativo $ 13,363.20 
17103 - Fondo de productividad Fondo de productividad $ 13,363.20 
17105 - Estímulos por años de servicios Estímulos por años de servicios $ 10,800.00 

TOTAL $ 507,509.48 
UNIDAD DE REHABILITACIÓN 

11301 - Sueldos Base Sueldos Base $ 129,351.12 
13201 - Prima vacacional Prima vacacional $ 1,822.50 
13202 - Aguinaldo o gratificación de fin de Aguinaldo o gratificación de fin de $ 21,558.75 
año año 
17101 - Estímulos por productividad y Estímulos por productividad y $ 5,467.44 
eficiencia eficiencia 
17102 - Estímulos al personal operativo Estímulos al personal operativo $ 5,467.44 
17103 - Fondo de productividad Fondo de productividad $ 5,467.44 
17105 - Estímulos por años de servicios Estímulos por años de servicios $ 3,600.00 

TOTAL $ 172,734.69 
UNIDAD DE ASISTENCIA AUMENTARIA 1 

11301 - Sueldos Base Sueldos Base $ 227,063.04 
13201 • Prima vacacional Prima vacacional $ 3,186.42 
13202 - Aguinaldo o gratificación de fin de Aguinaldo o gratificación de fin de $ 37,843.83 
año año 
17101 - Estímulos por productividad y Estímulos por productividad y $ 9,559.20 
eficiencia eficiencia 
17102 - Estímulos al personal operativo Estímulos al personal operativo $ 9,559.20 
17103 - Fondo de productividad Fondo de productividad $ 9,559.20 
17105 - Estímulos por años de servicios Estímulos por años de servicios $ 7,200.00 

TOTAL $ 303,910.89 
UNIDAD DE ATENCIÓN A NIÑOS, NIÑAS V ADOLESCENTES (DANNA) 1 

11301 - Sueldos Base Sueldos Base $ 129,351.12 
13201 - Prima vacacional Prima vacacional $ 1,822.50 
13202 - Aguinaldo o gratificación de fin de Aguinaldo o gratificación de fin de $ 21,558.75 
año año 
17101 - Estímulos por productividad y Estímulos por productividad y $ 5,467.44 
eficiencia eficiencia 
17102 - Estímulos al personal operativo Estímulos al personal operativo $ 5,467.44 
17103 - Fondo de productividad Fondo de productividad $ 5,467.44 
17105 - Estímulos por años de servicios Estímulos por años de servicios $ 3,600.00 

TOTAL $ 172,734.69 
RED CIUDADANA 
11301 - Sueldos Base Sueldos Base $ 129,351.12 
13201 - Prima vacacional Prima vacacional $ 1,822..50 ---
13202 - Aguinaldo o gratificación de fin de Aguinaldo o gratificación de fin de $ 21,558.75 
año año 
17101 - Estímulos por productividad y Estímulos por productividad y $ 5,467.44 
eficiencia eficiencia 
17102 - Estímulos al personal operativo Estímulos al personal operativo $ 5,467.44 
17103 - Fondo de productividad Fondo de productividad $ 5,467.44 
17105 - Estímulos por años de servicios Estímulos por años de servicios $ 3,600.00 

TOTAL $ 172,734.69 
PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAi. 
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44102 - Gastos por servicios de traslado de Gastos por servicios de traslado de $ 250,000.00 
persona persona 
44108 - Ayudas sociales a la población Ayudas sociales a la población $ 325,000.00 
individual individual 
44110 - Otras ayudas Otras ayudas $ 231,490.82 
44110 - Otras ayudas-Apoyo alimentario Otras ayudas-Apoyo alimentario $ 158,467.00 
adulto mayor y grupos vulnerables adulto mayor y grupos vulnerables 

TOTAL $ 964,957.82 

TOTAL RAMO 33 FONDO $ 3,096,534.12 
11 

TRÁNSITORIOS 

ÚNICO. � EL PRESENTE ACUERDO ENTRARÁ EN VIGOR A PARTIR DEL DÍA SIGUIENTE AL DE 
SU PUBLICACIÓN EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO. 

POR LO TANTO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 77 FRACCIONES I Y VI, DE LA LEY 
ORGÁNICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE, 
CIRCULE Y SE LE DÉ EL DEBIDO CUMPLIMIENTO. 

. . : •\ ,: / , ;'· . 

. ·· .f 1·'¡/ 
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EL CIUDADANO JUAN CARLOS CASTILLO CANTERO, PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE 
SAN DIEGO DE LA UNIÓN, GUANAJUATO, A LAS Y LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO SABER: 

QUE EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2021-2024 DEL MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA 
UNIÓN, GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTÍCULOS 115 FRACCIONES II Y IV DE 
LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 106 Y 117, FRACCIONES 
1 Y VII, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 2, 76 FRACCIÓN 
IV, INCISO a) Y b), 198, 233 Y 234 DE LA LEY ORGÁNICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE 
GUANAJUATO; 24 SEGUNDO PÁRRAFO, 35 Y 36 DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL 
DE LOS RECURSOS PÚBLICOS PARA El ESTADO Y LOS MUNCIPIOS DE GUANAJUATO; EN 
SESIÓN EXTRAORDINARIA CELEBRADA El 30 DE DICIEMBRE DEL 2022, APROBÓ LO 
SIGUIENTE: 

A C U E R D O

El AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA UNIÓN, GUANAJUATO; APRUEBA 
POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES (7 VOTOS) EL DICTAMEN NÚMERO CHPYCP-
2124/13/2022 DE LA COMISIÓN DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PÚBLICA, POR LO 
QUE SE APRUEBA El PRONÓSTICO DE INGRESOS, PRESUPUESTO DE EGRESOS Y 
PLANTILLA DE PERSONAL DE LA CASA DE LA CUl TURA "PROFESOR ANTONIO LLAMAS 
ÁLVAREZ" DEL MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA UNIÓN, GTO., PARA EL EJERCICIO FISCAL 
2023. 

"' 
PRONOSTICO 

CLASIFICADOR POR RUBRO 
DE INGRESOS 

9111-TRANSFERENCIAS 
INTERNAS Y ASIGNACIONES 
AL SECTOR PUBLICO 
4141-SERVICIOS DE 
BIBLIOTECAS PUBLICAS Y 
CASA DE CULTURA 

9102-TRANSFERENCIAS Y 
ASIGNACIONES ESTATALES 

TOTAL 
�._.__ -··- ·----·-······--------···· 

INGRESOS 2023 LA CASA DE CULTURA "PROFESOR 
ANTONIO LLAMAS Al VAREZ" 

CONCEPTO DEL 
PRESUPUESTO DE 

INGRESOS 

TRANSFERENCIAS 
MUNICIPALES 

INGRESOS POR 
CONCEPTO DE 
INSCRIPCIONES 

TRASFERENCIA ESTATAL 

. __ ,. ______ ··--------.. ··-···- ------·· ···-··-

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

1110-INGRESOS PROPIOS-CUENTA 
CORRIENTE 

1110-INGRESOS PROPIOS-CUENTA 
CORRIENTE 

1110-INGRESOS PROPIOS-CUENTA 
CORRIENTE 

. - . ---- --···-··-· ------.·· ··-----·-·-·-··---·- ,. . -· ----·--·--·······-- ·-- - - -------······· 

IMPORTE 

$ 
2,728,248.54 

$ 
32,744.25 

$ 
158,408.65 
$ 

_?,_�!�,ll_C>!.Li_Li_ ·----
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EGRESOS PARA El EJERCICIO FISCAL CASA 
ANTONIO LLAMAS ÁlVAREZ" 

lACUlTURA 

PARTIDA CAPITULO Y CONCEPTO TOTALES 2023 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

1100 REMUNERACIONES Al PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 
113 Sueldos Base 

1200 REMUNERACIONES Al PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 
121 Honorarios asimilados 
122 Remuneraciones para eventuales 
1300 

132 Prima vacacional 
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 

132 Gratificación de fin de año 
134 Compensaciones por servicios eventuales 
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 

949,843.10 

636,300.09 
176,408.65 

21,671.34 
216,713.41 

5,355.00 

>----------1----------------------------------------

- �·-· 

152 Liquidaciones o indemnizaciones por liquidaciones y salarios caídos 1,100.00 

1700 PAGO DE ESTIMUlOS A SERVIDORES PU BUCOS 
171 Ayuda para transporte 47,490.69 
171 Apoyo a la vivienda 47,490.69 
171 Apoyo a la despensa 94,983.74 
171 Premio a la asistencia 94,983.74 
171 Gastos médicos 63,000.00 
172 Recompensas 21,000.00 ---------------------------+-------'-----, 

2000 MATERIALES V SUMINISTROS 
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS V ART OFICIALES 
211 Materiales, útiles y equipos menores de oficina 
215 Materiales y útiles de impresión y reproducción 
216 Material de limpieza 

2200 AUMENTOS Y UTENSILIOS ··--------

221 Productos alimenticios para personas 
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION V DE REPARACION 
246 Material eléctrico y electrónico 
248 Materiales complementarios 
2600 COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS 
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION V ARTICUlOS DEPORTIVOS 
271 Vestuario y uniformes 
3000 SERVICIOS GENERALES 
3100 SERVICIOS BASICOS 

23,650.00 
7,000.00 

35,500.00 

15,464.98 

11,000.00 
14,800.00 

44,500.00 

1.00 
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311 
312 
313 
314 

3200 
329 

3300 

333 
334 

3400 
341 
345 

3500 
351 

352 

353 
355 

3600 

363 
3700 
372 
375 
379 

3800 
382 

3900 
398 

4500 
452 

5000 

5100 
515 

5200 
521 
523 

5400 
541 

.. ---··-- -· -- -----------

6300 
632 

Servicio de energía eléctrica 
Gas 
Servicio de agua 
Servicio telefonía tradicional 

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 
Otros Arrendamientos 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 
Servicios de consultoría administrativa, procesos, técnica y en tecnologías de la 
información (Software) 
Servicio de capacitación 

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 
Servicios financieros y bancarios 
Seguro de bienes patrimoniales 
SERVICIOS DE INSTAlACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 
Conservación y mantenimiento menor de inmuebles 
Instalación, reparación y mantenimiento de mobiliario y equipo de administración, 
educacional y recreativo 
Instalación, reparación y mantenimiento de equipo de cómputo y tecnologías de 
la información 
Reparación y mantenimiento de equipo de transporte 

SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLICIDAD 
Servicios de creatividad, preproducccion y producción de publicidad, excepto 
internet 

SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS 
Pasajes terrestres 
Viáticos en el país 
Otros servicios de traslado y Hospedaje 

SERVICIOS OFICIALES 
Gastos de orden social y cultural 

OTROS SERVICIOS GENERALES 
Impuestos sobre nóminas y otros que se deriven de una relación laboral 

PENSIONES Y JUBILACIONES 
Jubilaciones 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 
Equipo de cómputo y de tecnologías de la información 

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 
Equipos y aparatos audiovisuales 
Cámaras fotográficas y de video 

VEHICUlOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 
Vehículos y equipo de transporte 

. -·--····-· -- ----·-" ···- ---·----·-···- -···-------

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 
---- . ·--•--.. ---········-· ··-·-·---·---

Ejecución de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores 

-- ·- · ··-- ------

TOTAL 

··-·-----·-···-------··" 

$ 

33,800.00 
1.00 

7,183.57 
11,315.90 

1.00 

20,100.00 
1.00 

1.00 
1.00 

23,500.00 

1.00 

8,000.00 
1.00 

1.00 

1.00 
1,500.00 

14,300.00 

43,000.00 

15,000.00 

163,144.55 

22,000.00 

13,500.00 

- "" -------

1.00 

1.00 
··-------------

13,651.08 

2,919,401.44 
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TRÁNS!TORIOS 

ÚNICO. - EL PRESENTE ACUERDO ENTRARÁ EN VIGOR A PARTIR DEL DÍA SIGUIENTE AL DE SU 
PUBLICACIÓN EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO. 

POR LO TANTO, CON FUNDAMENTO EN El ARTÍCULO 77 FRACCIONES I Y VI, DE LA LEY ORGÁNICA 
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE 
DÉ EL DEBIDO CUMPLIMIENTO. 

DADO EN EL SALÓN OE 
30 TREINTA·[)JAS>bE':: 

ILDOS.DEL MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA UNIÓN, GUANAJUATO, A LOS 
E DICIE!'V!BRE DEL AÑO 2022 DOS MIL VEINTl�?:

S
\')s; \ . 

/4� 
f

¡,
/
{ 

\{ �>, .,,:'� t i L l / �'':'.:('�-�,)'.-,"_.-',,' 1 -; ,, 

\ Ó',J,Qi�t,AR¿��c)sr LO]CANTERO
oeül4ii/ii 

\,, · ·> .. P:gE;SID!iN:1:E MUN IPAL 
'i •.· ' ,,-

',,; . 

LIC. LAYSA AID4 1�,. 

SECRETARIA DE;t:2., 

\���:!''"".':/
1+ 

Q.UF HU1.f'.,',.l/\
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SANTA CATARINA, GTO.
La ciudadana Sonia Garc!a Toscano, Presidenta Municipal de Santa Catarina Guanajllato, a los habitantes del mismo 

hace saber: 

Que el H. Ayuntamiento Constituclona! que presido, en ejercicío de las facultades que le confieren los artlculos 115 
fracción !l, de la Constitución Pollttca de los Estados Unidos Mexical'lós, 117 fracción VII de la Constitución Política 

de! Estado de Guanajuato,76 fracción IV inciso b), 233,234 y 235 de la Ley Orgánica Municipal para el Estado de 
Guanajuato, 35,36 y 38 de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Públicos para el Estado y los Municipios 

de Guanajuato; En la la vigé.slma novena sesión ordinaria de Ayuntamiento de fecha 21 veintiuno del mes de 
diciembre del 2022 dos mil veintidos, se aprobó la siguiente: 

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 DEL MUNICIPIO DE SANTA CATARINA, 
GUANAJUATO. 

FONDO 

r=c

p 1 
A 

h,, 
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15/381110◊ '----~- , 
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A 
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A 
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A 
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-,,---�----� 

r 
A 

i 523811100 
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1523811100 
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PARTIDA CONCEPTO 

EGRESOS 2023 

DESPACHO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 
GOBIERNO EFICIENTE; ATENCIÓN CIUDADANA Y GESTIÓN 
DE CALIDAD 
CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES 

,, 

511101131 Suele/os Base 
,,, 

511301312 Mtígueoad 
511301321 Pm11a Vacacional 
511301323 GraHficací◊P. de fin de ano 
5115015: 1 Cuotas para el fondo de ahorro 
511501531 Prestac,ones de re\rn 
511501592 Otras prestaciones a---

CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

512102'\i 1 MBteriales y útlles de oltcma 

512102121 Materiales y Otiles cte iml'.!fesión y reproducctórl 
Productos alimenticios para al personal en las 1nsta1ac1ones ,le 512202212 las dependancias y entidades 
Combustibles, lubricarites y adíHvos para vehículos terrestres, 

$12602612 aéreos marítimos, !acustres y fluviales asignados a sarv1(lores 
pul,li,,os 

5127027' 1 Vestllario y urnforrnes 
"' 

CAPlTULO 3000 SERVICIOS GENERALES 

$13103151 Servicio telefonía celular 
Viáticos nacionales para servidoras públicas en el desempeno 513703751 de funciones oficiales 

513803853 Gastos de rapresentac,ón 
CAPITULO 5000 BIENES MUEBLES, INMUESLES E 
INTANGIBLES 
Sistemas de a:re acond1clonaclo, calefacción y de refngeración 124645641 1nduslríal y comercial 
FORTALECIMIENTO SOCIAL: APOYOS Y SUBSIDIOS A 
PERSONAS E INSTITUCIONES 
CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

524104411 Gastos 1elac1onados con actividades culturales, oeportivas y cte 
avuda extraordínana 

524304/431 Ayudas sociales a insOtuciones de enseñanza 

524304451 Ayudas sociales a 1r1st1tuc1ones sin fines de lucro 
FOMENTO A LA CULTURA, TRAOICION Y FESTMOADES 
MUNICIPALES 
CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES 

513803821 GOSC Festejo Die de Reyes 16 de enero¡ 
513803821 GOSC , Feste;os del Oía del Nu'io (30 de abnlJ 
513803821 GOSC F esle1os Dla de la Madre / 10 de Mayo) 
513803821 GOSC • F este¡os Dia del Maestro i, 5 de Mayo¡ 
51180382\ GOSC - Festejos Oia del Padre (Junio; 
513803821 GOSC - Feste¡os fiestas Patrias (15 de septiembre) 
$13803821 GOSC , Fesh,50 del Personal (F,n de 0,10) 
613803821 cose - Faste¡os de ,;\f1c Nuevo (31 de dic,embre¡ 

PRESUPUESTO 
2023 

$ 48,909,29!Ul9 
$ 4,854,402.69 

$ 1,834,402.89 

$ 1,617,002.SS 
$ 1,197,9()8 1() 
$ 21.438 96 
$ 29,53746 

$ 147,687 JO 
s 46,465,6? 
$ 53,59740 

$ 121,368,00 

$ 165,000,()0 s 20,000 00 

s 5 000,00 s 1\0,000 00 

$ 90 000.00 

$ 42.400,00 

$ 2,400,00 

$ 30 000 00 

$ 10,000,00 

$ 10,000.00 

$ 10,000_00 

$ 380,000,00 

$ 380,000,00 --
$ 300,000,00 

$ 30_000 00 

$ 50 ººº 00 

$ !>40,000,00 

$ 640,000,00 

$ 80.000 OQ 
$ 80,000 00 
$ 120,000 00 
$ 7/i,000,00 
$ B0,000 00 

$ 80,000,00 
$ 65.000.00 s 30 OGO 00 
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1523811100 271 31111 M340010000 E0003 3821 513803821 GOSC - Posada Pública Administración Municipal (Diciembre) $ 30,000.00 

p SUBSIDIO A PARAMUNICIPALES $ 2,000,000.00 

A CAPÍTULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
$ 2,000,000.00 SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

1523811100 269 31111 M340010000 E0002 4234 522104234 TASOA - Subsidio a SMDIF Santa Catarina $ 2,000,000.00 

c SINDICATURA $ 526,335.45 

p GOBIERNO RESPONSABLE: GESTIÓN Y ATENCIÓN DE 
$ 526,335.45 ASUNTOS MUNICIPALES 

A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 492,935.45 
1523811100 135 31111 M340020000 E0005 1131 511101131 Sueldos Base $ 362,948.70 

1523811100 135 31111 M340020000 E0005 1312 511301312 Antigüedad $ 2,368.44 
1523811100 135 31111 M340020000 E0005 1321 511301321 Prima Vacacional $ 8,949.42 
1523811100 135 31111 M340020000 E0005 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 44,747.10 
1523811100 135 31111 M340020000 E0005 1511 511501511 Cuotas para el fondo de ahorro $ 24,232.69 
1523811100 135 31111 M340020000 E0005 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 5,921.10 

1523811100 135 31111 M340020000 E0005 1592 511501592 Otras prestaciones $ 43,768.00 
A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 21,000.00 

1523811100 135 31111 M340020000 E0005 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 135 31111 M340020000 E0005 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 1,000.00 

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 
1523811100 135 31111 M340020000 E0005 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 15,000.00 

públicos 
A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 12,400.00 

1523811100 135 31111 M340020000 E0005 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 
1523811100 135 31111 M340020000 E0005 3311 513303311 Servicios legales $ 7,000.00 

1523811100 135 31111 M340020000 E0005 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 

$ 3,000.00 de funciones oficiales 
c DESPACHO DE REGIDORES $ 2,793,806.78 

p LEGISLACIÓN RESPONSABLE PARA EL DESARROLLO 
$ 2,793,806.78 

MUNICIPAL 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 2,773,806.78 

1523811100 111 31111 M340030000 E0006 1131 511101131 Sueldos Base $ 2,094,516 . ºº
1523811100 111 31111 M340030000 E0006 1321 511301321 Prima Vacacional $ 51,645.60 
1523811100 111 31111 M340030000 E0006 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 258,228.00 
1523811100 111 31111 M340030000 E0006 1511 511501511 Cuotas para el fondo de ahorro $ 174,473.18 
1523811100 111 31111 M340030000 E0006 1592 511501592 Otras prestaciones $ 194,944.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 3,000.00 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 111 31111 M340030000 E0006 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 3,000.00 
públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 17,000.00 

1523811100 111 31111 M340030000 E0006 3751 513703751 Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 
$ 3,000.00 de funciones oficiales 

1523811100 111 31111 M340030000 E0006 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 14,000.00 

c SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $ 1,341,816.76 

p GOBIERNO EFICIENTE: ATENCIÓN CIUDADANA Y GESTIÓN 
$ 1,341,816.76 DE CALIDAD 

A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 1,163,416.76 
1523811100 131 31111 M340040000 E0001 1131 511101131 Sueldos Base $ 643,553.40 

1523811100 131 31111 M340040000 E0001 1312 511301312 Antigüedad $ 21,157.92 

1523811100 131 31111 M340040000 E0001 1321 511301321 Prima Vacacional $ 15,868.44 

1523811100 131 31111 M340040000 E0001 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 79,342.20 

1523811100 131 31111 M340040000 E0001 1342 511301342 Compensaciones por servicios $ 273,000.00 

1523811100 131 31111 M340040000 E0001 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 52,894.80 
1523811100 131 31111 M340040000 E0001 1592 511501592 Otras prestaciones $ 77,600.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 73,000.00 
1523811100 131 31111 M340040000 E0001 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 20,000.00 

1523811100 131 31111 M340040000 E0001 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 3,000.00 

1523811100 131 31111 M340040000 E0001 2212 512202212 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 
$ 30,000.00 

las dependencias y entidades 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 131 31111 M340040000 E0001 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 20,000.00 
públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 105,400.00 
1523811100 131 31111 M340040000 E0001 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

1523811100 131 31111 M340040000 E0001 3821 513803821 Gastos de orden social y cultural $ 100,000.00 
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1523811100 131 31111 M340040000 E0001 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 

$ 3,000.00 
de funciones oficiales 

c DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN $ 282,462.29 

p VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES DE 
GOBIERNO $ 282,462.29 

A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 265,062.29 
1523811100 132 31111 M340050000 E0007 1131 511101131 Sueldos Base $ 194,504.85 

1523811100 132 31111 M340050000 E0007 1312 511301312 Antigüedad $ 6,394.68 

1523811100 132 31111 M340050000 E0007 1321 511301321 Prima Vacacional $ 4,796.01 

1523811100 132 31111M340050000 E0007 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 23,980.05 

1523811100 132 31111 M340050000 E0007 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 15,986.70 

1523811100 132 31111 M340050000 E0007 1592 511501592 Otras prestaciones $ 19,400.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 12,000.00 
1523811100 132 31111M340050000 E0007 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 132 31111 M340050000 E0007 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 2,000.00 

1523811100 132 31111 M340050000 E0007 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 

$ 3,000.00 
las dependencias y entidades 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 132 31111 M340050000 E0007 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 2,000.00 
públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 5,400.00 
1523811100 132 31111 M340050000 E0007 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

1523811100 132 31111 M340050000 E0007 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 

$ 3,000.00 
de funciones oficiales 

c COORDINACION DE UMAIP $ 275,433.52 

p FORTALECIMIENTO DE LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A 
$ 275,433.52 

LA INFORMACIÓN PUBLICA 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 262,033.52 

1523811100 184 31111M340060000 E0008 1131 511101131 Sueldos Base $ 192,106.80 

1523811100 184 31111 M340060000 E0008 1312 511301312 Antigüedad $ 6,315.84 

1523811100 184 31111 M340060000 E0008 1321 511301321 Prima Vacacional $ 4,736.88 

1523811100 184 31111 M340060000 E0008 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 23,684.40 

1523811100 184 31111 M340060000 E0008 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 15,789.60 

1523811100 184 31111 M340060000 E0008 1592 511501592 Otras prestaciones $ 19,400.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 8,000.00 
1523811100 184 31111 M340060000 E0008 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 184 31111M340060000 E0008 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 

$ 2,000.00 
las dependencias y entidades 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 184 31111 M340060000 E0008 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 1,000.00 
públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 5,400.00 
1523811100 184 31111 M340060000 E0008 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

1523811100 184 31111 M340060000 E0008 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 

$ 3,000.00 
de funciones oficiales 

c COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL $ 1,127,994.26 
p DIFUSIÓN EFECTIVA DE LAS ACCIONES DE GOBIERNO $ 1,127,994.26 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 227,154.26 

1523811100 183 31111M340070000 E0009 1131 511101131 Sueldos Base $ 164,490.90 

1523811100 183 31111M340070000 E0009 1312 511301312 Antigüedad $ 5,407.92 

1523811100 183 31111 M340070000 E0009 1321 511301321 Prima Vacacional $ 4,055.94 

1523811100 183 31111 M340070000 E0009 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 20,279.70 

1523811100 183 31111 M340070000 E0009 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 13,519.80 

1523811100 183 31111 M340070000 E0009 1592 511501592 Otras prestaciones $ 19,400.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 16,000.00 
1523811100 183 31111 M340070000 E0009 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 183 31111M340070000 E0009 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 3,000.00 

1523811100 183 31111 M340070000 E0009 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 

$ 3,000.00 
las dependencias y entidades 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 183 31111 M340070000 E0009 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 5,000.00 
públicos 

A CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 854,840.00 
1523811100 183 31111 M340070000 E0009 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

1523811100 183 31111 M340070000 E0009 3171 513103171 Servicios de acceso de interne! $ 288,000.00 

1523811100 183 31111 M340070000 E0009 3141 513103141 Servicio telefonía tradicional $ 90,000.00 

1523811100 183 31111 M340070000 E0009 3331 513303331 Servicios de consultoría administrativa $ 271,440.00 
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1523811100 183 31111 M340070000 E0009 3531 513503531 Instalación, reparación y mantenimiento de bienes informáticos $ 100,000.00 

1523811100 183 31111 M340070000 E0009 3611 513603611 Difusión e información de mensajes y actividades 
$ 100,000.00 gubernamentales 

1523811100 183 31111 M340070000 E0009 3751 513703751 Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 
$ 3,000.00 de funciones oficiales 

A CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ 25,000.00 

1523811100 183 31111 M340070000 E0009 4411 524104411 Evento de día de muertos $ 25,000.00 

A CAPÍTULO 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E $ 5,000.00 INTANGIBLES 
1523811100 183 31111 M340070000 E0009 5971 125415971 Licencias informáticas e intelectuales $ 5,000.00 

c TESORERIA MUNICIPAL $ 2,275,055.03 

p GOBIERNO EFICIENTE: FINANZAS SANAS Y 
$ 2,275,055.03 

ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS PUBLICO$ 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 1,634,655.03 

1523811100 151 31111 M340080000 M0001 1131 511101131 Sueldos Base $ 1,171,368.95 
1523811100 151 31111 M340080000 M0001 1312 511301312 Antigüedad $ 38,510.76 
1523811100 151 31111 M340080000 M0001 1321 511301321 Prima Vacacional $ 28,883.07 
1523811100 151 31111 M340080000 M0001 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 144,415.35 
1523811100 151 31111 M340080000 M0001 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 96,276.90 

1523811100 151 31111 M340080000 M0001 1592 511501592 Otras prestaciones $ 155,200.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 90,000.00 
1523811100 151 31111 M340080000 M0001 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 45,000.00 

1523811100 151 31111 M340080000 M0001 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 10,000.00 

1523811100 151 31111 M340080000 M0001 2212 512202212 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 
$ 5,000.00 las dependencias y entidades 

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 
1523811100 151 31111 M340080000 M0001 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 30,000.00 

públicos 
A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 520,400,00 

1523811100 151 31111 M340080000 M0001 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

1523811100 151 31111 M340080000 M0001 3331 513303331 Servicios de consultoría administrativa $ 60,000.00 

1523811100 151 31111 M340080000 M0001 3411 513403411 Servicios financieros y bancarios $ 50,000.00 

1523811100 151 31111 M340080000 M0001 3521 513503521 Instalación, reparación y mantenimiento de mobiliario y equipo 
$ 20,000.00 

de administración 

1523811100 151 31111 M340080000 M0001 3531 513503531 Instalación, reparación y mantenimiento de bienes informáticos $ 25,000.00 

1523811100 151 31111 M340080000 M0001 3551 513503551 Mantenimiento y conservación de vehículos terrestres, aéreos, 
$ 10,000.00 

marítimos, lacustres v fluviales 

1523811100 151 31111 M340080000 M0001 3751 513703751 Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño $ 3,000.00 
de funciones oficiales 

1523811100 151 31111 M340080000 M0001 3981 513903981 Impuesto sobre nóminas $ 350,000.00 

A CAPÍTULO 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E $ 30,000.00 
INTANGIBLES 

1523811100 151 31111 M340080000 M0001 5971 125415971 Licencias informáticas e intelectuales $ 30,000.00 

c CONTRALORiA MUNICIPAL $ 879,371.88 

p HONESTIDAD Y COMPROMISO: FISCALIZACIÓN 
$ 879,371.88 

PREVENTIVA 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 831,371.88 

1523811100 134 31111 M340090000 00001 1131 511101131 Sueldos Base $ 596,804.20 

1523811100 134 31111 M340090000 00001 1312 511301312 Antigüedad $ 19,620.96 

1523811100 134 31111 M340090000 00001 1321 511301321 Prima Vacacional $ 14,715.72 

1523811100 134 31111 M340090000 00001 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 73,578.60 

1523811100 134 31111 M340090000 00001 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 49,052.40 

1523811100 134 31111 M340090000 00001 1592 511501592 Otras prestaciones $ 77,600.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 30,000.00 
1523811100 134 31111 M340090000 00001 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 10,000.00 

1523811100 134 31111 M340090000 00001 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 4,000.00 

1523811100 134 31111 M340090000 00001 2212 512202212 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 
$ 4,000.00 

las dependencias y entidades 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 134 31111 M340090000 00001 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 12,000.00 
públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 13,000.00 
1523811100 134 31111 M340090000 00001 3451 513403451 Seguro de bienes patrimoniales $ 10,000.00 

1523811100 134 31111 M340090000 00001 3751 513703751 Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño $ 3,000.00 
de funciones oficiales 

A CAPÍTULO 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
$ 5,000.00 

INTANGIBLES 
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1523811100 134 31111 M340090000 00001 5641 124645641 Sistemas de aire acondicionado, calefacción y de refrigeración 
$ 5,000.00 industrial y comercial 

c OFICIALIA MAYOR $ 10,361,042.28 
p SERVICIO PUBLICO EFICAZ Y EFICIENTE $ 10,361,042.28 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 9,663,642.28 

1523811100 185 31111M340100000 E0011 1131 511101131 Sueldos Base $ 2,759,940.20 
1523811100 185 31111M340100000 E0011 1211 511201211 Honorarios $ 3,000,000.00 
1523811100 185 31111 M340100000 E0011 1221 511201221 Remuneraciones para eventuales $ 2,460,000.00 
1523811100 185 31111M340100000 E0011 1312 511301312 Antigüedad $ 90,737.76 
1523811100 185 31111M340100000 E0011 1321 511301321 Prima Vacacional $ 68,053.32 
1523811100 185 31111M340100000 E0011 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 340,266.60 
1523811100 185 31111 M340100000 E0011 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 226,844.40 
1523811100 185 31111 M340100000 E0011 1592 511501592 Otras prestaciones $ 717,800.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 263,000.00 
1523811100 185 31111 M340100000 E0011 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 10,000.00 
1523811100 185 31111M340100000 E0011 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 5,000.00 
1523811100 185 31111M340100000 E0011 2161 512102161 Material de limpieza $ 90,000.00 

1523811100 185 31111M340100000 E0011 2212 512202212 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 
$ 5,000.00 las dependencias y entidades 

1523811100 185 31111M340100000 E0011 2461 512402461 Material eléctrico y electrónico $ 3,000.00 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 185 31111M340100000 E0011 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 150,000.00 
públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 419,400.00 
1523811100 185 31111M340100000 E0011 3121 513103121 Servicio de gas $ 2,000.00 

1523811100 185 31111M340100000 E0011 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

1523811100 185 31111 M340100000 E0011 3231 513203231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administración $ 12,000.00 

1523811100 185 31111 M340100000 E0011 3451 513403451 Seguro de bienes patrimoniales $ 300,000.00 

1523811100 185 31111M340100000 E0011 3511 513503511 Conservación y mantenimiento de inmuebles $ 10,000.00 

1523811100 185 31111M340100000 E0011 3551 513503551 
Mantenimiento y conservación de vehículos terrestres, aéreos, 

$ 90,000.00 
marítimos, lacustres v fluviales 

1523811100 185 31111M340100000 E0011 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 

$ 3,000.00 
de funciones oficiales 

A CAPÍTULO 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
$ 15,000.00 

INTANGIBLES 

1523811100 185 31111 M340100000 E0011 5641 124645641 
Sistemas de aire acondicionado, calefacción y de refrigeración 

$ 15,000.00 
industrial y comercial 

c COORDINACIÓN DE LA JUVENTUD $ 373,720.13 

p FOMENTO AL DESARROLLO DE LA JUVENTUD MUNICIPAL $ 373,720.13 

A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 328,320.13 

1523811100 271 31111 M340110000 E0010 1131 511101131 Sueldos Base $ 229,229.61 

1523811100 271 31111 M340110000 E0010 1312 511301312 Antigüedad $ 7,536.32 

1523811100 271 31111 M340110000 E0010 1321 511301321 Prima Vacacional $ 5,652.24 

1523811100 271 31111 M340110000 E0010 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 28,261.18 

1523811100 271 31111 M340110000 E0010 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 18,840.79 

1523811100 271 31111M340110000 E0010 1592 511501592 Otras prestaciones $ 38,800.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 20,000.00 

1523811100 271 31111 M340110000 E0010 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 271 31111 M340110000 E0010 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 

$ 10,000.00 
las dependencias y entidades 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 271 31111M340110000 E0010 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 5,000.00 
públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 5,400.00 
1523811100 271 31111 M340110000 E0010 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

1523811100 271 31111 M340110000 E0010 3751 513703751 Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño $ 3,000.00 
de funciones oficiales 

A CAPÍTULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
$ 20,000.00 

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

1523811100 271 31111 M340110000 E0010 4411 524104411 
Gastos relacionados con actividades culturales, deportivas y de 

$ 20,000.00 
ayuda extraordinaria 

c DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS MUNICIPALES $ 2,391,758.89 

p 
MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE OBRA PUBLICA Y $ 2,391,758.89 
PROGRAMAS SOCIALES 

A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 2,170,358.89 
1523811100 227 31111 M340120000 E0012 1131 511101131 Sueldos Base $ 1,518,715.82 

1523811100 227 31111 M340120000 E0012 1312 511301312 Antigüedad $ 49,930.38 

1523811100 227 31111 M340120000 E0012 1321 511301321 Prima Vacacional $ 37,447.79 
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1523811100 227 31111 M340120000 E0012 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 187,238.94 

1523811100 227 31111 M340120000 E0012 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 124,825.96 

1523811100 227 31111M340120000 E0012 1592 511501592 Otras prestaciones $ 252,200.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 86,000.00 
1523811100 227 31111 M340120000 E0012 2111 512102111 Materiales y utiles de oficina $ 7,000.00 

1523811100 227 31111 M340120000 E0012 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 7,000.00 

1523811100 227 31111 M340120000 E0012 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 

$ 2,000.00 
las dependencias y entidades 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 227 31111 M340120000 E0012 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 70,000.00 
públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 135,400.00 
1523811100 227 31111 M340120000 E0012 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

1523811100 227 31111 M340120000 E0012 3261 513203261 Arrendamiento de maquinaria y equipo $ 50,000.00 

1523811100 227 31111M340120000 E0012 3551 513503551 
Mantenimiento y conservación de vehículos terrestres, aéreos, 

$ 80,000.00 
marítimos, lacustres y fluviales 

1523811100 227 31111 M340120000 E0012 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 

$ 3,000.00 
de funciones oficiales 

c DIRECCIÓN DE CATASTRO $ 730,333.90 
p CATASTRO EFICIENTE $ 730,333.90 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 695,433.90 

1523811100 222 31111 M340130000 E0013 1131 511101131 Sueldos Base $ 489,174.34 

1523811100 222 31111 M340130000 E0013 1312 511301312 Antigüedad $ 16,082.44 

1523811100 222 31111 M340130000 E0013 1321 511301321 Prima Vacacional $ 12,061.83 

1523811100 222 31111 M340130000 E0013 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 60,309.17 

1523811100 222 31111M340130000 E0013 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 40,206.11 

1523811100 222 31111 M340130ÓOO E0013 1592 511501592 Otras prestaciones $ 77,600.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 24,500.00 
1523811100 222 31111 M340130000 E0013 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 222 31111 M340130000 E0013 2141 512102141 
Materiales y útiles de tecnologías de la información y 

$ 3,000.00 
comunicaciones 

1523811100 222 31111M340130000 E0013 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 

$ 1,500.00 
las dependencias y entidades 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 222 31111 M340130000 E0013 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 15,000.00 
públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 10,400.00 
1523811100 222 31111M340130000 E0013 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

Impresiones de documentos oficiales para la prestación de 
1523811100 222 31111M340130000 E0013 3361 513303361 servicios públicos, identificación, formatos administrativos y $ 2,000.00 

fiscales, formas valoradas, certificados y títulos 

1523811100 222 31111 M340130000 E0013 3551 513503551 
Mantenimiento y conservación de vehículos terrestres, aéreos, 

$ 3,000.00 
marítimos, lacustres y fluviales 

1523811100 222 31111 M340130000 E0013 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 

$ 3,000.00 
de funciones oficiales 

c COORDINACION DE SERVICIOS PUBLICO$ MUNICIPALES $ 7,766,847.82 

p 
E0014 - MAXIMIZACIÓN DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS 

$ 1,352,068.89 
PUBLICOS BÁSICOS 

A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 886,668.89 
1523811100 226 31111 M340140000 E0014 1131 511101131 Sueldos Base $ 609,865.82 

1523811100 226 31111 M340140000 E0014 1312 511301312 Antigüedad $ 20,050.38 

1523811100 226 31111 M340140000 E0014 1321 511301321 Prima Vacacional $ 15,037.79 

1523811100 226 31111 M340140000 E0014 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 75,188.94 

1523811100 226 31111M340140000 E0014 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 50,125.96 

1523811100 226 31111M340140000 E0014 1592 511501592 Otras prestaciones $ 116,400.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 365,000.00 
1523811100 226 31111M340140000 E0014 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 15,000.00 

1523811100 226 31111M340140000 E0014 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 10,000.00 

1523811100 226 31111 M340140000 E0014 2161 512102161 Material de limpieza $ 20,000.00 

1523811100 226 31111M340140000 E0014 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 

$ 5,000.00 
las dependencias y entidades 

1523811100 226 31111M340140000 E0014 2461 512402461 Material eléctrico y electrónico $ 90,000.00 

1523811100 226 31111 M340140000 E0014 2491 512402491 Materiales diversos $ 50,000.00 

1523811100 226 31111 M340140000 E0014 2511 512502511 Sustancias químicas $ 25,000.00 

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 
1523811100 226 31111 M340140000 E0014 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 150,000.00 

públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 100,400.00 
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1523811100 226 31111 M340140000 E0014 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

Impresiones de documentos oficiales para la prestación de 
1523811100 226 31111 M340140000 E0014 3361 513303361 servicios públicos, identificación, formatos administrativos y $ 8,000.00 

fiscales, formas valoradas, certificados y títulos 

1523811100 226 31111 M340140000 E0014 3551 513503551 Mantenimiento y conservación de vehículos terrestres, aéreos, 
$ 70,000.00 

marítimos, lacustres y fluviales 

1523811100 226 31111 M340140000 E0014 3751 513703751 Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 
$ 20,000.00 de funciones oficiales 

p E0015 · MANTENIMIENTO DE RED DE ALUMBRADO 
$ 301,749.79 PUBLICO 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 301,749.79 
1523811100 224 31111 M340140000 E0015 1131 511101131 Sueldos Base $ 208,192.35 

1523811100 224 31111 M340140000 E0015 1312 511301312 Antigüedad $ 6,844.68 

1523811100 224 31111 M340140000 E0015 1321 511301321 Prima Vacacional $ 5,133.51 

1523811100 224 31111 M340140000 E0015 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 25,667.55 
1523811100 224 31111M340140000 E0015 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 17,111.70 

1523811100 224 31111M340140000 E0015 1592 511501592 Otras prestaciones $ 38,800.00 

p E0015 · MANTENIMIENTO DE RED DE ALUMBRADO 
PUBLICO $ 800,000.00 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 800,000.00 
1523811100 224 31111M340140000 E0015 3112 513103112 Alumbrado público $ 800,000.00 

p E0016 · MANTENIMIENTO DE REDES Y SERVICIOS DE 
$ 1,544,523.51 AGUA POTABLE DRENAJE Y SANEAMIENTO 

A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 1,544,523.51 
1523811100 223 31111 M340140000 E0016 1131 511101131 Sueldos Base $ 1,011,155.08 

1523811100 223 31111 M340140000 E0016 1312 511301312 Antigüedad $ 81,739.24 

1523811100 223 31111 M340140000 E0016 1321 511301321 Prima Vacacional $ 24,932.59 

1523811100 223 31111 M340140000 E0016 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 116,337.96 

1523811100 223 31111 M340140000 E0016 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 77,558.64 

1523811100 223 31111 M340140000 E0016 1592 511501592 Otras prestaciones $ 232,800.00 

p E0017 · SERVICIOS DE LIMPIA Y TRATAMIENTO DE 
$ 2,203,376.51 

DESECHOS SOLIDOS 
A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 2,203,376.51 

1523811100 211 31111 M340140000 E0017 1131 511101131 Sueldos Base $ 1,437,337.15 

1523811100 211 31111 M340140000 E0017 1312 511301312 Antigüedad $ 47,254.92 

1523811100 211 31111M340140000 E0017 1321 511301321 Prima Vacacional $ 35,441.19 

1523811100 211 31111M340140000 E0017 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 177,205.95 

1523811100 211 31111 M340140000 E0017 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 118,137.30 

1523811100 211 31111 M340140000 E0017 1592 511501592 Otras prestaciones $ 388,000.00 

p E0018 · MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDÍNES $ 251,104.33 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 251,104.33 

1523811100 226 31111 M340140000 E0018 1131 511101131 Sueldos Base $ 168,093.45 

1523811100 226 31111 M340140000 E0018 1312 511301312 Antigüedad $ 5,526.36 

1523811100 226 31111M340140000 E0018 1321 511301321 Prima Vacacional $ 4,144.77 

1523811100 226 31111 M340140000 E0018 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 20,723.85 

1523811100 226 31111 M340140000 E0018 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 13,815.90 

1523811100 226 31111 M340140000 E0018 1592 511501592 Otras prestaciones $ 38,800.00 

p E0019 · MANTENIMIENTO DE PANTEONES $ 326,428.24 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 326,428.24 

1523811100 226 31111M340140000 E0019 1131 511101131 Sueldos Base $ 212,371.60 

1523811100 226 31111M340140000 E0019 1312 511301312 Antigüedad $ 6,982.08 

1523811100 226 31111 M340140000 E0019 1321 511301321 Prima Vacacional $ 5,236.56 

1523811100 226 31111M340140000 E0019 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 26,182.80 

1523811100 226 31111 M340140000 E0019 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 17,455.20 

1523811100 226 31111 M340140000 E0019 1592 511501592 Otras prestaciones $ 58,200.00 

p E0020 . SERVICIOS DE BACHEO Y MANTENIMIENTOS 
$ 987,596.55 

GENERALES 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 987,596.55 

1523811100 221 31111 M340140000 E0020 1131 511101131 Sueldos Base $ 643,695.75 

1523811100 221 31111 M340140000 E0020 1312 511301312 Antigüedad $ 21,162.60 

1523811100 221 31111 M340140000 E0020 1321 511301321 Prima Vacacional $ 15,871.95 

1523811100 221 31111M340140000 E0020 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 79,359.75 

1523811100 221 31111 M340140000 E0020 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 52,906.50 

1523811100 221 31111 M340140000 E0020 1592 511501592 Otras prestaciones $ 174,600.00 

c DIRECCION DE CASA DE CULTURA $ 1,163,683.71 
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p FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO CULTURAL 
$ 1,163,683.71 MUNICIPAL 

A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 655,283.71 
1523811100 242 31111 M340150000 E0021 1131 511101131 Sueldos Base $ 457,385.15 
1523811100 242 31111 M340150000 E0021 1312 511301312 Antigüedad $ 15,037.32 
1523811100 242 31111 M340150000 E0021 1321 511301321 Prima Vacacional $ 11,277.99 
1523811100 242 31111 M340150000 E0021 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 56,389.95 
1523811100 242 31111 M340150000 E0021 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 37,593.30 
1523811100 242 31111M340150000 E0021 1592 511501592 Otras prestaciones $ 77,600.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 101,000.00 
1523811100 242 31111 M340150000 E0021 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 
1523811100 242 31111 M340150000 E0021 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 4,000.00 

1523811100 242 31111M340150000 E0021 2212 512202212 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 
$ 12,000.00 las dependencias y entidades 

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 
1523811100 242 31111 M340150000 E0021 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 80,000.00 

públicos 
A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 227,400.00 

1523811100 242 31111 M340150000 E0021 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

1523811100 242 31111 M340150000 E0021 3551 513503551 Mantenimiento y conservación de vehículos terrestres, aéreos, 
$ 8,000.00 marítimos, lacustres y fluviales 

1523811100 242 31111 M340150000 E0021 3751 513703751 Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 
$ 5,000.00 de funciones oficiales 

1523811100 242 31111 M340150000 E0021 3791 513703791 Otros servicios de traslado y hospedaje $ 2,000.00 
1523811100 242 31111M340150000 E0021 3821 513803821 GRACDAE - Eventos Culturales Feria Santa Catarina $ 120,000.00 
1523811100 242 31111 M340150000 E0021 3821 513803821 GRACDAE - Concurso Cocina del Noreste (Marzo) $ 30,000.00 
1523811100 242 31111 M340150000 E0021 3821 513803821 GRACDAE - Otros Eventos Municipales $ 60,000.00 

A CAPÍTULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
$ 180,000.00 

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

1523811100 242 31111 M340150000 E0021 4411 524104411 GRACDAE - Festividades Comunitarias y Eventos Culturales 
$ 180,000.00 

Cabecera Municipal y Comunidades 
c DIRECCIÓN DE DEPORTES $ 1,208,576.83 
p FORTALECIMIENTO AL DEPORTE Y CULTURA FÍSICA $ 1,208,576.83 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 846,176.83 

1523811100 241 31111 M340160000 E0022 1131 511101131 Sueldos Base $ 577,805.95 
1523811100 241 31111 M340160000 E0022 1312 511301312 Antigüedad $ 18,996.36 
1523811100 241 31111 M340160000 E0022 1321 511301321 Prima Vacacional $ 14,247.27 
1523811100 241 31111 M340160000 E0022 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 71,236.35 

1523811100 241 31111 M340160000 E0022 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 47,490.90 

1523811100 241 31111 M340160000 E0022 1592 511501592 Otras prestaciones $ 116,400.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 119,000.00 
1523811100 241 31111M340160000 E0022 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 241 31111 M340160000 E0022 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 3,000.00 

1523811100 241 31111 M340160000 E0022 2141 512102141 Materiales y útiles de tecnologías de la información y 
$ 2,000.00 comunicaciones 

1523811100 241 31111 M340160000 E0022 2212 512202212 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 
$ 4,000.00 las dependencias y entidades 

1523811100 241 31111 M340160000 E0022 2461 512402461 Material eléctrico y electrónico $ 1,000.00 

1523811100 241 31111 M340160000 E0022 2491 512402491 Materiales diversos $ 4,000.00 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 241 31111 M340160000 E0022 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 60,000.00 
públicos 

1523811100 241 31111M340160000 E0022 2731 512702731 Artículos deportivos $ 40,000.00 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 33,400.00 
1523811100 241 31111 M340160000 E0022 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

Impresiones de documentos oficiales para la prestación de 
1523811100 241 31111 M340160000 E0022 3361 513303361 servicios públicos, identificación, formatos administrativos y $ 2,000.00 

fiscales, formas valoradas, certificados y títulos 

1523811100 241 31111 M340160000 E0022 3551 513503551 Mantenimiento y conservación de vehículos terrestres, aéreos, 
$ 5,000.00 

marítimos, lacustres y fluviales 

1523811100 241 31111 M340160000 E0022 3751 513703751 Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 
$ 4,000.00 de funciones oficiales 

1523811100 241 31111 M340160000 E0022 3821 513803821 Gastos de orden social y cultural $ 20,000.00 

A CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
$ 210,000.00 

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 
1523811100 241 31111 M340160000 E0022 4411 524104411 GRACDAE - Talleres Deportivos $ 160,000.00 
1523811100 241 31111 M340160000 E0022 4411 524104411 GRACDAE - Torneos Deportivos Ligas Municipales $ 50,000.00 

c COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN $ 944,552.37 
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p EQ009 - EDUCACIÓN AL ALCANCE DE TODOS $ 944,552.37 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 889,152.37 

1523811100 256 31111 M340170000 E0023 1131 511101131 Sueldos Base $ 596,472.05 

1523811100 256 31111M340170000 E0023 1312 511301312 Antigüedad $ 19,610.04 

1b23811100 2b6 311111V13401 /0000 1::0023 1321 b113U'l321 Prima Vacacional $ 14,707.53 

1523811100 256 31111M340170000 E0023 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 73,537.65 

1523811100 256 31111 M340170000 E0023 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 49,025.1 O 

1523811100 256 31111 M340170000 E0023 1592 511501592 Otras prestaciones $ 135,800.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 30,000.00 
1523811100 256 31111M340170000 E0023 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 256 31111 M340170000 E0023 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 

$ 3,000.00 
las dependencias y entidades 

1523811100 256 31111M340170000 E0023 2491 512402491 Materiales diversos $ 4,000.00 

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 
1523811100 256 31111M340170000 E0023 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 18,000.00 

públicos 
A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 15,400.00 

1523811100 256 31111 M340170000 E0023 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

1523811100 256 31111M340170000 E0023 3231 513203231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administración $ 6,000.00 

1523811100 256 31111M340170000 E0023 3511 513503511 Conservación y mantenimiento de inmuebles 

1523811100 256 31111M340170000 E0023 3551 513503551 
Mantenimiento y conservación de vehículos terrestres, aéreos, 

$ 4,000.00 
marítimos, lacustres v fluviales 

1523811100 256 31111M340170000 E0023 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño $ 3,000.00 
de funciones oficiales 

A CAPÍTULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
$ 10,000.00 

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

1523811100 256 31111M340170000 E0023 4411 524104411 
Gastos relacionados con actividades culturales, deportivas y de $ 10,000.00 
ayuda extraordinaria 

c DESARROLLO URBANO $ 280,033.52 
p FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO URBANO $ 280,033.52 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 262,033.52 

1523811100 222 31111 M340180000 E0025 1131 511101131 Sueldos Base $ 192,106.80 

1523811100 222 31111 M340180000 E0025 1312 511301312 Antigüedad $ 6,315.84 

1523811100 222 31111 M340180000 E0025 1321 511301321 Prima Vacacional $ 4,736.88 

1523811100 222 31111 M340180000 E0025 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 23,684.40 

1523811100 222 31111 M340180000 E0025 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 15,789.60 

1523811100 222 31111 M340180000 E0025 1592 511501592 Otras prestaciones $ 19,400.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 15,000.00 
1523811100 222 31111 M340180000 E0025 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 222 31111 M340180000 E0025 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 3,000.00 

1523811100 222 31111 M340180000 E0025 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de $ 2,000.00 
las dependencias y entidades 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 222 31111 M340180000 E0025 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 5,000.00 
públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 3,000.00 

1523811100 222 31111 M340180000 E0025 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño $ 3,000.00 
de funciones oficiales 

c DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL $ 1,006,497.39 
p GESTIÓN PARA DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL $ 1,006,497.39 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 774,097.39 

1523811100 271 31111M340190000 E0026 1131 511101131 Sueldos Base $ 536,096.63 

1523811100 271 31111 M340190000 E0026 1312 511301312 Antigüedad $ 17,625.09 

1523811100 271 31111 M340190000 E0026 1321 511301321 Prima Vacacional $ 13,218.82 

1523811100 271 31111 M340190000 E0026 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 66,094.11 

1523811100 271 31111 M340190000 E0026 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 44,062.74 

1523811100 271 31111M340190000 E0026 1592 511501592 Otras prestaciones $ 97,000.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 97,000.00 
1523811100 271 31111 M340190000 E0026 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 271 31111 M340190000 E0026 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 3,000.00 

1523811100 271 31111M340190000 E0026 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de $ 5,000.00 
las dependencias y entidades 

1523811100 271 31111 M340190000 E0026 2491 512402491 Materiales diversos $ 4,000.00 

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 
1523811100 271 31111M340190000 E0026 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 80,000.00 

públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 5,400.00 
1523811100 271 31111 M340190000 E0026 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 
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1523811100 271 31111 M340190000 E0026 3751 513703751 Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 
$ 3,000.00 de funciones oficiales 

A CAPÍTULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
$ 50,000.00 SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

1523811100 271 31111 M340190000 E0026 4411 524104411 
Gastos relacionados con actividades culturales, deportivas y de 

$ 50,000.00 
ayuda extraordinaria 

A CAPÍTULO 8000 OTROS CONVENIOS $ 80,000.00 
1523811100 271 31111 M340190000 E0026 8531 533208531 Otros convenios - Mi Colonia a Color $ 80,000.00 

c DIRECCIÓN DE DESARROLLO RURAL $ 826,446.65 
p GESTIÓN PARA DESARROLLO RURAL $ 463,046.65 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 463,046.65 

1523811100 321 31111 M340200000 E0027 1131 511101131 Sueldos Base $ 335,203.37 
1523811100 321 31111 M340200000 E0027 1312 511301312 Antigüedad $ 11,020.38 
1523811100 321 31111M340200000 E0027 1321 511301321 Prima Vacacional $ 8,265.29 

1523811100 321 31111M340200000 E0027 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 41,326.44 
1523811100 321 31111 M340200000 E0027 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 14,031.16 

1523811100 321 31111 M340200000 E0027 1592 511501592 Otras prestaciones $ 53,200.00 

p IMPULSO AL DESARROLLO RURAL MUNICIPAL $ 363,400.00 
A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 93,000.00 

1523811100 321 31111 M340200000 E0027 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 321 31111 M340200000 E0027 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 3,000.00 

1523811100 321 31111M340200000 E0027 2212 512202212 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 
$ 5,000.00 

las dependencias y entidades 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 321 31111 M340200000 E0027 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 80,000.00 
públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 70,400.00 
1523811100 321 31111M340200000 E0027 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

1523811100 321 31111 M340200000 E0027 3261 513203261 Arrendamiento de maquinaria y equipo $ 40,000.00 

1523811100 321 31111M340200000 E0027 3551 513503551 
Mantenimiento y conservación de vehículos terrestres, aéreos, 

$ 25,000.00 
marítimos, lacustres y fluviales 

1523811100 321 31111 M340200000 E0027 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 

$ 3,000.00 
de funciones oficiales 

A CAPÍTULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
$ 200,000.00 

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

1523811100 321 31111 M340200000 E0027 4411 524104411 
Gastos relacionados con actividades culturales, deportivas y de 

$ 200,000.00 
ayuda extraordinaria 

c DIRECCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO $ 521,433.52 
p GESTIÓN PARA DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL $ 262,033.52 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 262,033.52 

1523811100 311 31111M340210000 E0028 1131 511101131 Sueldos Base $ 192,106.80 

1523811100 311 31111 M340210000 E0028 1312 511301312 Antigüedad $ 6,315.84 

1523811100 311 31111 M340210000 E0028 1321 511301321 Prima Vacacional $ 4,736.88 

1523811100 311 31111 M340210000 E0028 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 23,684.40 

1523811100 311 31111M340210000 E0028 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 15,789.60 

1523811100 311 31111M340210000 E0028 1592 511501592 Otras prestaciones $ 19,400.00 

p 
FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO ECONOMICO 

$ 259,400.00 
MUNICIPAL 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 18,000.00 
1523811100 311 31111M340210000 E0028 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 311 31111 M340210000 E0028 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 

$ 3,000.00 
las dependencias y entidades 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 311 31111M340210000 E0028 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 10,000.00 
públicos 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 11,400.00 
1523811100 311 31111M340210000 E0028 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

Impresiones de documentos oficiales para la prestación de 
1523811100 311 31111M340210000 E0028 3361 513303361 servicios públicos, identificación, formatos administrativos y $ 3,000.00 

fiscales, formas valoradas, certificados y títulos 

1523811100 311 31111M340210000 E0028 3441 513403441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas $ 3,000.00 

1523811100 311 31111M340210000 E0028 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 

$ 3,000.00 
de funciones oficiales 

A CAPÍTULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
$ 150,000.00 SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

1523811100 311 31111M340210000 E0028 4411 524104411 3er. Festival del Pulque y el Huapango $ 150,000.00 

A CAPÍTULO 8000 OTROS CONVENIOS $ 80,000.00 
1523811100 311 31111M340210000 E0028 3821 513803821 Gastos de orden social y cultural $ 80,000.00 

c DIRECCION DE MIGRANTES $ 440,540.86 
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p GESTIÓN PARA DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL $ 337,540.86 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 337,540.86 

1523811100 271 31111M340220000 E0026 1131 511101131 Sueldos Base $ 236,530.18 

1523811100 271 31111 M340220000 E0026 1312 511301312 Antigüedad $ 7,776.33 

1523811100 271 31111M340220000 E0026 1321 511301321 Prima Vacacional $ 5,832.25 

1523811100 271 31111 M340220000 E0026 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 29,161.26 

1523811100 271 31111 M340220000 E0026 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 19,440.84 

1523811100 271 31111 M340220000 E0026 1592 511501592 Otras prestaciones $ 38,800.00 

p FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO ECONOMICO 
MUNICIPAL $ 103,000.00 

A CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 20,000.00 
1523811100 271 31111M340220000 E0026 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 271 31111 M340220000 E0026 2141 512102141 
Materiales y útiles de tecnologías de la información y 

$ 3,000.00 
comunicaciones 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 271 31111M340220000 E0026 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 12,000.00 
públicos 

A CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 8,000.00 
1523811100 271 31111 M340220000 E0026 3231 513203231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administración $ 5,000.00 

1523811100 271 31111 M340220000 E0026 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 

$ 3,000.00 
de funciones oficiales 

A CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
$ 75,000.00 

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 
1523811100 271 31111 M340220000 E0026 4411 524104411 Evento del día del migrante (diciembre) $ 25,000.00 

1523811100 271 31111 M340220000 E0026 4411 524104411 
Gastos relacionados con actividades culturales, deportivas y de 

$ 50,000.00 
ayuda extraordinaria 

c DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD 
$ 5,171,268.85 

MUNICIPAL 

p E1027 - PREVENCION DEL DELITO Y ATENCIÓN DE 
$ 5,171,268.85 EMERGENCIAS 

A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 4,971,868.85 
1523811100 171 31111 M340230000 E0029 1131 511101131 Sueldos Base $ 3,300,796.53 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 1312 511301312 Antigüedad $ 146,384.04 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 1321 511301321 Prima Vacacional $ 109,788.03 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 548,940.15 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 365,960.10 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 1592 511501592 Otras prestaciones $ 485,000.00 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 1441 511401441 Seguros $ 15,000.00 

A CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 158,000.00 
1523811100 171 31111 M340230000 E0029 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 5,000.00 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 

$ 30,000.00 
las dependencias y entidades 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 2461 512402461 Material eléctrico y electrónico $ 8,000.00 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 2491 512402491 Materiales diversos $ 20,000.00 

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 
1523811100 171 31111 M340230000 E0029 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 90,000.00 

públicos 
A CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 41,400.00 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 3371 513303371 Servicios de protección y seguridad $ 8,000.00 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 3551 513503551 
Mantenimiento y conservación de vehículos terrestres, aéreos, 

$ 25,000.00 
marítimos, lacustres y fluviales 

1523811100 171 31111 M340230000 E0029 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 

$ 6,000.00 
de funciones oficiales 

c COORDINACIÓN DE PROTECCIÓN CIVIL $ 1,038,846.80 

p ATENCIÓN EFECTIVA DE EMERGENCIAS Y PREVENCIÓN 
$ 1,038,846.80 

DE SITUACIONES DE RIESGO 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 853,446.80 

1523811100 172 31111 M340240000 E0030 1131 511101131 Sueldos Base $ 583,562.00 

1523811100 172 31111 M340240000 E0030 1312 511301312 Antigüedad $ 19,185.60 

1523811100 172 31111 M340240000 E0030 1321 511301321 Prima Vacacional $ 14,389.20 

1523811100 172 31111 M340240000 E0030 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 71,946.00 

1523811100 172 31111 M340240000 E0030 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 47,964.00 

1523811100 172 31111 M340240000 E0030 1592 511501592 Otras prestaciones $ 116,400.00 

A CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 147,000.00 
1523811100. 172 31111 M340240000 E0030 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 172 31111 M340240000 E0030 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 3,000.00 
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1523811100 172 31111 M340240000 E0030 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 

$ 8,000.00 
las dependencias y entidades 

1523811100 172 31111 M340240000 E0030 2491 512402491 Materiales diversos $ 6,000.00 

1523811100 172 31111 M340240000 E0030 2531 512502531 Medicinas y productos farmacéuticos $ 25,000.00 

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 
1523811100 172 31111M340240000 E0030 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 90,000.00 

públicos 
1523811100 172 31111 M340240000 E0030 2911 512902911 Herramientas menores $ 10,000.00 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 38,400.00 
1523811100 172 31111 M340240000 E0030 3151 513103151 Servicio telefonía celular $ 2,400.00 

1523811100 172 31111 M340240000 E0030 3551 513503551 
Mantenimiento y conservación de vehículos terrestres, aéreos, 

$ 30,000.00 
marítimos, lacustres y fluviales 

1523811100 172 31111M340240000 E0030 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 

$ 6,000.00 
de funciones oficiales 

c COORDINACION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE $ 327,033.52 
p FOMENTO A LA CULTURA DEL MEDIO AMBIENTE $ 327,033.52 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 262,033.52 

1523811100 216 31111 M340250000 E0031 1131 511101131 Sueldos Base $ 192,106.80 

1523811100 216 31111 M340250000 E0031 1312 511301312 Antigüedad $ 6,315.84 

1523811100 216 31111 M340250000 E0031 1321 511301321 Prima Vacacional $ 4,736.88 

1523811100 216 31111 M340250000 E0031 1323 511301323 Gratificación de fin de año $ 23,684.40 

1523811100 216 31111 M340250000 E0031 1531 511501531 Prestaciones de retiro $ 15,789.60 

1523811100 216 31111 M340250000 E0031 1592 511501592 Otras prestaciones $ 19,400.00 

A CAPÍTULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 30,000.00 
1523811100 216 31111 M340250000 E0031 2111 512102111 Materiales y útiles de oficina $ 5,000.00 

1523811100 216 31111 M340250000 E0031 2121 512102121 Materiales y útiles de impresión y reproducción $ 3,000.00 

1523811100 216 31111 M340250000 E0031 2212 512202212 
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de 

$ 6,000.00 
las dependencias y entidades 
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos terrestres, 

1523811100 216 31111 M340250000 E0031 2612 512602612 aéreos, marítimos, lacustres y fluviales asignados a servidores $ 8,000.00 
públicos 

1523811100 216 31111 M340250000 E0031 2911 512902911 Herramientas menores $ 8,000.00 

A CAPÍTULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 5,000.00 
1523811100 216 31111 M340250000 E0031 3231 513203231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administración $ 2,000.00 

1523811100 216 31111 M340250000 E0031 3751 513703751 
Viáticos nacionales para servidores públicos en el desempeño 

$ 3,000.00 
de funciones oficiales 

A CAPÍTULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
$ 30,000.00 

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

1523811100 216 31111 M340250000 E0031 4411 524104411 
Gastos relacionados con actividades culturales, deportivas y de 

$ 30,000.00 
ayuda extraordinaria 
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FONDO 
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1123100000 

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO !'!$CAL 2023 DEL MUNICIPIO DE SANTA CATARINA GUANAJUATO. 

AREA PROGRA POSP\ FUNC!ON CENTRO GESTOR MA RE , AL 

1 

?71 311 'l 1M340010000 E0003 3821 

269 3; 111M340010000 E0002 4234 

PARTIDA 

513803821 

522104234 

CONCEPTO PRESUPUESTO 2023 

RECURSOS PROPIOS $6 070 201 46 
DESPACHO OEL PRESIDENTE MUNICIPAL $5,070,2�� 
FOMENTO A LA CULTURA, TRADICION y FESTIVIOAOES 
MUNICIPALES $2,000,000.00 
CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES $2,000,000.00 

GOSC • Feste1os Cabecera Munic,paí (Feria Santa Ca\anna) $2 000,000 QO 
SUBSIDIO A PARAMUNICIPALÉS $3,070,201.46 
CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSJOIOS Y OTRAS AYUDAS $3,070,201.46 

TASOA • Svbmdío a -SMDIF Santa Catarina $3,070,201 46 
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PLANTILLA DE GRATIFICACION A DELEGADOS MUNICIPALES 2023 

GRATIFICACIÓN 

i PUESTO Í GRATIFICACIÓN Í GRATIFICACION Í GRATIFICACION Í 
: : MENSUAL : DICIEMBRE : : 
! DELEGADO AGUA BUENA 1 $ 700.00 f $ 700.00: $ 9,100.001 
1-------------------------------------------------➔----------------------�----------------------1----------------------➔ 

:DELEGADO EL AGUACATE : $ 700.00: $ 700.00: $ 9,100.00 : 
1- ------------------------------------------------➔----------------------�----------------------1----------------------➔ 

: DELEGADO COPUDO : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00 : 
1-------------------------------------------------➔----------------------�----------------------r----------------------➔ 

:DELEGADO CORRAL BLANCO : $ 700.00: $ 700.00: $ 9,100.00 : 
1-------------------------------------------------➔----------------------�----------------------+----------------------➔ 

:DELEGADO CORRAL FALSO : $ 700.00: $ 700.00: $ 9,100.00: 
1-------------------------------------------------➔----------------------?---------------------"T'---------------------➔ 

:DELEGADO CRUZ DE DIEGO : $ 700.00: $ 700.00: $ 9,100.00: 
! DELEGADO EL CHAPIN 1 $ 700.00 f $ 700.00: $ 9,100.00: 
!ª------------------------------------------------➔----------------------�----------------------+---------------------➔ 

: DELEGADO CHARCO DEL MUERTO : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00 : 
!ª------------------------------------------------➔----------------------�----------------------➔-----------------------➔ 

:DELEGADO LA FAJA : $ 700.00: $ 700.00: $ 9,100.00: 
1a------------------------------------------------➔----------------------�----------------------+----------------------➔ 

:DELEGADO JUAN DIEGOS : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00 : 
1-------------------------------------------------➔----------------------�----------------------+----------------------➔ 

:DELEGADO LAS LIMAS : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00 : 
1w------------------------------------------------➔----------------------?----------------------+----------------------➔ 

:DELEGADO LIMITAS : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00 : 
1-------------------------------------------------➔----------------------?----------------------r---------------------➔ 

: DELEGADO LLANO BLANCO : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00 : 
1�------------------------------------------------➔----------------------�---------------------"T'---------------------➔ 

:DELEGADO LOMA DEL COPUDO : $ 700.00: $ 700.00: $ 9,100.00: 
!ª------------------------------------------------➔----------------------�----------------------+----------------------➔ 

:DELEGADO EL NOGAL : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00: 
IN------------------------------------------------➔----------------------�---------------------"T'---------------------➔ 

:DELEGADO ORTEGA : $ 700.00: $ 700.00 : $ 9,100.00 : 
/DELEGADO PEÑA COLORADA : $ 700.00 f $ 700.00: $ 9,100.00: 
IN------------------------------------------------➔----------------------�----------------------➔-----------------------➔ 

:DELEGADO PAREDES : $ 700.00 : $ 700.00: $ 9,100.00 : 
l"------------------------------------------------➔----------------------�----------------------1----------------------➔ 

:DELEGADO LA RUSIA : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00 : 
,�---------------------------------�--------------➔----------------------�----------------------➔-----------------------➔ 

:DELEGADO EL SABINO : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00: 
1-------------------------------------------------➔----------------------�----------------------r---------------------➔ 

:DELEGADO SANTA CRUZ : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00 : 
!ª------------------------------------------------➔----------------------�----------------------➔-----------------------➔ 

:DELEGADO SANTA ROSA : $ 700.00: $ 700.00: $ 9,100.00: 
lª------------------------------------------------�----------------------r----------------------+----------------------➔ 

:DELEGADO EL TABLON : $ 700.00: $ 700.00: $ 9,100.00: 
lm------------------------------------------------➔----------------------?----------------------1----------------------➔ 

:DELEGADO ZAPOTE (CORRAL FALSO) : $ 700.00: $ 700.00: $ 9,100.00 : 
lª------------------------------------------------�----------------------�----------------------t----------------------➔ 

:DELEGADO ZAPOTE CARRILLO : $ 700.00: $ 700.00: $ 9,100.00 : 
lm------------------------------------------------➔----------------------?----------------------➔-----------------------➔ 

:DELEGADO YERBABUENA : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00 : 
IM------------------------------------------------➔----------------------?----------------------➔-----------------------➔ 

:DELEGADO SAN JOSE DEL CHILAR : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00: 
lm------------------------------------------------➔----------------------?----------------------+----------------------➔ 

:DELEGADO LOS MARTINEZ : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00: 
IN------------------------------------------------➔----------------------?---------------------"T'---------------------➔ 

:DELEGADO TRES ALAMOS : $ 700.00: $ 700.00: $ 9,100.00: 
lm------------------------------------------------➔----------------------?----------------------+----------------------➔ 

: DELEGADO SAUCITO : $ 700.00 : $ 700.00 : $ 9,100.00 : 
,�------------------------------------------------➔----------------------�----------------------+----------------------➔ 

¡_ $ _______ 21,000.00 _1 $ ________ 21,000.00 l $ ______ 213,000.00 J 
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PÁGINA  112 17 DE ENERO - 2023 PERIÓDICO OFICIAL

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 DEL MUNICIPIO DE SANTA CATARINA, GUANAJUATO. 

RAMO XXXUI FONDO 1r·�-�- ,, 

AREA 
PRESUPUESTO FONDO FUNCI CENTRO GESTOR PROG POS PARTIDA CONCEPTO 

ONAL RAMA PRE 2023 

EGRESOS RAMO XXXl!I 2023 • FAISM $ 9,467,087.62 
OBRAS PUBLICAS $ 8,687,087.62 
DESARROLLO DE VIVIENDA $ 3,751,370.00 

A CAPITULO 6000 INVERSION PUBLICA 
$ 3,751,370.00 

'VIVIENDA) 

2523821100 221 31111M340120000 K0003 6i1í 123516111 Edif1cac16n habitacional $ 3.751,37000 
p INFRAESTRUCTURA ELECTR!CA $ 700,000.00 

A CAPITULO 6000 !NVERSION PUBLICA $ 700,000.00 
(ELECTRIFICACIÓN) 
Construcción de obras para el abastecimiento 

2623821100 224 31111M340120000 K0002 6131 123536'131 de agua, petróleo, gas. electricidad y $ 700.000 00 telecomunicaciones 
telecomunicacíones 

p INFRAESTRUCTURA URBANIZACION $ 4,235,717J\2 

A CAPITULO 6000 !NVERSION PUBLICA 
$ 4,235,717,62 

/PAVIMENTACIONES) �·-
2523821 íOO 221 31111M340120000 K0003 6151 123556151 Construcción de vías de comunicación $ 4,235,717 62 

e DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL $ 780.000,00 

p GESTlON PARA DESARROLLO SOCIAL 
$ 780,000.00 

MUNICIPAL 
A CAPITULO 4000 VIVIENDA $ 780,000.00 

2523821100 225 31111M3401900001 E0024 441 í 524104411 Gastos relacionados con actividades culturales, 
$ 780,000.00 deportivas y de ayuda extraordinaria 
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PRONÓSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 DEL MUNICIPIO DE SANTA CATARINA, 
GUANAJUATO. 

RAMO XXXIII FONDO 11 
AREA PROG POSP FONDO FUNCIO CENTRO GESTOR CUENTA PRESUPUESTO 2023 
NAL RAMA RE 

EGRESOS RAMO XXXIII 2023 - FORTAMUN $ 4,024,306.92 
c COORDINACION DE SERVICION PUBLICOS $ 2,000,000.00 
p MANTENIMIENTO DE RED DE ALUMBRADO PUBLICO $ 2,000,000.00 
A CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES $ 2,000,000.00 

2523822100 224 31111 M340140000 E0015 3112 513103112 Alumbrado público $ 2,000,000.00 

c COORDINACION DE EDUCACION $ 400,000.00 
p EDUCACION AL ALCANCE DE TODOS $ 400,000.00 

A CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
$ 400,000.00 SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

2523822100 256 31111M340170000 E0023 4421 524204421 Becas $ 400,000.00 

c DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES $ 72,588.90 

p 
MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE OBRA PUBLICA Y 
PROGRAMAS SOCIALES $ 72,588.90 

A CAPITULO 6000 $ 72,588.90 
2523822100 221 31111M340120000 K0003 6161 123566161 Otras construcciones de ingeniería civil u obra pesada $ 72,588.90 

c DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD MUNICIPAL $ 1,551,718.02 
p PREVENCION DEL DELITO Y ATENCION DE EMERGENCIAS $ 1 551,718.02 
A CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $ 1,551,718.02 

2523822100 171 31111 M340230000 E0029 1131 511101131 Sueldos Base $ 1,151,718.02 

2523822100 171 31111M340230000 E0029 8531 533208531 Otros convenios $ 400,000.00 

Por lo tanto, con fundamento en lo dispuesto en los artículos 77 fracción VI y 240 de la ley Orgánica Municipal para el 
Estado de Guanajuato, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. 

Dado en el Salón de Cabildos del Palacio Municipal de Santa Catarina, Guanajuato, a los 21 días del mes de diciembre del 
año 2022 dos mil veintidos. 

El Presi 
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SANTIAGO MARAVATÍO, GTO.

PRESIDENCIA MUNICIPAL-SANTIAGO MARAVATÍO, GTO. 
QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2021-2024 QUE PRESIDO, EN EL EJERCICIO DE LAS 
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTiCULOS 115 FRACCIÓN IV DE LA CONSTITUCIÓN POLiTICA DE LOS 
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 117 FRACCIÓN VII DE LA CONSTITUCIÓN POLiTICA PARA EL ESTADO DE 
GUANAJUATO 24,35,36 Y 38 DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PÚBLICOS PARA 
EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 76 FRACCIÓN IV INCISO B) Y 233 DE LA LEY ORGÁNICA 
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; EN LA VIGÉSIMA SESIÓN ORDINARIA, DE FECHA 27 DE
DICIEMBRE DEL 2022, TUVO A BIEN APROBAR LOS SIGUIENTE: 

MUNICIPIO DE SANTIAGO MARAVATÍO, GTO. 
RESUMEN GENERAL 

SEXTA MODIFICACIÓN PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 

PRONÓSTICO DE INGRESOS 
CUENTA CONCEPTO IMPORTE 

1 Impuestos 2, 04-6, 000. 00 
3 Contribuciones 60,000.00 
4 Derechos 1,264,000.00 
5 Productos 568,100.00 
6 Aprovechamientos 254,000.00 
8 Participaciones y Aportaciones 111,243,613.28 
O Financiamientos 14,517,04-3.96 

TOTAL 129,952,757.24 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 
FONDO CONCEPTO IMPORTE 

1100122 Recursos Fiscales 4,192,100.00 
1201022 DEUDA ESTATAL (GEG) ANTICIPO DE PARTI CI PACI ONES 3,500,000.00 

Aplicación de Remanentes Recursos Propios 352,427.21 
1500522 Participaciones Federales 60,363,890.30 

Aplicación de Remanentes Participaciones Federales 5,616,337.60 
1500722 Incentivos derivados de la colaboración fiscal 656,000.00 
1600722 Incentivos derivados de la colaboración fiscal 262,000.00 
1600421 Aplicación de Remanente Convenios Transferencias de Recursos 242,252.36 
1600422 Convenios Estatales Transferencia de Recursos 5,000.00 
2510122 Fondo para la infraestructura social municipal (FAISM) 15,357,598.00 
2510121 Aplicación Remanente FAISM 2021 156,187.10 
2510222 Fondo de aportaciones para el fortalecimientos de los municipios (FORTA 5,011,646.00 
2520322 Convenios con la federación 729,330.93 
2520321 Aplicación Remanente Convenios Federales 2021 4,649,839.69 
2610222 Convenio Macro GEG 11,770,937.89 
2610722 Convenios Estatales 16,434,813.16 
1700922 Convenios Con Beneficiarios 652,397.00 

TOTAL 129,952,757.24 

POR LO TANTO Y CON FUNDAMENTO _.,._�1.1-11-1,e;;� RACCIONES I Y VI DE LA LEY ORGÁNICA MUNICIPAL 
PARA EL ESTADO DE GUANAJUAT llo'lr\lK.a..t.»' A, PÚBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DÉ EL DEBIDO 
CUMPLIMIENTO. 

DADO EN EL SALÓN DE CABILD ¡'}-1� AYUNTAMIENTO DE SAN
, ,. GUANAJUATO, A LOS DiAS DEL M i)...NO 2022. r 11 

� (!"" id,r¡\,J,vt-4'�,1 
C. JOSÉ GUADALUPE PANIAGUA CARDOSO.

PRESIDENTE MUNICIPAL. 

� ; 
I • • 

-✓ ,i ,:-I 
·// � _,,. �º .l 

PROF. J. 
SECRETA 

- ., 
AR EZ CARDONA. 

. AYUNTAMIENTO. 

1"'1" / _.•
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - XICHÚ, GTO.

PRESIDENCIA MUNICIPAL - XICHÚ, GTO. 

El C. Francisco Orozco Martínez, Presidente Municipal del Xichú, Guanajuato, a 
los habitantes del mismo hago saber: 

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional que presido, en ejercicio de las 
facultades que confiere los Artículos 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos, 117 de la Constitución Política del Estado de Guanajuato, 76 
fracción IV inciso b) de la Ley Orgánica Municipal para el Estado de Guanajuato, 
en Sesión de Ayuntamiento de fecha de Jueves 22 de Diciembre del año 2022, 
aprobó el siguiente; 

Acuerdo 

Acto seguido con fundamento en artículo 115 de la constitución política de los 
estados unidos mexicanos, articulo 117 de la constitución política del estado de 
Guanajuato, articulo 76. Fracción i inciso b), fracción iv. Inciso a) y b), de la misma 
ley orgánica municipal para el estado de Guanajuato, el h. ayuntamiento aprueba 
por unanimidad de los presentes asistentes a la sesión, el presupuesto de 
ingresos y egresos 2023; así como sus anexos correspondientes. 

Con fundamento en el artículo 77 fracción i y vi de la ley orgánica municipal, 
se acuerda promulgar y ordenar la publicación en el periódico oficial del gobierno 
del estado, el presupuesto de ingresos y egresos 2023, 

Se integra como anexo el documento completo del presupuesto de ingresos 
y egresos 2023. 
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MUNICIPIO DE XICHU, GTO. 
PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2023 

CARATULA PRESUPUESTO DE INGRESOS 

CUENTA CONCEPTO 

1 IMPUESTOS 

4 DERECHOS 

5 PRODUCTOS 

6 APROVECHAMIENTOS 

8 PARTICIPACIONES 

9 TRANSFERENCIAS 

TOTAL CARATULA DE INGRESOS 2023 

PRESUPUESTO 
AUTORIZADO 2023 

653,204.25 

553,056.91 

1,575.00 

122,023.06 

97,167,897.15 

21,368,265.45 

119,866,021.82 
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MUNICIPIO DE XICHU, GTO. 
PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2023 

CUENTA CONCEPTO INGRESO ESTIMADO 

CRI TOTAL 119,866,021.82 

1 IMPUESTOS 653,204.25 

1100 IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 1.050.00 

1101 Impuesto sobre juegos y apuestas permitidas 1,050.00 

1200 IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 624,534.25 

1201 Impuesto Predial 604,584.25 

1202 Impuesto sobre división y lotificación de inmuebles 7,350.00 

1203 Impuesto sobre adquisición de bienes inmuebles 12,600.00 

IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y LAS 1,050.00 1300 TRANSACCIONES 
1304 Impuesto sobre diversiones y espectaculos publicos 1,050.00 

1700 ACCESORIOS DE IMPUESTOS 26,570.00 

1701 Recargos 23,000.00 

1702 Multas 1,050.00 

1703 Gastos de ejecución 2,520.00 

4 DERECHOS 553,056.91 
DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE 

4100 BIENES DE DOMINIO PUBLICO. 242,000.00 

4102 Explotación, uso de bienes muebles o inmuebles propiedad del municipio 242,000.00 

4300 DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 302,656.91 

4302 Por Servicios de panteones 50,295.00 

4306 Por Servicios de tránsito y vialidad 2,100.00 

4310 
Por servicios de obra pública y desarrollo urbano 23,405.00 

4311 Por servicios catastrales y práctivas de avalúos 5,500.00 

4313 Por la expedición de licencias o permisos para el establecimiento de anuncios 6,300.00 

Por la expedición• de documentos, tales como: constancias, certificados, 
4316 certificaciones, cartas, entre otros 25,895.00 

4319 Por servicio de agua potable (servicio centralizado) 189,161.91 

4500 ACCESORIOS DE DERECHOS 8,400.00 

4501 Recargos 4,200.00 

4502 Gastos de ejecución 4,200.00 

5 PRODUCTOS 1,575.00 

5100 PRODUCTOS 1,575.00 

5103 Formas valoradas 1,575.00 

6 APROVECHAMIENTOS 122,023.06 

6100 APROVECHAMIENTOS 122,023.06 

6101 Bases para licitación y movimientos padrones municipales 50,823.06 

6104 lndenmizaciones no fiscales 2,100.00 

Sanciones no fiscales 

6105 2,100.00 

6106 Multas no fiscales 67,000.00 

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, 
CONVENIOS,INCENTIVOS DERIVADOS DE 
COLABORACION FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE 

8 APORTACIONES 97,167,897.15 

8100 PARTICIPACIONES 59,394,200.00 

8101 Fondo general de participaciones 23,900,000.00 

8102 Fondo de fomento municipal 32,350,000.00 

8103 Fondo de fiscalización y recaudación 260,200.00 

8104 Impuesto especial sobre produccion y servicios 1,940,000.00 
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8106 

8200 
8201 

8202 

8400 
8401 

8402 

8403 

8404 
8409 

9 
9100 

9101 

9102 

Fondo del impuesto sobre la renta 

APORTACIONES 

Fondo para la infraestructura social municipal (FAISM) 

Fondo de aportaciones para el fortalecimientos de los municipios (FORTAMUN) 

INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL 

Impuesto sobre tenecia o uso de vehículos 

Fondo de compensación ISAN 

Impuesto sobre automóviles nuevos 

ISR por la enajenación de bienes inmuebles (Art.126 LISR) 

IEPS Gasolina y Diésel 

TRASFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
SUBVENCIONES Y PENSIONES Y JUBILACIONES. 
TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 

TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES CUENTA CORRIENTE 

Trasferencias y asignaciones estatales 

TECHO PRESUPUESTAL 

DATOS HISTORICOS 
PRONOSTICO ING 2023 
PRONOSTICO ING 2022 

944,000.00 

36,893,729.25 

28,162,103.55 

8,731,625.70 

879,967.90 

1,031.00 

60,800.00 

347,872.35 

252,678.30 

217,586.25 

21,368,265.45 
21,368,265.45 

21,123,250.05 

245,015.40 

119,866,021.82 

119,866,021.82 
107,664,514.64 
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MUNICIPIO DE XICHÚ, GTO. 
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023 

CARATULA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023 

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 
*** 31111-0100 PRESIDENCIA MUNICIPAL 

*** 31111-0200 SINDICO MUNICIPAL 

*** 31111-0300 REGIDORES 

*** 31111-0400 SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO 

*** 31111-0410 SECRETARIA PARTICULAR 

*** 31111-0420 COMUNICACIÓN SOCIAL 

*** 31111-0500 TESORERIA MUNICIPAL 

*** 31111-0600 OFICIALIA MAYOR 

*** 31111-0700 CONTRALORIA MUNICIPAL 

*** 31111-0800 DELEGADOS Y COMISAR! 

*** 31111-0900 DESARROLLO SOCIAL 

*** 31111-0910 DESARROLLO RURAL 

*** 31111-0920 DESARROLLO ECONOMICO 

*** 31111-0960 MEDIO AMBIENTE Y TURISMO 

*** 31111-1100 SERVICIOS MUNICIPALES 

*** 31111-1110 LIMPIA PÚBLICA 

*** 31111-1120 ALUMBRADO PÚBLICO 

*** 31111-1200 DIF MUNICIPAL 

*** 31111-1300 PROTECCIÓN CIVIL 

*** 31111-1400 OBRAS MUNICIPALES 

*** 31111-1500 CASA DE LA CULTURA 

*** 31111-1600 BIBLIOTECA 

*** 31111-1700 DEPORTES 

*** 31111-1800 SEGURIDAD PÚBLICA 

***31111-1920 UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y PLANEACION 
MUNICIPAL 

FONDO 12022 
FONDO 112022 

CONVENIOS 2022 

TOTAL GASTO CORRENTE 

TOTAL FONDOS 

TOTAL CONVENIOS 

TOTAL PRESUPUESTO EGRESOS 2023 

LEY ING 2023 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023 

7,618,274.39 

1,018,617.78 

4,323,192.30 

2,088,634.46 

834,917.89 

276,021.92 

15,505,029.55 

8,930,999.64 

927,914.09 

605,600.00 

1,860,689.17 

404,563.45 

557,138.19 

741,922.15 

2,352,689.60 

77,221.06 

165,517.22 

5,231,635.86 

2,020,665.46 

3,057,754.11 

1,268,493.24 

54,941.14 

803,934.90 

464,917.17 

412,742.38 

61,604,027.12 

28,162,103.55 
8,731,625.70 

36,893,729.25 

21,368,265.45 
21,368,265.45 

119,866,021.82 

119,866,021.82 
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MUNICIPIO DE XICHÚ, GTO. 
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023 

CONCEPTO 

*** 31111-0100 PRESIDENCIA MUNICIPAL 
** 1.3.1 PRESIDENCIA/GUBERNATURA 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1331 Rem Horas extra 
1511 Cuotas fondo ahorro 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (SUBSIDIO) 
1712 Estím Personal Oper (ISR) 
2111 Mat y útiles oficin 
2121 Mat y útiles impresi 
2151 Mat impreso e info 
2161 Material de Limpieza 
2212 Prod Alimen instal 
2441 Mat Constr Madera 
2451 Mat Constr Vidrio 
2461 Mat Electrice 
2471 Estruct y manufact 
2491 Materiales diversos 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
2711 Vestuario y uniformes 
2911 Herramientas menores 
2961 Ref Eq Transporte 
3111 Serv Energía Electr 
3121 Servicio de gas 
3141 Serv Telefonía Trad 
3151 Servicio telefonía celular 
3171 Serv Internet 
3221 Arrendam Edificios 
3231 Arren Mobiliario 
3291 Otros Arrendamientos 
3313 Serv Auditoria 
3321 Serv de diseño 
3341 Serv Capacitación 
3511 Cons y mantto 1nm 
3551 Matto Veh 
3591 Serv de Jardineria · 

PRESUPUESTO ASIGNADO POR ÁREA 

7,618,274.39 
7,618,274.39 
7,618,274.39 
1,211,209.30 

200,000.00 
24,887.86 

132,735.27 
5,000.00 

66,073.28 
200,000.00 

204,802.00 
25,000.00 
10,000.00 
30,000.00 
40,000.00 
40,000.00 
20,000.00 

5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

50,000.00 
48,357.65 

100,000.00 
5,000.00 

25,000.00 
35,000.00 
50,000.00 
10,000.00 

130,000.00 
10,000.00 

100,000.00 
36,000.00 
20,000.00 
50,000.00 
50,000.00 

100,000.00 
5,000.00 

30,000.00 
50,000.00 

3,000.00 
1 
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3791 Otros Serv Traslado 
3812 Gto CeremTitulares 
3821 Gto Orden Social 
3981 Impuesto sobre nóminas 
4411 Ayudas Sociales 
5111 Muebles de oficina 
5411 Automóviles y camion 

*** 31111-0200 SINDICO MUNICIPAL 

** 1.1.1 LEGISLACION 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1511 Cuotas fondo ahorro 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 

2151 Mat impreso e info 
2212 Prod Alimen insta! 

2531 Medicinas y prod far 

2612 Combus p Serv pub 
3151 Servicio telefonía celular 
3471 Fletes y maniobras 

3551 Matto Veh 
3791 Otros Serv Traslado 
3921 Otros lmptos y der 
3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-0300 REGIDORES 

** 1.1.1 LEGISLACION 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1511 Cuotas fondo ahorro 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 

2212 Prod Alimen insta! 

2531 Medicinas y prod far 

100,000.00 
100,000.00 
100,000.00 
47,209.03 

4,119,000.00 
10,000.00 
10,000.00 

1,018,617.78 
1,018,617.78 
1 018 617.78 

621,792.47 
50,000.00 
12,776.56 
68,141.64 
31,049.46 
83,278.00 

8,000.00 
5,000.00 

10,000.00 
20,000.00 
30,000.00 

2,000.00 
1,000.00 

10,000.00 
12,000.00 
30,000.00 
23,579.66 

4,323,192.30 
4,323,192.30 
4,323, 192.30 
2,876, 153.28 

59,099.04 
315,194.88 
356,123.04 
480,688.00 

3,000.00 
20,000.00 
50,000.00 

2 
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2612 Combus p Serv pub 
3151 Servicio telefonía celular 

3551 Mantto Vehíc 

3791 Otros Serv Traslado 
3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-0400 SECRETARIA H. AYUNTAM 

** 1.1.1 LEGISLACION 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 

1541 Prestaciones CGT (SUBSIDIO) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 

2151 Mat impreso e info 
2212 Prod Alimen instal 

2221 Prod Alim Animales 
2461 Material Electrico 
2491 Materiales diversos 

2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
2941 Ref Eq Computo 

2961 Ref Eq Transporte 

3151 Servicio telefonía celular 
3291 Otros Arrendamientos 
3451 Seg Bienes patrimon 

3551 Mantto Vehíc 
3611 Difusión Activ Gub 
3791 Otros Serv Traslado 
3812 Gto CeremTitulares 

3821 Gto Orden Social 

3941 Sentencias 
3981 Impuesto sobre nóminas 
5111 Muebles de oficina 

*** 31111-0410 SECRETARIA PARTICULAR 
** 1.1.1 LEGISLACION 

20,000.00 
1,000.00 

10,000.00 
20,000.00 

111,934.06 

2,088,634.46 
2,088,634.46 
2,088,634.46 
1,268,105.27 

150,000.00 
26,056.96 

138,970.44 
50,000.00 

260.00 
131,794.00 
12,000.00 
20,000.00 
15,000.00 
1,000.00 
1,000.00 

10,000.00 
15,000.00 
50,000.00 
5,000.00 

25,000.00 
1,000.00 

10,000.00 
30,000.00 
25,000.00 
5,000.00 

20,000.00 
10,000.00 
15,000.00 

5,000.00 
46,947.80 
1,500.00 

834,917.89 

834,917.89 
3 
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* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (SUBSIDIO) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2112 Equipos Men Oficina 
2151 Mat impreso e info 
2212 Prod Alimen instal 
2481 Mat Complement 
2491 Materiales diversos 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
2911 Herramientas menores 
2961 Ref Eq Transporte 
3151 Servicio telefonía celular 
3291 Otros Arrendamientos 
3551 Mantto Vehic 
3611 Difusión Activ Gub 
3791 Otros Serv Traslado 
3821 Gto Orden Social 
3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-0420 COMUNICACIÓN SOCIAL 

** 1.1.1 LEGISLACION
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (SUBSIDIO) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2151 Mat impreso e info 
2212 Prod Alimen insta! 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
3611 Difusión Activ Gub 
3791 Otros Serv Traslado 
3981 Impuesto sobre nóminas 

834 917.89 
434,352.56 
100,000.00 

8,925.05 
47,600.28 
56,090.75 

41,964.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 
8,000.00 

35,000.00 
3,000.00 

10,000.00 
1,000.00 
1,000.00 

20,000.00 
1,000.00 

20,000.00 
1,000.00 

15,985.26 

276,021.92 
276,021.92 
276,021.92 
140,526.28 

30,000.00 
2,887.53 

15,400.14 
30,000.00 

13,052.00 
10,000.00 
10,000.00 

1,000.00 
2,000.00 
5,000.00 
5,000.00 
6,000.00 
5,155.98 
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*** 31111-0500 TESORERIA MUNICIPAL 
** 1.5.1 ASUNTOS FINANCIEROS 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1331 Remun Horas extra 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (SUBSIDIO) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2112 Equipos Men Oficina 
2121 Maty útiles impresi 
2151 Mat impreso e info 
2212 Prod Alimen instal 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
2711 Vestuario y uniformes 
2961 Ref Eq Transporte 
3112 Alumbrado público 
3151 Servicio telefonía celular 
3171 Serv Internet 
3173 Serv Proclnformac 
3311 Servicios Legales 
3312 Serv Contabilidad 
3331 Serv Consultoría Administrativa 
3341 Serv Capacitación 
3411 Serv Financieros 
3531 lnstal Blnformat 
3551 Mantto Vehíc 
3611 Difusión Activ Gub 
3791 Otros Serv Traslado 
3821 Gto Orden Social 
3921 Otros impuestos y derechos 
3951 Penas multas acc 
3981 Impuesto sobre nóminas 
5111 Muebles de oficina 
5151 Computadoras 
9112 Amort. Deuda c GEG 
9212 lnt Deuda e GEG 

*** 31111-0600 OFICIALIA MAYOR 

15,505,029.55 
15,505,029.55 
15,505,029.55 

1,603,796.44 
150,000.00 
32,954.72 

175,758.51 
80,000.00 

150,000.00 

195,286.00 
25,000.00 
20,000.00 
15,000.00 
15,000.00 
20,000.00 

100,000.00 
80,000.00 

5,000.00 
20,000.00 

8,000,000.00 
2,000.00 
5,000.00 

100,000.00 
50,000.00 
20,000.00 
30,000.00 
15,000.00 
50,000.00 
50,000.00 
40,000.00 

5,000.00 
50,000.00 

5,000.00 
5,000.00 

90,000.00 
60,233.87 
20,000.00 
20,000.00 

4,000,000.00 
200,000.00 

8,930,999.64 
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** 1.8.S OTROS SERVICIOS GENERALES 

* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (SUBSIDIO) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2151 Mat impreso e info 
2212 Prod Alimen instal 
2471 Estruct y manufact 
2491 Materiales diversos 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
2911 Herramientas Menores 
2921 Ref Edificios 
2961 Ref Eq Transporte 
3121 Servicio de gas 
3151 Servicio telefonía celular 
3451 Seg Bienes patrinon 
3551 Mantto Vehíc 
3791 Otros Serv Traslado 
3921 Otros impuestos y derechos 
3981 Impuesto sobre nóminas 
5411 Automoviles y camion 
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 

*** 31111-0700 CONTRALORIA MUNICIPAL 
** 1.1.2 FISCALIZACION 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (SUBSIDIO) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2212 Prod Alimen instal 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
3341 Serv Capacitación 
3791 Otros Serv Traslado 

8,930,999.64 
8,930,999.64 
2,714,656.02 

100,000.00 
55,780.60 

297,496.55 
100,000.00 

572.00 
222,586.00 

10,000.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

20,000.00 
15,000.00 

3,856,192.89 
5,000.00 

50,000.00 
150,000.00 

3,000.00 
1,000.00 

25,000.00 
300,000.00 

15,000.00 
10,000.00 
98,715.58 

1,000.00 
865,000.00 

927,914.09 

927,914.09 
927 914.09 
541,915.50 
100,000.00 

11,135.25 
59,388.00 

100,000.00 

63,206.00 
5,000.00 
2,000.00 

10,000.00 
7,000.00 
2,000.00 
5,000.00 
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3941 Sentencias 
3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-0800 DELEGADOS Y COMISAR! 

** 1.7.1 POLICIA 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1341 Compens Serv Eventua 
2212 Prod Alimen instal 
2612 Combus p Serv pub 

*** 31111-0900 DESARROLLO SOCIAL 

** 2.2.7 DESARROLLO REGIONAL 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (SUBSIDIO) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2212 Prod Alimen instal 
2491 Materiales Diversos 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
2961 Ref Eq Transporte 
3151 Servicio telefonía celular 
3291 Otros Arrendamientos 
3551 Mantto Vehíc 
3791 Otros Serv Traslado 

3812 Gto CeremTitulares 
3821 Gto Orden Social 
3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-0910 DESARROLLO RURAL 

** 2.2.7 DESARROLLO REGIONAL 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 

1,000.00 
20,269.34 

605,600.00 
605,600.00 
605,600.00 
603,600.00 

1,000.00 
1,000.00 

1,860,689.17 

1,860,689.17 
1,860,689.17 
1,241,772.67 

100,000.00 
25,515.88 

136,084.68 
100,000.00 

106,106.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

10,000.00 
50,000.00 
15,000.00 

1,000.00 
1,000.00 

10,000.00 
5,000.00 
1,000.00 
1,000.00 

42,209.95 

404,563.45 
404,563.45 
404 563.45 
268,275.00 

10,000.00 
7 
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1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 

1541 Prestaciones CGT (Subsidio) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2212 Prod Alimen instal 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
3291 Otros Arrendamientos 
3331 Serv Consultoria 
3551 Mantto Vehíc 
3791 Otros Serv Traslado 

3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-0920 DESARROLLO ECONOMICO 

** 2.2.7 DESARROLLO REGIONAL 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 

1541 Prestaciones CGT (Subsidio) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2212 Prod Alimen instal 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
3291 Otros Arrendamientos 
3331 Serv Consultoria 
3551 Mantto Vehíc 
3791 Otros Serv Traslado 

3981 Impuesto sobre nóminas 
4112 Asignaciones presupu 

*** 31111-1100 SERVICIOS MUNICIPALES 
** 2.2.6 SERVICIOS COMUNALES 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 

5,512.50 
29,400.00 
10,000.00 

24,544.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

10,000.00 
1,000.00 
1,000.00 

15,000.00 
5,000.00 
9,831.95 

557,138.19 
557,138.19 
557 138.19 
232,977.68 
100,000.00 

4,787.21 
25,531.80 

100,000.00 

17,420.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

20,000.00 
5,000.00 
3,000.00 

10,000.00 
5,000.00 
8,421.50 

10,000.00 

2,352,689.60 

2,352,689.60 
2,352,689.60 
1,626,897.27 

8 



PÁGINA  128 17 DE ENERO - 2023 PERIÓDICO OFICIAL

1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1331 Remun Horas extra 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (Subsidio) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2161 Material de limpieza 
2212 Prod Alimen instal 
2421 Mat Constr Concret 
2461 Mat Eléctrico 
2471 Estruct y manufact 
2491 Materiales diversos 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
2911 Herramientas Menores 
2961 Ref Eq Transporte 
3112 Alumbrado público 
3151 Servicio telefonía celular 
3551 Mantto Vehíc 
3791 Otros Serv Traslado 
3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-1110 LIMPIA PÚBLICA 

** 2.2.6 SERVICIOS COMUNICIPALES
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1541 Prestaciones CGT (Subsidio) 
1712 Estím Personal Oper 
2161 Material de limpieza 
2481 Materiales complementarios 
2531 Medicinas y prod far 
3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-1120 ALUMBRADO PÚBLICO 

** 2.2.4 ALUMBRADO PUBLICO
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 

100,000.00 
33,429.40 

178,290.11 
15,000.00 

100,000.00 
5,252.00 

73,944.00 
10,000.00 
20,000.00 
10,000.00 

6,500.00 
5,000.00 

15,000.00 
10,000.00 
40,000.00 
10,000.00 

5,000.00 
10,000.00 

5,000.00 
1,000.00 

10,000.00 
5,000.00 

57,376.82 

77,221.06 

77,221.06 
77 221.06 
51,888.22 

1,066.20 
5,686.38 

1,768.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 
1,812.26 

165,517.22 

165,517.22 
165 517.22 

97,927.85 
9 
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1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1712 Estím Personal Oper 
2461 Mat Eléctrico 
2481 Materiales complementarios 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-1200 DIF MUNICIPAL 

** 1.8.5 OTROS SERVICIOS GENERALES 

* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1541 Prestaciones CGT (Subsidio) 
1522 Indemnizaciones 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2112 Equipos Men Oficina 
2212 Prod Alimen instal 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
2961 Ref Eq Transporte 
3121 Servicio de gas 
3151 Servicio telefonía celular 
3451 Seg Bienes patrimon 
3551 Mantto Vehíc 
3591 Serv Jardinería 
3791 Otros Serv Traslado 
3812 Gto CeremTitulares 
3821 Gto Orden Social 
3921 Otros imptos y der 
3981 Impuesto sobre nóminas 
5151 Computadoras 

*** 31111-1300 PROTECCIÓN CIVIL 
** 1.7.2 PROTECCION CIVIL 

2,012.22 
10,731.82 

7,306.00 
5,000.00 
5,000.00 
4,000.00 

30,000.00 
3,539.34 

5,231,635.86 

5,231,635.86 
5,231,635.86 
3,572,908.80 

100,000.00 
73,415.93 

391,551.65 
5,044.00 

100,000.00 
249,106.00 

10,000.00 
20,000.00 
40,000.00 
35,000.00 

120,000.00 
10,000.00 

2,000.00 
1,000.00 

20,000.00 
140,000.00 

1,000.00 
50,000.00 

5,000.00 
150,000.00 

2,000.00 
128,609.47 

5,000.00 

2,020,665.46 
2,020,665.46 
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* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (Subsidio) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2151 Mat impreso e info 
2212 Prod Alimen instal 
2491 Materiales Diversos 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
2711 Vestuario y uniformes 
2911 Herramientas menores 
2961 Ref Eq Transporte 
3341 Serv Capacitacion 
3551 Mantto Vehíc 
3791 Otros Serv Traslado 
3821 Gto Orden Social 
3981 Impuesto sobre nóminas 
4481 Ayudas Desastres naturales 

*** 31111-1400 OBRAS MUNICIPALES 

** 2.2.1 URBANIZACION 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (Subsidio) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2121 Maty útiles impresi 
2131 Mat Estadístico y G 
2141 Mat y útiles Tec In 
2151 Mat impreso e info 
2212 Prod Alimen instal 
2421 Mat Constr Concret 
2471 Estructuras y manufacturas 
2491 Materiales diversos 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 

2,020,665.46 
803,702.24 
100,000.00 

16,514.43 
88,076.96 

800,000.00 

49,634.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

10,000.00 
45,000.00 

1,000.00 
3,000.00 

10,000.00 
3,000.00 

15,000.00 
6,000.00 
1,000.00 

28,737.83 
20,000.00 

3,057,754.11 
3,057,754.11 
3 057 754.11 
1,871,122.37 

200,000.00 
38,447.72 

205,054.51 
180,000.00 

228,826.00 
75,000.00 

5,000.00 
5,000.00 
1,000.00 
2,000.00 
5,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
4,000.00 

25,000.00 
30,000.00 

11 
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2911 Herramientas menores 
2961 Ref Eq Transporte 
3151 Servicio telefonía celular 
3321 Serv de diseño 
3511 Cons y mantto 1nm 
3521 lnstal Mobil Adm 
3551 Mantto Vehíc 
3791 Otros Serv Traslado 
3981 Impuesto sobre nóminas 
5111 Muebles de oficina 
5151 Computadoras 
6111 Edific habitacional 
6121 Edific no habit 
6131 Obras Públicas 
6151 Constr viascom 
6161 Otras construcc 

*** 31111-1500 CASA DE LA CULTURA 

** 2.4.2 CULTURA 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1341 Compens Serv Eventua 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (Subsidio) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2151 Mat impreso e info 
2212 Prod Alimen instal 
2491 Materiales diversos 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
2961 Ref Eq Transporte 
3551 Mantto Vehíc 
3791 Otros Serv Traslado 
3821 Gto Orden Social 
3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-1600 BIBLIOTECA 

** 2.4.2 CULTURA 
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023

1,000.00 
10,000.00 
1,000.00 

20,000.00 
40,000.00 
1,000.00 

15,000.00 
15,000.00 
70,303.52 
1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 

1,268,493.24 

1,268,493.24 
1,268,493.24 

704,727.85 
50,000.00 
14,480.71 
77,230.45 

157,200.00 
50,000.00 

55,302.00 
20,000.00 
1,000.00 

15,000.00 
15,000.00 
10,000.00 
20,000.00 
3,000.00 

10,000.00 
5,000.00 

35,000.00 
25,552.23 

54,941.14 
54,941.14 
54 941.14 12 
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1131 Sueldos Base 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (Subsidio) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
3791 Otros Serv Traslado 
3821 Gto Orden Social 
3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-1700 DEPORTES 

** 2.4.1 DEPORTE Y RECREACION
* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (Subsidio) 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2212 Prod Alimen instal 
2491 Materiales diversos 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
2731 Artículos deportivos 
3551 Mantto Vehíc 
3791 Otros Serv Traslado 
3821 Gto Orden Social 
3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-1800 SEGURIDAD PÚBLICA 

** 1.7.1 POLICIA
* 1-CP22GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1712 Estím Personal Oper 

12,773.72 
262.47 

1,399.86 
30,000.00 

572.00 

2,000.00 
2,500.00 
2,000.00 
1,000.00 
2,000.00 

433.08 

803,934.90 
803,934.90 
803,934.90 
588,887.85 

10,000.00 
12,100.44 
64,535.66 
10,000.00 

468.00 
22,308.00 

5,000.00 
2,000.00 
2,000.00 
5,000.00 
8,000.00 

15,000.00 
15,000.00 

8,000.00 
15,000.00 
20,634.96 

464,917.17 
464,917.17 
464 917.17 
293,114.49 

6,022.90 
32,122.14 
15,262.00 
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2111 Mat y útiles oficin 
2161 Material de limpieza 
2212 Prod Alimen insta! 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
2711 Vestuario y uniformes 
2961 Ref Eq Transporte 
3121 Servicio de Gas 
3551 Mantto Vehíc 
3791 Otros Serv Traslado 
3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-1920 UNIDAD DE TRANSPARENCIA 
Y PLANEACION MUNICIPAL 

** 1.8.4 ACCESO A INFORMACION PUBLICA 

* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 
1712 Estím Personal Oper 
2111 Mat y útiles oficin 
2212 Prod Alimen insta! 
2491 Materiales Diversos 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
3331 Serv Consultoria 
3341 Serv Capacitación 
3791 Otros Serv Traslado 

3981 Impuesto sobre nóminas 

*** 31111-0960 MEDIO AMBIENTE Y TURISMO 

** 2.2.7 DESARROLLO REGIONAL 

* 1-CP22 GASTO CORRIENTE 2023
1131 Sueldos Base 
1312 Antigüedad 
1321 Prima Vacacional 
1323 Gratificación de fin de año 
1522 Indemnizaciones 
1541 Prestaciones CGT (Subsidio) 
1712 Estím Personal Oper 

5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

10,000.00 
30,000.00 

5,000.00 
15,000.00 

3,000.00 
15,000.00 
15,000.00 
10,395.65 

412,742.38 

412,742.38 
412 742.38 
212,472.47 

50,000.00 
4,365.87 

23,284.65 
50,000.00 
13,546.00 

5,000.00 
2,000.00 
1,000.00 
8,000.00 
5,000.00 
8,000.00 

15,000.00 
10,000.00 

5,073.38 

741,922.15 

741,922.15 
741 922.15 
487,611.47 

50,000.00 
10,019.41 
53,436.87 
50,000.00 

39,052.00 
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2111 Mat y útiles oficin 
2212 Prod Alimen instal 
2531 Medicinas y prod far 
2612 Combus p Serv pub 
3551 Mantto Vehíc 
3791 Otros Serv Traslado 

3981 Impuesto sobre nóminas 

Fl2023 
**** 0100 SD FONDO 1 2023 
*** 31111-1400 OBRAS MUNICIPALES 
** 2.2.1 URBANIZACION 
3411 Serv Financieros 

FIi 2023 

**** 1000 GO SEGURIDAD PUBLICA 
*** 31111-0500 TESORERIA MUNICIPAL 
** 1.7.1 POLICIA 
* F222 FORTAMUN 2023
1341 Compens Serv Eventua
2212 Prod Alimen instal
2612 Combus p Serv pub
2711 Vestuario y uniformes
3451 Seg Bienes patrimon
3551 Mantto Vehíc
**** 1001 GO SERVICIOS PÚBLICOS
*** 31111-0500 TESORERIA MUNICIPAL
** 2.2.6 SERVICIOS COMUNALES
* F222 FORTAMUN 2023
1131 Sueldos Base
1312 Antigüedad
1321 Prima Vacacional
1323 Gratificación de fin de año
1331 Remun Horas extra
1522 Indemnizaciones
1541 Prestaciones CGT
1712 Estím Personal Oper
2161 Material de Limpieza
2481 Materiales complementarios
2612 Combus p Serv pub

5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

10,000.00 
5,000.00 

10,000.00 

11,802.40 

28,162,103.55 

28,162,103.55 
28,162,103.55 
28,162,103.55 
26,821,051.00 

8,731,625.70 

743 696.57 
743 696.57 
743 696.57 
743 696.57 
550,000.00 

3,696.57 
170,000.00 

5,000.00 
10,000.00 

5,000.00 
7,987,929.13 
7,987,929.13 
7,987,929.13 
7,987,929.13 
5,816,405.50 

110,000.00 
119,434.82 
636,985.72 

54,354.80 
150,000.00 
268,520.20 
122,966.48 
204,736.17 
221,500.00 

30,000.00 

15 
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3112 Alumbrado público 
3411 Serv Financieros 
3451 Seg Bienes patrimon 
3551 Mantto Vehíc 
3981 Impuesto sobre nóminas 

CONVENIOS 

**** 1400 OBRAS MUNICIPALES 
*** 31111-1400 OBRAS PUBLICAS 
** 2.2. 7 DESARROLLO REGIONAL 
* CONVENIOS 2023
6111 Transferencias y Asignaciones Federales 

6151 Transferencias y asignaciones estatales 

**** 1200 DIF MUNICIPAL 
*** 31111-1200 DIF MUNICIPAL 

** 1.8.5 OTROS SERVICIOS GENERALES 

* CONVENIOS 2023
1341 Compens Serv Eventua 

57,000.00 
30,000.00 
20,000.00 
12,000.00 

134,025.43 

21,368,265.45 

21,248,265.45 
21,248,265.45 
21,248,265.45 
21,248,265.45 
21,003,250.05 

245,015.40 
120,000.00 
120,000.00 

120,000.00 
120,000.00 
120,000.00 

16 
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - YURIRIA, GTO.
LA CIUDADANA MA. DE LOS ÁNGELES LÓPEZ BEDOLLA, PRESIDENTA 
MUNICIPAL DE YURIRIA, GUANAJUATO; A LOS HABITANTES DEL MISMO 
HACE SABER: 

QUE EL H. AYUNTAMIENTO 2021-2024, CON FUNDAMENTO EN LOS 
ARTÍCULOS, 115 FRACCIÓN 11 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS 
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 56 FRACCIÓN IV Y 117 FRACCIÓN I DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA PARA El ESTADO DE GUANAJUATO; 2, 76 
FRACCIÓN I INCISO B, FRACCIÓN IV INCISO A, DE LA LEY ORGÁNICA 
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 35 Y 38 DE LA LEY PARA 
El EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PÚBLICOS PARA El 
ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; ASÍ COMO EN LA 
CUADRAGÉSIMA OCTAVA SESIÓN DE TIPO ORDINARIA, CELEBRADA EN 
FECHA 30 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2022, EN El PUNTO NÚMERO 08 DEL 
ORDEN DEL DÍA, SE APROBÓ POR MA YORIA DE VOTOS CON 11 A FAVOR Y 
1 EN CONTRA; LA: 

Séptima modificación al presupuesto de ingresos y egresos 2022. 

CUENTA 

MUNICIPIO DE YURIRIA, GTO 
ADMINISTRACION 2021- 2024 

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2022 
RESUMEN GENERAL 

INGRESO ESTIMADO 

1 CONCEPTO 1 

IMPUESTOS 
DERECHOS 
PRODUCTOS 
APROVECHAMIENTOS 
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 
INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS 

TOTAL INGRESOS MUNICIPALES 

TOTAL INGRESOS 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 

1 CONCEPTO l 
RECURSO MUNICIPAL 2022 
PARTICIPACIONES FEDERALES 2022 
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 
PROGRAMAS ESTATALES Y FEDERALES 
ANTICIPO DE PARTICIPACIONES FEDERALES 2022 

REMANENTES 
1 REMANENTE FI 2021 

CANTIDAD 

16,045,163.85 
27,654,871.14 

4,102,058.96 
1,193,023.63 

246,481,348.76 
30,591,287.71 

326,067,754.05 

326,067,754.05 

CANTIDAD 

48,595,117.58 
117,443,191.69 
49,900,694.66 
51,300,708.20 
28,236,754.21 
10,000,000.00 

2,317,274.19 
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REMANENTE CONVENIOS ESTATALES 2021 1 9,123,269.13 
REMANENTE PARTICIPACIONES FEDERALES 2021 4,477,559.41 
REMANENTE PARTICIPACIONES FEDERALES 2020 198,717.53 
REMANENTE RECURSO MUNICIPAL 2021 4,421,675.45 
REf'v'.IANENTE RECURSO MUNICIPAL 2020 52,792.00 

TOTAL EGRESOS MUNICIPALES 326,067,754.05 

TOTAL EGRESOS 326,067,754.05 

POR LO TANTO Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 
77 FRACCIÓN VI Y 240 DE LA LEY ORGÁNICA MUNICIPAL PARA El ESTADO DE 
GUANAJUATO, MANDAMOS SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DÉ El 
DEBIDO CUMPLIMIENTO. 

DADO EN El SALÓN DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL DE YURIRIA, 
GUANAJUATO; A LOS 30 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2022 DOS MIL VEINTIDÓS. 

PRESIDENTA MUNICIPAL,,/ ,,;•-,--,'s_'°, __

é���;i:;isc -�· 
(,:: :.:',� .. �·::-:. :_':'; 

'./!:, r- ¡¡ 

C. MA. DE LOS ÁN LES LÓ���Jie;�&}L�J, i
\\\,¾ii:1;1�i 5/1

SECRETARIO DEL H. A YU 
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Los pagos deben hacerse en el banco de su preferencia, así como en tiendas 
de autoservicio y farmacias de mayor prestigio, autorizadas en la línea de 
captura de recepción de pagos de la Secretaría de Finanzas, Inversión y 

Administración.

Suscripción Anual Enero - Diciembre $ 1,690.00
Suscripción Semestral Enero - Junio / Julio - Agosto $ 842.00
Ejemplar del día o atrasado  $ 27.00
Publicación por palabra o cantidad  $ 2.00

TARIFAS:

Directorio

Mtra. Libia Dennise García Muñoz Ledo
Secretaria de Gobierno

Publicaciones: Lunes a Viernes
Oficinas: Carr. Guanajuato a Juventino Rosas km. 10
Código Postal: 36259
Teléfonos: (473) 733 1254
           733 3003
           734 5580
Correos Electrónicos: periodico@guanajuato.gob.mx

Director: Lic. Sergio Antonio Ruiz Méndez
 sruizmen@guanajuato.gob.mx
Jefe de Edición José Flores González
 jfloresg@guanajuato.gob.mx
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